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LEI MUNICIPAL N° 477 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Dispde sobre as diretrizes or¢camentarias
para elaboracio e execucdo do or¢amento
para o exercicio financeiro de 2025 e da
outras providéncias.”

CAPITULO I

SECAO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao dispositivo no art. 165, § 2°, da Constituigdo
Federal € na Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF) as diretrizes para elaboragdo dos Orcamentos para o exercicio de 2025,
compreendendo:

[ — as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

11 — as diretrizes para elaboragdo da Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2025;
III — as diretrizes para elaboragdo e execugdo dos orcamentos e suas alteragdes;

IV — as diretrizes especificas sobre alteragdes na Legislagdo Tributéria;

V — as disposig¢des gerais;

VI — anexo de metas fiscais;

VII — anexo de riscos fiscais; e

VIII — anexo de prioridades e metas.

Art. 2° - Entende-se por Diretrizes Or¢amentarias as instru¢des e orientagdes para elaboragio e
execucdo dos orgamentos para o exercicio financeiro de 2025.

SECAO 11
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 3° - Constituem gastos municipais aqueles destinados a aquisi¢do de materiais, bens e servigos
para cumprimento dos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de natureza social e
financeira.

Art. 4° - Os gastos municipais serdo estimados por servicos mantidos pelo Municipio,
considerando-se:

[ — Carga de trabalho estimada para o exercicio financeiro;

I1 — Fatores conjunturais que possam afetar os gastos;

I1I — Recursos destinados ao pagamento e parcelamento da Divida Fundada;
IV — Recursos destinados ao pagamento de sentengas judiciais;
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SECAO 111
DAS RECEITAS DO MUNICIiPIO

Art. 5° - Constituem Receitas do Municipio aquelas provenientes:

I — Dos tributos de sua competéncia;

[ — De atividades econdmicas;

[1I — De transferéncias constitucionais ou voluntarias;

IV — Das alienagdes;

V — Dos empréstimos e financiamentos autorizados por Lei, destinados a despesa de capital;
VI — Das contribuigdes sociais para o Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 6° - Para fins de estimativa das receitas sera considerado:

[ — Os fatores conjunturais que passam vir a influenciar a produtividade de cada fonte:

Il — A carga de trabalho estimada para o servigo, quando este for remunerado;

111 — Alteragdes na legislagdo tributaria;

[V — A variagdo do indice de precos;

V — A arrecadagdo dos ultimos 04 (quatro) exercicios encerrados (2020 a 2023) e a previsio de
2024.

Art. 7° - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os impostos de sua competéncia;

§1° - O Municipio despendera esfor¢os no sentido de diminuir o valor da divida ativa:

§2° - O Municipio procurard modernizar a maquina fazendaria no sentido de aumentar a
arrecadacdo;

§3° - A Lei que conceda ou amplie incentivos ou beneficios de natureza tributdria sé podera ser
aprovada ou editada se cumpridas as exigéncias do Art. 14 da Lei Complementar n.® 101/2000.

§4° - Qualquer alteragdo na Legislagdo Tributaria para o exercicio financeiro de 2025 devera ser
encaminhada ao Poder Legislativo e por ele aprovada antes da elaboragdo do Projeto de Lei
Orgamentaria, afim de que possas as mesmas ser incluidas na previsdo da receita.

CAPITULO I
DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 8° - A Administragdo Publica Municipal elegeu como prioridades para o exercicio de 2025 as
Agdes que integram os anexos desta Lei.

§1° — As prioridades e metas de que trata este artigo terdo precedéncia na alocagdo de recursos na
Lei Orgamentaria de 2025 e na sua execugdo, ndo se constituindo em limite a programagio da
despesa, respeitando o atendimento das despesas que constituem obrigagdes constitucionais,
buscando prioritariamente os objetivos:




i R
¥y OLIVENCA
U [F 25 TARNE £ Fet BASS SREAFL# cu Huul TFEE ,
[ - Ampliagdo da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais para as familias em

estado de vulnerabilidade e nas situa¢des de enfrentamento a estado de emergéncia e calamidade
publica.

I — Fortalecer os programas municipais de combate a pobreza, com execugdo de programas sociais
de transferéncia de renda;

[1I — Melhoria dos servigos prestados a populagdo, com atencdo especial as politicas de Educagao,
Saude e Assisténcia Social.

§2° - As dotagdes destinadas a assisténcia a populagdo carente serdo consignadas em rubricas
apropriadas e beneficiardo, preferencialmente, familias em estado de vulnerabilidade cuja renda per
capita seja inferior a meio salario-minimo, devidamente cadastradas no CadUnico ou cadastradas
em alguma unidade de referéncia e Assisténcia Social do municipio.

Art. 9° - As agdes constantes no Anexo de que trata o artigo anterior possuem cardter indicativo e
ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento, sendo automaticamente
atualizados pela Lei Orgamentéria e respectivos créditos adicionais, com atualizagdo automatica nos
valores previstos no Plano Plurianual.

§1° - Quando da elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2025, o Poder Executivo e
Poder Legislativo deverdo obedecer aos atos normativos que estiverem vigentes.

Art. 10° - A elaborag¢do e a aprovagdo do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual — PLOA para o
exercicio de 2025, bem como a execugdo da respectiva Lei, deverdo ser compativeis com os
programas e objetivos constantes do anexo de metas e prioridades desta Lei.

Paragrafo Unico — O Anexo [ de metas e prioridades constantes desta Lei de Diretrizes
Orgamentarias, podera sofrer modificagdes, exclusdes e/ou inclusdes de novas agdes e valores,

através da Lei Or¢amentaria Anual - LOA 2025, sem prejuizos ou acréscimos de valores a presente
Lei

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS

SECAOI
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 11° - A Lei Orgamentaria compor-se-a de:
[ — Orgamento Fiscal;

[I — Or¢amento da Seguridade Social;
[IT — Or¢amento de Investimentos.
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§1° - O Orgamento Fiscal tratara da politica fiscal e abrangera os Poderes Executivo e Legislativo,
seus fundos, 6rgdos, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§2° - O Orgamento da Seguridade Social abrangerd as dreas de Saide e Assisténcia Social.

§3° - O Orgamento de Investimentos abrangerd as empresas que o municipio direta ou
indiretamente, detenha a maioria do Capital Social com direto a voto.

Art. 12° - A estrutura do Projeto de Lei do Orgamento Anual devera identificar a receita por origem
e esfera orgamentdria e a despesa por fungdo, subfungdo, programa de governo, agdo or¢amentaria,
fonte de recursos e esfera orcamentaria.

§1° - Os Programas, para atingir os seus objetivos, se desdobram em agdes orcamentarias.

§2° - As agdes, agrupadas por unidade orgamentaria, compreendem atividades, projetos e operagdes
especiais.

§3° - As a¢des orgamentérias dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, citadas no §1° deste
artigo, de acordo com a finalidade do gasto, serdo classificadas como:

I — Atividades de pessoal e encargos sociais;
11 — Atividades de manutengdo administrativa;
III — Qutras atividades de carater obrigatorio;
[V — Atividades finalisticas; e

V — Projetos.

§4° - Os conceitos de fungdo, subfungdo, programa, projeto, atividade e operagdo especial sdo os
previstos na Portaria n.° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo, com suas posteriores alteragoes.

Art. 13° - A Lei Or¢amentaria discriminara em unidades orgamentarias especificas as dotagdes
destinadas:

I — A Fundos Especiais;

11 — As agdes de Satide e Assisténcia Social;

[1I — Ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

IV — A manutengio e Desenvolvimento do Ensino.

Art. 14° - O Municipio ndo gastarda menos que 25% (vinte e cinco por cento) no Desenvolvimento
do Ensino, nem menos que 15% (quinze por cento) nas agdes de saide, em relagdo as receitas
resultantes de imposto, conforme determina o artigo 212 da Constitui¢do Federal e a Emenda
Constitucional n.° 29, respectivamente, devendo a Lei Orgamentaria para 2025 ja fixar tais valores
minimos.

Art. 15° - A Lei do Orgamento Anual podera conter autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contratagdo de operagdes de crédito em conformidade com os limites e condigdes
fixados pelo Senado Federal e nos termos da Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000.

Art. 16° - Nio poderio ser fixadas despesas, a qualquer titulo, sem prévia defini¢do das respectivas
fontes de recursos.
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Art. 17° - Constara da Lei Orgamentaria recurso para pagamento de sentengas judiciarias,
consoante determina o Art. 100 da Constituigdo Federal.

Art. 18° - Fica autorizado o Poder Executivo e incluir elementos e ou sub-elementos de despesas e
fontes de recursos, dentro das agdes pré-existentes visando a segregacdo das naturezas de despesas
para controle de custos e para a correta classificagdo destas.

Paragrafo Unico — Quando a inclusdo for de sub-elemento, este podera ser dotado com parte dos
créditos orgamentarios de sua respectiva conta sintética sem onerar o limite de créditos adicionais.

Art. 19° - O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminharé ao Poder Legislativo
sera constituido de :

I — Texto da Lei;

IT — Quadros Orgamentarios Consolidados;

[1I — Anexo dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a Receita e Despesa na
forma definida nesta Lei;

IV — Anexo do Orgamento de Investimento a que se refere o art. 165, §5°, inciso II da Constituigdo
Federal;

V — Discriminagdo na Legislagdo da Receita e da Despesa, referente aos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social;

VI — Demonstrativo da renincia da Receita e da margem de expansdo das despesas obrigatorias de
carater continuado.

Art. 20 — Para efeito do disposto neste capitulo, O Poder Legislativo do Municipio e as entidades da
Administragdo Publica Indireta encaminhardo, ao Poder Executivo, até 31 de julho de 2024, sua
respectiva proposta or¢amentaria, para, se compativel com as determinagdes previstas na
Constituigdo ou em lei infraconstitucional, serem incluidas no Projeto de Lei Orcamentdria,
observadas também as disposi¢des desta Lei.

Art. 21° - O Poder Executivo encaminhara a proposta or¢amentaria para aprecia¢do do Legislativo
até 30 de setembro de 2024, prazo suficiente para estimar a receita de acordo com os indices da
Unido e do Estado, bem como da execu¢do orgamentaria de 2024.

SECAO II
DO EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 22° - A Lei Or¢amentaria contera reserva de contingéncia constituida de dotagdo global e
correspondera, na Lei Or¢amentaria, a 1% (um por cento) da receita prevista para 0 municipio e se
destinara a atender a passivos contingentes e eventos fiscais imprevistos.

Art. 23° - A compensagio de que trata o Art. 17, §2° da Lei Complementar n.° 101, de 2000,
quando da criagdo ou aumento de despesas obrigatorias de carater continuado, no ambito dos
Poderes Executivo, Legislativo e Administragdes Indiretas, podera ser realizada a partir do
aproveitamento de respectiva margem de expansdo.
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Paragrafo Unico — Na hipétese de ocorrer as circunstincias estabelecidas no caput do Art.9, ou no
inciso II, § 1°, do Art. 31, todos da Lei Complementar n.° 101/2000,0s Poderes Executivo e

Legislativo deverdo proceder a respectiva limitagdo de empenho, no montante e prazo previstos nos
respectivos artigos.

Art. 24° — O Poder Executivo podera, durante o exercicio de 2025, ajustar as fontes de recursos sem
alterar a programagdo constante da Lei Or¢gamentaria Anual para manter o equilibrio na execugdo
desta Lei.

SECAO III
DOS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTACOES ORCAMENTARIAS E DOS
CREDITOS
ADICIONAIS DESTINADOS AO PODER LEGISLATIVO

Art. 25%- O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em 2025, para efeito de
elaboragdo de sua respectiva proposta or¢amentaria, a aplicacdo do percentual de até 7% (sete por
cento) sobre o somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no Art. 29-A da
Constitui¢do Federal de 1988.

Art. 26° - O repasse financeiro relativo aos créditos or¢amentarios e adicionais sera feito
diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Unico — Ao final do exercicio financeiro, o superdvit financeiro dos recursos do
Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo.

Art. 27° - A execugdo orgamentaria do Legislativo sera independente, mas integrada ao Executivo
para fins de consolidagéo contabil.

SECAO IV
DA DISPOSICAO SOBRE NOVOS PROJETOS

Art. 28° - Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei, a Lei Or¢gamentaria e
seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

| — Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;
II — Estiverem assegurados os recursos de manuten¢do do patriménio publico.
Paragrafo Unico — N#o constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo possuindo
outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsio de recursos orgamentarios.
SECAOV
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA AS ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 29° - O Municipio podera efetuar transferéncias financeiras intragovernamentais autorizadas
em Lei especifica, conforme preconiza a Constituigdo da Republica, Art. 167, a entidades da
administra¢do indireta até os limites necessarios a2 manutengdo das entidades ou investimentos
previstos e que ndo haja suficiente disponibilidade financeira.
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SECAO VI
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA O SETOR PRIVADO

Art. 30° - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentéria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de subvengdes sociais ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem
fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigdes:

I — Sejam atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude,
educacdo, cultura ou desporto, e estejam registradas nas Secretarias Municipais correspondentes:

IT — Sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial;

[II — Atendam ao disposto no Art. 204 da Constitui¢do da Republica, no art. 61 do ADCT, bem
como na Lei.n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Paréagrafo Unico — Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declara¢do de funcionamento regular nos ultimos dois anos,
contendo:

a) Certiddo Negativa junto ao INSS;

b) Certiddo Negativa junto a Receita Federal;

¢) Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Estadual;
d) Certidao Negativa junto a Fazenda Pablica Municipal;
e) Certiddo Negativa junto ao FGTS.

SECAO VI
DAS TRANSFERENCIAS AS PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS

Art. 31° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de pessoas fisicas,
através dos programas instituidos de assisténcia social e satde;

Paragrafo Unico — A transferéncia de recursos dependera de parecer prévio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e/ou saude, ou dérgdo equivalente do municipio, que analisard os casos
individualmente, aprovando-os ou nio.

Art. 32° - A transferéncia de recursos piiblicos para cobrir necessidades de pessoas juridicas sem
fins lucrativos deverd ser autorizada na Lei Or¢amentaria Anual ou por Lei especifica para atender a
entidade que abranja atividades nas areas de assisténcia social, saude, agricultura, desporto, turismo
ou educacao.
§1° - A transferéncia de recursos dependera de parecer prévio da Secretaria Municipal a qual a
entidade privada seja relacionada, de acordo com a atividade executada.
§2° - A transferéncia de recursos dependera da apresentagdo de declaracdo de funcionamento
regular nos ultimos dois anos, contendo:

a) Certidao Negativa junto ao INSS;

b) Certiddo Negativa junto & Receita Federal;

c¢) Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Estadual;

d) Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Municipal;

e) Certiddo Negativa junto ao FGTS;

f) Certiddo de Comprovagédo de Filantropia emitida pelo INSS;
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g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

SECAO 1
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 33° - A Lei Orcamentdria, autorizara a abertura de créditos adicionais, do tipo suplementar
com limite de 70% (setenta por cento) da receita prevista para o exercicio de 2025;

[ — Abrir créditos adicionais suplementares as dotagdes do or¢amento para o
exercicio de 2025, utilizando o superavit financeiro no limite do valor apurado por fonte no
exercicio anterior;

g Il — Abrir créditos adicionais suplementares as dotagdes do or¢amento para o
exercicio de 2025, utilizando o excesso de arrecadagdo até o limite apurado por fonte de recursos do
exercicio;

Il — Abrir créditos adicionais especiais e/ou extraordinarios as dotagdes do
or¢amento para o exercicio 2025, conforme ocasido gerada, sendo sua cobertura obtida na forma do
Art. 43, da Lei 4.320/64.

Paragrafo Unico — As movimentagdes efetuadas através das autorizagdes dos
incisos I, I1 e III, ndo oneram o percentual determinado no Art. 33°.

Art. 34° - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios, se abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio de 2024, poderdo ser reabertos, pelos seus saldos, no exercicio de 2025 por Decreto do
Poder Executivo, mediante a indicac¢do de recursos.

SECAO I
TRANSPOSICAO, REMANEJAMENTO E TRANSFERENCIA
DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

Art. 35° - Fica o Poder Executivo, mediante Decreto, autorizado a efetuar transposigdo,
remanejamento e transferéncias de dotagdes or¢gamentarias.

§1° - A transposi¢do, remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de flexibiliza¢do
orcamentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tem a fun¢io de corrigir desvios de
planejamento.

§2° - Para efeitos das Leis Or¢amentarias, entende-se por:

I — Transposigdo: o deslocamento de excedentes de dotagdes orgcamentarias de categorias de
programagdo totalmente concluidas no exercicio para outras incluidas como prioridade no exercicio.
Il — Remanejamento — deslocamento de créditos e dotagdes relativos a extingdo, desdobramento ou
incorporagio de unidades or¢gamentarias a nova unidade;

III — Transferéncia — deslocamento de créditos e/ou saldos or¢amentarios entre dotagdes,
programas, Unidades Or¢amentarias, Fundos, Autarquias e 6rgdos do Governo.
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CAPITULO V
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIiPIO

Art. 36° - Na politica de administragdo tributaria do Municipio fica definido a seguinte diretriz para
2025, devendo, até o final do exercicio, legislagdo especifica dispor sobre:

[ — Revis@o no Codigo Tributario do Municipio, especialmente sobre:
a) Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU;
b) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, observando-se a Lei
Complementar 116 de 2003.
¢) Regulamentagido do Simples Nacional, no ambito do Municipio.

Art. 37" - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentaria poderdo ser considerados os
efeitos de propostas de alteragdes na legislacdo tributaria.

Paragrafo Unico — Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou sejam parcialmente, de
forma a ndo permitir a integralizag¢do dos recursos esperados, serdo contingenciadas as previsdes de
receita e a fixagdo de dotagdes orgamentarias, de forma a restabelecer o equilibrio entre receita e
despesas.

CAPITULO V1
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 38° - No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2025, as despesas com
Pessoal e Encargos ndo poderdo ultrapassar o limite estabelecido nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar 101/2000.

Paragrafo Unico — Caso o municipio, quando da elaboragido da Lei Or¢amentaria para 2025 ja esteja
acima do limite previsto no art. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000, as vedagdes contidas no
referido artigo deverdo ser observadas quando da fixagdo destes gastos.

Art. 39° - No Exercicio de 2025, caso a despesa total com pessoal exceder o limite previsto no
paragrafo unico do Art. 22 da Lei Complementar 101 de 2000, a realizagdo de servigo
extraordinario em qualquer dos Poderes somente podera ocorrer no caso previsto no art. 57, § 6°,
inciso I, da Constituigdo, ou quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que
ensejam situagdes emergenciais, de risco ou prejuizo para a sociedade, dentre estes:

[ — Situagdes de emergéncia e calamidade publica;

IT - Situagdes em que possam estar em risco a seguranga de pessoas ou bens;

I1I — A relagdo custo-beneficio se revelar favoravel em relagdo a outra alternativa possivel.

Art. 40° - Ficam autorizados os Poderes Executivo e Legislativo, a realizar concurso publico no
exercicio de 2025 para reposi¢do do quadro de pessoal das areas consideradas prioritarias para a
Administra¢do Publica Municipal.
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Art. 41° - Quando a despesa de pessoal ultrapassar o limite prudencial estabelecido na Lei
Complementar Federal n.° 101, de 2000, a realizagdo de servigo extraordindrio, no decorrer do
exercicio de 2025, dependera de autorizagdo especial prévia do Prefeito e serd admitida apenas para
setores considerados relevantes para o interesse publico, voltados para as dreas de seguranga,
Saneamento e Infraestrutura, educagdo, saude e assisténcia social, em situagdes de emergéncias
que envolvam risco ou prejuizo para a populagdo.

Art. 42° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169 §1°, inciso I, da Constitui¢do da
Republica, ficam autorizados, além das vantagens pessoais ja previstas nos planos de cargos e
regime juridico:

I — Concessdo e aumento de remuneragdo, através de reajuste/alteracdo, inclusive como forma de
revisdo geral anual,

Il — Criagdo de cargos, empregos e fungdes de confianga, observadas as necessidades da
Administragao Publica:;

[11 — Reforma do plano de cargos e carreiras do magistério ptiblico municipal;

[V — Reforma do plano de cargos e carreiras do Legislativo Municipal;

V — Admissdo de pessoal por aprovagdo em concurso publico para cargo ou emprego publico, com
disponibilidade de vagas;

VI - Designag¢ao de fungdo de confianga ou cargo em comissdo, com disponibilidade de vagas:

VIl — Concessdo de abono remuneratorio aos servidores em exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga;

VIII — Contratagdo de pessoal por tempo determinado, nos casos de excepcional interesse publico,
desde que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos da Lei Municipal
especifica, e que venham a atender a situagdes cuja investidura por concurso nao se revele a mais
adequada, face as caracteristicas da necessidade da contratagéo.

§1° - O atendimento ao disposto neste artigo devera ser observado pelos Poderes Executivo e

Legislativo;

§2° - Lei especifica devera ser editada quando da implantagio dos incisos 11, 1l e IV;

§3° - No caso de implantagdo do inciso I deste artigo, lei especifica devera ser editada definindo o

indice e 0 més da revisdo, observando-se sempre os limites minimos e maximos para salarios, além

dos limites das despesas com pessoal previstos no inciso I1I, art. 20 e vedacdes do paragrafo unico,
P p p ¢ parag

inciso [ do art. 22, todos da Lei Complementar n. ° 101 de 2000;

§4° - Nos casos dos incisos deste artigo, devera sempre ser observado o que preconizam os Arts. 16,

17, 19, 20, 21, 22 e 23 da Lei Complementar n. ® 101 de 2000, quando de sua implantagdo.

CAPITULO VII
DO NAO - ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS

Art. 43° - A limitagdo de empenho prevista nesta Lei, devera seguir a seguinte ordem de limitagao:

I — No Poder Executivo:

\ —
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a) Diarias;

b) Servigo extraordinario;

¢) Aquisi¢do de material de consumo;

d) Realizac¢do de obras com recursos proprios.

II — No Poder Legislativo:

a) Diarias;

b) Servigo extraordinario;

¢) Aquisi¢do de material de consumo;

d) Realizagdo de obras com recursos proprios.

§1° - As limitagdes previstas no inciso | deste artigo ndo podem abranger os projetos e atividades
cujo despesa constitui obrigacdo constitucional ou legal de execugio;

§2° - Em ndo sendo suficiente, ou inviavel sob o ponto de vista da administra¢do, a limita¢do de
empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com excegao:

[ — Das despesas com pessoal e encargos sociais;

I1 — Das despesas necessarias para o atendimento a saude, bem como das despesas voltadas para a
manuten¢do do ensino;

I1I — Das despesas necessarias para o atendimento a Assisténcia Social;

IV — Das despesas com o pagamento de precatorios judiciais;

V — Das despesas com o pagamento dos encargos e do principal da divida consolidada do
municipio;

§3° - A limita¢do de empenho correspondera, em termos percentuais, ao valor ultrapassado da meta
de resultado primario ou nominal, estabelecido no Anexo de Metas Fiscais.

CAPITULO VIII
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Art. 44° - O Orgamento de Regime Proprio de Previdéncia Social sera elaborado obedecendo-se os
ditames da Portaria n.° 916/2003 do Ministério da Previdéncia Social, e suas alteragdes. ,
Paragrafo Unico — O regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio encaminharé sua proposta
or¢amentdria ao Poder Executivo até 31 de julho de 2024.

Art. 45° - O Calculo Atuarial previsto nesta Lei devera ser avaliado e comparado, a partir da
legislagdo do RPPS, a fim de que se preservem o equilibrio financeiro e atuarial do regime de
previdéncia.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46° - Para fins de cumprimento do Art. 62 da Lei Complementar 101 de 2000, fica o Municipio
autorizado a firmar convénio ou acordo com a Unido ou Estados, com vistas:

I — Ao funcionamento de servigos bancérios e de seguranga publica;

II — A possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do municipio;
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Il — A utilizagdo conjunta, no Municipio, de méquinas e equipamentos de propriedade do Estado
ou Unido;

IV — A cessdo de servidores para o funcionamento de orgdos ou entidades no Municipio;

V — A realizagio de obras e servigos piblicos de interesse publico local.

Art. 47° - Sem prejuizo das competéncias constitucionais e legais do Poder Legislativo e dos drgios
da Administracdo Publico Municipal, as unidades responsaveis pelos seus orgamentos ficam
sujeitas as orientagdes normativas que vierem a ser adotadas pelo Poder Executivo.

Art. 48° - Se o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for devolvido para a sansdo do Poder Executivo
até o final da ultima sessdo do Legislativo do Exercicio de 2024, ficardo os Poderes autorizados a
utilizar 1/12 (um doze avos) do orgamento previsto para 2025, até que o Executivo receba a Lei
aprovada, e proceda sua sangdo e publicagdo.

Art. 49° - Para atendimento da Legislagdao Federal, Estadual, bem como o Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas, fica esta Lei de Diretrizes Or¢amentarias autorizada a alterar e/ou reordenar a
estrutura organizacional nela contida.

Paragrafo Unico. — Todas as alteragdes que se fizerem(am) necessarias ao atendimento deste artigo,
ficam automaticamente ajustadas no Plano Plurianual 2022-2025.

Art. 50° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Olivenga/Al, 27 de dezembro de 2024.

' M@@ s

Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: ATUACAO LEGISLATIVA MUNICIPAL
OBJETIVO: DOTAR A CAMARA MUNICIPAL COM RECURSOS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO PARLAMENTAR.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
RS 2.081.849,00 2.192.187,00 4.274.036,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1 de 49



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

| B N— ——— Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
i e o S de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
| Medida
' MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.984.409,00 1.984.409,00
| MUNICIPAL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 2.089.582,68 2.089.582,68
I
TOTAL 2,00 0,00 0,00 4.073.991,68 4.073.991,68
|
!
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 97.440,00 97.440,00
| CONTROLE INTERNO DO PODER LEGISLATIVO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 102.604,32 102.604,32
1 TOTAL 2,00 0,00 0,00 200.044,32 200.044,32
Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 2 de 49



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.
PROGRAMA: GESTAO ADMINISTRATIVA EFETIVA E TRANSPARENTE

OBJETIVO: DOTAR E MANTER A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA PARA GARANTIR UMA GESTAO EFICIENTE E QUE ATENDA AS NECESSIDADES DA GESTAO E DA
POPULACAO, ATRAVES DE SEUS SERVICOS.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 4.005.928,00 4.218.242,11 8.224.170,11

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 3 de 49



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

ELACAQ DAS ACOES

| T — Uni::de p—— Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| Modida Fisica | Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
: AQUISICAO DE TERRENOS PARA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 52.500,00 52.500,00
| CONSTRUCAO DE PREDIOS PUBLICOS DE

UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 55.282,50 55.282,50
! TOTAL 2,00 0,00 0,00 107.782,50 107.782,50
lr CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE PREDIOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 50.350,00 50.350,00
| PUBLICOS oF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 53.018,55 53.018,55
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 103.368,55 103.368,55
| MANUTENGAO D[;E sg\m gSCiMPREENDEDOR PROJET[(J)éATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 22.285,80 22.285,80
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 23.466,95 23.466,95
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 45.752,75 45.752,75
| MANUTENGAO DA SECRETARIA DA MULHER E | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 12.210,00 124.500,00 136.710,00
| DIREITOS HUMANOS oF UNIDADE 2026 1,00 0,00 12.857,13 131.098,50 143.955,63
| TOTAL 2,00 0,00 25.067,13 255.598,50 280.665,63
| MANUTENGAO DA SECRETARIA DE MUNICIPAL | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 15.000,00 87.350,00 102.350,00

DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DE

| UNIDADE 2026 1,00 0,00 15.795,00 91.979,55 107.774,55
| TOTAL 2,00 0,00 30.795,00 179.329,55 210.124,55
| MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 217.700,00 217.700,00
| CONTROLE INTERNO bF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 229.238,10 229.238,10
! TOTAL 2,00 0,00 0,00 446.938,10 446,938,10
' MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 156.275,00 156.275,00
: COVERNO . UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 164.557,58 )84.557,58
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 320.832,58 m 320.832,58

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806/ (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

Dokt daXed —— Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
RECOgRO AR R0 roduto de NOS | Fisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 159.000,00 140.575,00 299 575,00
TRANSPORTES E TRANSITO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 167.427,00 148.025,48 315.452,48
TOTAL 2,00 0,00 326.427,00 288.600,48 615.027,48
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA GUARDA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 156.000,90 156.000,90
CIVIL MUNICIPAL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 163.215,95 163.215,95
TOTAL 2,00 0,00 0,00 318.216,85 318.216,85
MANUTENGAO DAS AGOES DA OUVIDORIA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 16.400,00 16.400,00
MUNICIPAL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 17.269,20 17.269,20
TOTAL 2,00 0,00 0,00 33.669,20 33.669,20
MANUTENGAOQ DAS AGOES DA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 132.000,00 120.850,00 252.850,00
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 138.996,00 127.255,05 266.251,05
TOTAL 2,00 0,00 270.996,00 248.105,05 519.101,05
MANUTENGAO DAS AGOES DE SERVICOS DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 13,620,00 13.620,00
ATENDIMENTO AO CIDADAO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 14.341,86 14.341,86
TOTAL 2,00 0,00 0,00 27.961,86 27.961,86
MANUTENGAO DAS AGOES DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 23.500,00 23.500,00
TRANSPARENCIA E CONTROLE E DE
FISCALIZAGAO UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 24.745 50 2474550
TOTAL 2,00 0,00 0,00 48.245,50 48.245,50
I
MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 480.601,70 480.601,70
PREFEITO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 506.073,50 506.073,50
TOTAL 2,00 0,00 0,00 988.675,20// /Assms,zn
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

[ ecailoli s Kad S— Unidade » Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| PRENEER Agd i ” ‘::_d NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
L
' MANUTENGAO DE CONVENIOS E PARCERIAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 154.625,00 154.625,00
| COM ENTIDADES E CONSORCIOS PUBLICOS DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 162.820,13 162.820,13
[ TOTAL 2,00 0,00 0,00 317.445,13 317.445,13
MANUTENGAO DO CENTRO ESPECIALIZADO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 74.480,00 74.480,00
| EMATENDIMENTO EM SITUAGAO DE DE
| VIOLENCIA - CEAM UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 78.427 44 78.427,44
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 152.907,44 152.907,44
| MANUTENGAO DO PROGRAMA GOVERNO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 53.664,60 53.664,60
PRESENTE NAS COMUNIDADES DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 56.508,82 56.508,82
i TOTAL 2,00 0,00 0,00 110.173,42 110.173,42
| PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAISE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 166.220,00 166.220,00
OUTRAS SENTENGAS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 175.029,66 175.029,66
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 341.249,66 341.249,66
| PARCELAMENTO - AGUAS DO SERTAO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 43.980,00 43.980,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 46.310,94 46.310,94
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 90.290,94 90.290,94
| PARCELAMENTO - FGTS PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 4.540,00 4.540,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 4.780,62 4.780,62
‘ TOTAL 2,00 0,00 0,00 9.320,62 9.320,62
; PARCELAMENTO - INSS PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 337.700,00 337.700,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 355.598,10 355.598,10
I TOTAL 2,00 0,00 0,00 693.298,10 93.298,10

L LF
()
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
ELACAO DAS ACOES
Seantickiods sl — Unidade X Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
DECIIGR0 O8NS0 roduto de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
PARCELAMENTO - PASEP PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 126.000,00 126.000,00
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 132.678,00 132.678,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 258.678,00 258.678,00
PARCELAMENTO - RPPS/OLIVENGA PREV | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.066.000,00 1.066.000,00
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.121.445,00 1.121.445,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 2.186.445,00 2.186.445,00
Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806/ (82) 9936-5110 Pagina 7 de 49



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.
PROGRAMA: GESTAO DAS FINANCAS E DO PLANEJAMENTO

OBJETIVO: MANTER AGCOES DE PLANEJAMENTO, NO QUE SE REFERE A MANUTENGAO E O EQUILIBRIO DAS FINANGCAS PUBLICAS.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026
R$ 4.509.865,55 4.748.888,43

TOTAL
9.258.753,98

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

S I TN Pvodui Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
Satns ket i TORH de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUT COM ELABORAGAO DE PLANE.. PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 39.135,85 39.135,85
ESTRATEGICO, NOVAS TECNOLOGIAS, MAT. DE
PUBLICITARIOS E PLANO DIRETOR UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 41.210,06 41.210,05
TOTAL 2,00 0,00 0,00 80.345,90 80.345,90
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 3.608.516,00 3.608.516,00
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 3.799.767,35 3.799.767,35
TOTAL 2,00 0,00 0,00 7.408.283,35 7.408.283,35
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0.00 835.978,10 835.978,10
FINANGAS E PLANEJAMENTO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 880.284,94 880.284,94
TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.716.263,04 1.716.263,04
MANUTENGAO DO PROGRAMA DE FORMAGAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 11.245,00 11.245,00
E QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES DE
MUNICIPAIS UNIDADE 2026 1,00 0.00 0,00 11.840,99 11.840,99
TOTAL 2,00 0,00 0,00 23.085,99 23.085,99
MANUTENGAO E MODERNIZAGAO DA JUNTA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 14.990 60 14.990,60
DE SERVIGOS MILITAR DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 15.785,10 15.785,10
TOTAL 2,00 0,00 0,00 30.775,70 30.775,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.
PROGRAMA: GESTAO DA PREVIDENCIA DO SERVIDOR
OBJETIVO: MANTER O EQUILIBRIO FINANCEIRO E DE ORDEM SUSTENTAVEL NO FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO.

PUBLICO-ALVO: SERVIDORES DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 7.796.295,00 8.209.498,64 16.005.793,64

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 10 de 49



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOE
{ -
! 5 oo s o3 —— Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| SECTIFS0/RN RED o o ‘:"?d NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
| MANUTENGAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 648.695,00 648.695,00
DO RPPS - OLIVENGA PREV DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 683.075,84 683.075,84
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.331.770,84 1.331.770,84
L
I
PAGAMENTO AOS APOSENTADOS, PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 4.137.400,00 4.137.400,00
| PENSIONISTAS E DEMAIS BENEFICIOS - DE
| OLIVENGA PREV UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 4.356.682,20 4.356.682,20
I TOTAL 2,00 0,00 0,00 8.494.082,20 8.494.082,20
| RESERVA DE CONTIGENCIA RPPS PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 3.010.200,00 3.010.200,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 3.169.740,60 3.169.740,60
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 6.179.940,60 6.179.940,60

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: GESTAO E MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA

OBJETIVO: MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DO POVO, A MOBILIDADE E A INFRAESTRUTURA DA CIDADE, BEM COMO DOTAR DA ESTRUTURA NECESSARIA
PARA A MODERNIZAGAO DA CIDADE.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 6.473.720,00 6.816.827,17 13.290.547,17

/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
| Sanuriehia:du i — Unidade “ Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
I BEETIGRD OX A0 EREIRE M ‘::fd NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
|
AMPLIAGAO DE REDE DE ENERGIA ELETRICA E | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 50.310,00 50.310,00
| ILUMINAGAQ PUBLICA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 52.976 43 52.976,43
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 103.286,43 103.286,43
AMPLIAGAO E/OU MODERNIZAGAODOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 223.200,00 223.200,00
| SERVIGOS DE VARRIGAO E COLETA DE DE
| RESIDUOS SOLIDOS UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 235.029,60 235.029,60
I TOTAL 2,00 0,00 0,00 458.229,60 458.229,60
| CONSTRUGAO DA ORLA DABARRAGEM | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 129.040,00 129.040,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 135.879,12 135.879,12
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 264.919,12 264.919,12
| CONSTRUGAO DE MODULOS SANITARIOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 106.160,00 106.160,00
DOMICILIARES DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 11178648 111.786,48
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 217.946,48 217.946,48
| CONSTRUGAO DE PORTICOS PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 202.790,00 202.790,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 213.537,87 213.537,87
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 416.327,87 416.327,87
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE CASAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 146.160,00 146.160,00
POPULARES DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 153.906,48 153.906,48
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 300.066,48 300.066,48
i
| cousmuc#g E/OU AMPLIAGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 100.790,00 100.790,00
CEMITERIOS PUBLICOS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 106.131,87 06.131,87
I TOTAL 2,00 0,00 0,00 206.921,87 / /,4 206.921,87

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQO DAS ACOES

E - — Unidade x Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
I BRCIIRA0 PR Agne rodu a ‘:'e_d NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
' CONSTRUCAO E/OU AMPLIAGAO DE PONTES E | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 129.360,00 129.360,00
| PASSAGEM MOLHADA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 136.216,08 136.216,08
|
l TOTAL 2,00 0,00 0,00 265.576,08 265.576,08
CONSTRUCAO E/OU AMPLIAGAO DE TERMINAL | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 78.000,00 78.000,00
i RODOVIARIO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 82.134,00 82.134,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 160.134,00 160.134,00
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DO SISTEMA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 274.360,00 274.360,00
DE ESGOTAMENTO SANITARIO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 288.901,08 288.901,08
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 563.261,08 563.261,08
CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO, PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 675.345,00 675.345,00
REVITALIZAGAO E URBANIZAGAO DE PRAGAS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 711.138,29 711.138,29
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.386.483,29 1.386.483,29
| CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 245.000,00 245.000,00
( ESTRADAS VICINAIS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 257.985,00 257.985,00
51 TOTAL 2,00 0,00 0,00 502.985,00 502.985,00
| ESTRUTURACAO E URBANIZAGAO DO CENTRO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 120.720,00 120.720,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 127.118,16 127.118,16
TOTAL 2,00 0,00 0,00 247.838,16 247.838,16
f
( EXTENSAO DA REDE E SISTEMAS DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 129.360,00 129.360,00
| ABASTECIMENTO DE AGUA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 136.216,08 216,08
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 265.576,0%/ /) 265.576,08

724
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

Sescriclio da Ack —— Unidade X Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SSCIGND O AS9D el de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
IMPLANTAGAO DE PONTOS DE TAXISTAS, | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 38.930,00 38.930,00
MOTOTAXISTAS, TRANSPORTADORES DE
ALTERNATIVOS E ONIBUS UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 40.993,29 40.993,29
TOTAL 2,00 0,00 0,00 79.923,29 79.923,29
MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 2.702.815,00 2.702.815,00
OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 2.846.064,20 2.846.064,20
TOTAL 2,00 0,00 0,00 5.548.879,20 5.548.879,20
MANUTENGAO DAS AGOES DO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 508.700,00 508.700,00
DEPARTAMENTO DE ILUMINAGAO PUBLICA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 535.661,10 535.661,10
TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.044.361,10 1.044.361,10
PAVIMENTAGAO ASFALTICADERUASE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 337.530,00 337.530,00
AVENIDAS DO MUNICIPIO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 355.419,09 355.419,09
TOTAL 2,00 0,00 0,00 692.949,09 692.949,09
PAVIMENTAGAO E/OU RECUPERACAOEM | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 262.250,00 262.250,00
PARALELEPIPEDO DE RUAS E AVENIDAS DO DE
MUNICIPIO UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 276.149,25 276.149,25
TOTAL 2,00 0,00 0,00 538.399,25 538.399,25
PROGRAMA EDUCATIVO DE TRANSITOE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 12.900,00 12.900,00
TREINAMENTO AOS CONDUTORES DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 13.583,70 13.583,70
TOTAL 2,00 0,00 0,00 26.483,70 26.483,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: EDUCAGAO DE ALTO NIVEL
OBJETIVO: MELHORAR A QUALIDADE DA EDUCAGAO E DOS INDICADORES E METAS ESTABELECIDAS, COMO UMA DAS PRIORIDADES DA GESTAO.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 40.490.112,28 42.636.088,25 83.126.200,53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

[ Descriciio da Aciio ik Unidade o Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| e ¢ a0 " ':;fd NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
L
|
CONSTRUCAO E/OU AMPLIAGAO DA SEDE DA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 91.800,00 91.800,00
| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 96.665,40 96.665,40
l TOTAL 2,00 0,00 0,00 188.465,40 188.465,40
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE CRECHE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 105.300,00 105.300,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 205.300,00 205.300,00
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE QUADRA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
POLIESPORTIVA ESCOLAR DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 105.300,00 105.300,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 206.300,00 205.300,00
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE UNIDADES | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
ESCOLARES DE
t UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 105.300,00 105.300,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 205.300,00 205.300,00
| MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 148.960,00 182.251,00 331.211,00
EDUCAGAO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 156.854,88 191.910,30 348.765,18
| TOTAL 2,00 0,00 305.814,88 374.161,30 679.976,18
I
| MANUTENGAO DAS ACOES DO ENSINO MEDIO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.478.421,35 1.478.421,35
| (JOVENS E ADULTOS) - FUNDEB 70% DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.556.777,68 1.556.777,68
l TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.035.199,03 3.035.199,03
|
MANUTENGAO DAS ACOES DA EDUCAGAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
| INFANTIL TD (CRECHE) DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 105.300,00 105.300,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 205.300,00,

q 205.300,00
)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
ELACAO DAS ACOES
Saasriakda Ais Prodiits Unidade 2 Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
BEEIEROISEALEe N de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
I
MANUTENGAO DAS AGOES DAS ESCOLAS DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 507.966,76 507.966,76
TEMPO INTEGRAL - ET/FUNDAMENTAL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 534.889,00 534.889,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.042.855,76 1.042.855,76
MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 25.930,00 25.930,00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 27.304,29 27.304,29
TOTAL 2,00 0,00 0,00 53.234,29 53.234,29
MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 25.930,00 25.930,00
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 27.304,29 27.304,29
TOTAL 2,00 0,00 0,00 53.234,29 53.234,29
MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 168.966,00 168.966,00
ESPECIAL - FUNDEB 30% DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 177.921,20 177.921,20
TOTAL 2,00 0,00 0,00 346.887,20 346.887,20
MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 394.254,00 394.254,00
ESPECIAL - FUNDEB 70% DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 415.149,46 415.149.46
TOTAL 2,00 0,00 0,00 809.403,46 809.403,46
MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 3.881.286,00 3.881.286,00
FUNDAMENTAL - FUNDEB 30% DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 4.086.994,16 4.086.994,16
TOTAL 2,00 0,00 0,00 7.968.280,16 7.968.280,16
MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 9.095.466,00 9.095.466,00
FUNDAMENTAL - FUNDEB 70% DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 9.577.525,70 9.577.525,70
TOTAL 2,00 0,00 0,00 672.991,70 8.672.991,70
18.672.99 /q
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQO DAS ACOES

| e ciloho i Kol — Unidade o Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| PEFHRO R AL RS d‘f NoS | Fisica Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Uniao | dos Recursos
Medida
L
! MANUTENGAO DAS ACOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 691.125,00 691.125,00
I INFANTIL CRECHE - FUNDEB 30% DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 727.754,63 727.754,63
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.418.879,63 1.418.879,63
MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.612.625,00 1.612.625,00
| INFANTIL CRECHE - FUNDEB 70% DE
I UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.698.094,13 1.698.094,13
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.310.719,13 3.310.719,13
| MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 638.774,25 638.774,25
INFANTIL PRE-ESCOLA - FUNDEB 30% DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 672.629,29 672.629,29
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.311.403,54 1.311.403,54
| MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.490.473,25 1.490.473,25
INFANTIL PRE-ESCOLA - FUNDEB 70% DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.569.468,33 1.569.468,33
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.059.941,58 3.059.941,58
| MANUTENGAO DAS ACOES EM EDUCAGAO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 605.940,00 605.940,00
| BASICA - EDUCAGAO DE JOVENS E DE
ADULTOS-EJA UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 638.054,82 638.054,82
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.243.994,82 1.243.994,82
! MANUTENGAO DAS AGOES EM EDUCAGAC | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.706.460,00 1.706.460,00
| BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.796.902,38 1.796.902,38
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.503.362,38 3.503.362,38
|
|
MANUTENGAOQ DAS ACOES EM EDUCAGAC | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 797.572,00 797.572,00
| BASICA - ENSINO INFANTIL DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 839.843,32 839.843,32
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.637.415,32 /71’ 637.415,32

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

[ B ooy i Kok — Unidade X Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
el i — de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
1 Medida
' MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 25.930,00 25.930,00
1 FUNDEB - CACS DE
{ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 27.304,29 27.304,29
! TOTAL 2,00 0,00 0,00 53.234,29 53.234,29
MANUTENGAO DO ENSINO MEDIO (JOVENS E | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 633.609,15 633.609,15
i ADULTOS) - FUNDEB 30% DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 667.190,43 667.190,43
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.300.799,58 1.300.799,58
' MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 298.360,00 298.360,00
|
, EDUCAGAO DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 314.173,08 314.173,08
[ TOTAL 2,00 0,00 0,00 612.533,08 612.533,08
| PLANO DE FORMAGAO CONTINUADA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00
) DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 421.200,00 421.200,00
)
[ TOTAL 2,00 0,00 0,00 821.200,00 821.200,00
!
F' PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
, PDDE DE
! UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255,40 128.255,40
)
‘3 TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
l-. PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 12.180,00 12.180,00
| ESCOLAR - PNAE-AEE DE
, UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 12.825,54 12.825,54
| ) TOTAL 2,00 0,00 0,00 25.005,54 25.005,54
F
,  PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 60.900,00 60.900,00
| ESCOLAR - PNAE-CRECHE DE
) UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 64.127,70 64.127,70
|
) TOTAL 2,00 0,00 0,00 125.027,70 125.027,70

L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
ELACAO DAS ACOES
| ————— Produto Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| i ¢ u " t:;d NOS | Fisica | Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
|
I
| PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 97.440,00 97.440,00
ESCOLAR - PNAE-EJA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 102.604,32 102.604,32
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 200.044,32 200.044,32
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 194.880,00 194.880,00
|
ESCOLAR - PNAE-FUNDAMENTAL DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 205.208,64 205.208,64
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 400.088,64 400.088,64
| PROGRAMA NACIONAL DEEALIMENTACAO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 73.080,00 73.080,00
ESCOLAR - PNAE-PRE-ESCOLA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 76.953,24 76.953,24
1 TOTAL 2,00 0,00 0,00 150.033,24 150.033,24
\ PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 280.140,00 280.140,00
TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE DE
\ FUNDAMENTAL UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 294,987 42 294.987 42
\ TOTAL 2,00 0,00 0,00 575.127,42 575.127,42
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 85.260,00 85.260,00
TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE INFANTIL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 89.778,78 89.778,78
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 175.038,78 175.038,78
| QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCACAO - | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.671.148,52 1.571.148,52
| QSE DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.654.419,39 1.654.419,39
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.225.567,91 3.225.567,91
TRANSPORTE ESCOLAR DE EDUCAGAO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 472.204,00 472.204,00
|  BASICA DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE
l UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 497.230,81 497.230,81
TOTAL 2,00 0,00 0,00 969.434,81 /7?989.434,81

A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAQ DAS ACOES

I - z Unidade Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total

| Descri¢ao da Acao Produto Met:j?da Anos | Eisica | Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
- VAAF EJA - 70% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 199.005,70 199.005,70
: e UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 209.553,00 209.553,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 408.558,70 408.558,70
| VAAF EJA 30% PROJETOIATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 142.145,30 142.145,30
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 149.679,00 149.679,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 291.824,30 291.824,30
| VAAF ENSINO ESPECIAL - 70% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 157.000,00 157.000,00
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0.00 165.321,00 165.321,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 322.321,00 322.321,00
| VAAF ESPECIAL - 30% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 64.960,00 64.960,00
| = UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 68.402,88 68.402,88
l TOTAL 2,00 0,00 0,00 133.362,88 133.362,88
| VAAF FUNDAMENTAL - 30% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 810.510,40 810.510,40
| oF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 853.467,45 853.467,45
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.663.977,85 1.663.977,85
! VAAF FUNDAMENTAL - 70% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.687.097.,60 1.687.097,60
| OF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0.00 1.776.513,77 1.776.513,77
lL TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.463.611,37 3.463.611,37
' VAAF INFANTIL CHECHE - 70% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0.00 376.759,80 376.759,80
| e UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 396.728,07 396.728,07
1 TOTAL 2,00 0,00 0,00 773.487,87

m73.487,37
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
Descricho da Acilo —— Uni::de Anos :Ie_ta . Finan;;:ifo ‘ . Fina\m:"eEirt:ll o < Financlelijro. i g ;otal

W= isica ecursos/Préprios ecursos/Estado ecursos/Unido os Recursos
VAAF INFANTIL CRECHE - 30% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 63.754,20 63.754,20
OF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 67.133,17 67.133,17
TOTAL 2,00 0,00 0,00 130.887,37 130.887,37
VAAF INFANTIL PRE-ESCOLA - 30% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 86.134,10 86.134,10
- UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 90.699,21 90.699,21
TOTAL 2,00 0,00 0,00 176.833,31 176.833,31
VAAF INFANTIL PRE-ESCOLA-70% PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 304.312,90 304.312,90
e UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 320.441,48 320.441,48
TOTAL 2,00 0,00 0,00 624.754,38 624.754,38
VAAR CRECHE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 76.734,00 76.734,00
. UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 80.800,90 80.800,90
TOTAL 2,00 0,00 0,00 157.534,90 157.534,90
VAAR EJA-EDUCAGAO JOVENS E ADULTOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 210.881,00 210.881,00
O UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 222.057,69 222.057,69
TOTAL 2,00 0,00 0,00 432.938,69 432.938,69
VAAR FUNDAMENTAL PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 465.028,00 465.028,00
OF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 489,674 48 489.674,48
TOTAL 2,00 0,00 0,00 954.702,48 954.702,48
VAAR PRE-ESCOLA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 106.257,00 106.257,00
o UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 111.888,62 11188862
TOTAL 2,00 0,00 0,00 218.145,62 /:) 218.145,62

()
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

(

| Descricio da Acdo —— Uni::de o FI|!|e.taal Financeiro Financeiro Financeiro Total
| Modida isica | Recursos/Proprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
' VAAT EJA - 35% (MANUTENGAO) PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 80.000,00 80.000,00
! = UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 84.240,00 84.240,00
: TOTAL 2,00 0,00 0,00 164.240,00 164.240,00
I VAAT EJA - 35% (PESSOAL) PROJETDOI;ATNIDA 2025 1,00 0,00 0,00 321.580,00 321.580,00
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 338.623,74 338.623,74
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 660.203,74 660.203,74
| VAAT ENSINO ESPECIAL - 35% (MANUTENGAO) PROJETgéATNIDA 2025 1,00 0,00 0,00 51.129,00 51.129,00
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 53.838,84 53.838,84
1 TOTAL 2,00 0,00 0,00 104.967,84 104.967,84
| VAAT ENSINO ESPECIAL - 35% (PESSOAL) | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 140.326,02 140.326,02
L oF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 147.763,30 147.763,30
t TOTAL 2,00 0,00 0,00 288.089,32 288.089,32
| VAAT FUNDAMENTAL - 35% (MANUTENGAO) | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 649.000,00 649.000,00
| oF UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 683.397,00 683.397,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.332.397,00 1.332.397,00
| VAAT FUNDAMENTAL - 35% (PESSOAL) PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.358.394,98 1.358.394,98
! e UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.430.389,91 1.430.389,91
‘ TOTAL 2,00 0,00 0,00 2.788.784,89 2.788.784,89
VAAT INFANTIL CRECHE - 15% (CAPITAL) PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 557.235,00 557.235,00
| o UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 586.768,46 586.768,46
: TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.144.003,46 | _—1.144.003,46

74
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

i Descrigao da Acéo Prodiito Uni::de ro— Fn'ﬂe-ta Financeiro Financeiro Financeiro Total

| S isica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Uniao | dos Recursos

| VAAT INFANTIL CRECHE - 50% (PESSOAL) | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.300.215,00 1.300.215,00
* O UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.369.126,40 1.369.126,40
‘{ TOTAL 2,00 0,00 0,00 2.669.341,40 2.669.341,40
" VAAT INFANTIL PRE-ESCOLA - 15% (CAPITAL) | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 557.235,00 557.235,00
| o UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 586.768,46 586.768,46
[ TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.144.003,46 1.144.003,46
i VAAT INF?SK:_UF_:%%?ES?LA -50% PROJETE(J)éATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 595.835,00 595.835,00
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 627.414,26 627.414,26
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.223.249,26 1.223.249,26
| VAAT INFANTIL PRE-ESCOLA - 50% (PESSOAL) | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.300.215,00 1.300.215,00
| - UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.360.126,40 1.369.126,40
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 2.669.341,40 2,669.341,40
| VAATINFANTIL CRECHE 50% (MANUTENGAO) | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 557.235,00 557.235,00
l = UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 586.768,46 586.768,46
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.144.003 46 1.144.003,46
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: SAUDE PARA TODOS
OBJETIVO: AMPLIAR E UNIVERSALIZAR O ACESSO DE TODOS AOS SERVIGOS DE SAUDE.

PUBLICO-ALVO: POPULAGCAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026
RS 15.934.066,80 16.778.572,34

TOTAL
32.712.639,14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
| 5 R N— Unidade i Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
BEOTICNG B Aga0 roduto de NOS | Eisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
| Medida
f
AQUISICAO DE AMBULANCIA, UTIMOVELE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
| UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL DE
‘ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255,40 128.255,40
[ TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS, | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.256,40 128.255,40
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
| ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 558.260,00 558.260,00
PROCEDIMENTOS NO MAC DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 587.847,78 587.847,78
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.146.107,78 1.146.107,78
| CONST. SUBST E MELHORIA DA CASASEM | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
COMBATE A DOENGA DE CHAGAS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255,40 128.255,40
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
| CONSTRUGAO DA REDE DE ESGOTAMENTO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 243.600,00 243.600,00
SANITARIO E SANEAMENTO BASICO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 256.510,80 256.510,80
' TOTAL 2,00 0,00 0,00 500.110,80 500.110,80
| CONSTRUGAO DA SEDE DA SECRETARIA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 115.000,00 115.000,00
| MUNICIPAL DE SAUDE DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 121.095,00 121.095,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 236.095,00 236.095,00
CONSTRUGCAO E MELHORIA DE MODULOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 146.160,00 146.160,00
\ SANITARIOS DOMICILIARES DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 153.906,48 153.906,48
TOTAL 2,00 0,00 0,00 30006648 | __, 300.06648
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

I Bnacrickn il e Unidade % Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| RRCrIGRe O A d0 rado " ‘:Ie'd NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
|
I
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE POLOS DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
ACADEMIA DA SAUDE DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255,40 128.255,40
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE UNIDADES | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
DE SAUDE DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255,40 128.255,40
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
| CONSTRUGAO, AMPLIAGAO DAREDEDE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 163.600,00 163.600,00
ABASTEC D'AGUA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 172.270,80 172.270,80
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 335.870,80 335.870,80
| ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 74.100,00 74.100,00
PUBLICA - CORONAVIRUS (COVID-19) DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 78.027,30 78.027,30
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 162.127,30 152.127,30
| GESTAO DAS AGOES DA ATENGAO PRIMARIA A | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 1.852.000,00 5.178.160,00 7.030.160,00
| SAUDE - APS DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 1.950.156,00 5.452.602,48 7.402.758,48
TOTAL 2,00 0,00 3.802.156,00 10.630.762,48 14.432.918,48
! GESTAO DO SUS PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 48.720,00 48.720,00
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 51.302,16 51.302,16
[
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 100.022,16 100.022,16
INCENTIVO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 13.398,00 13.398,00
EXECUGAO AGOES VIGILANCIA SANITARIA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 14.108,09 14.108,09
I TOTAL 2,00 0,00 0,00 27.506,09 27.506,09

Y/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAQ DAS ACOES
Saaeriolio:da Ak v it Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
RECIIEI0 08 REN0 e de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida

INCENTIVO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 290.032,00 290.032,00
PARA A VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DE

DIVERSAS UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 305.403,70 305.403,70

TOTAL 2,00 0,00 0,00 595.435,70 595.435,70

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 283.100,00 283.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 298.104,30 298.104,30

TOTAL 2,00 0,00 0,00 581.204,30 581.204,30

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 418.970,00 418.970,00
MUNICIPAL DE SAUDE - FUS DE

UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 441.175,41 441.175,41

TOTAL 2,00 0,00 0,00 860.145,41 860.145,41

MANUTENGAO DAS ACOES DA OUVIDORIA DO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 22.000,00 22.000,00
sus DE

UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 23.166,00 23.166,00

TOTAL 2,00 0,00 0,00 45.166,00 45.166,00

MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 75.540,00 76.540,00
MUNICIPAL DE SAUDE DE

UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 79.543,62 79.543,62

TOTAL 2,00 0,00 0,00 156.083,62 155.083,62

MANUTENGAO DAS ACOES EM ATENGAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 521.650,00 521.650,00
ESPECIALIZADA-CONTRA PARTIDA DE

UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 549.297 45 549.297,45

TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.070.947 45 1.070.947,45

MANUTENGAO DAS AGOES EMATENGAO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 297.400,00 3.979.390,80 4.276.790,80
PRIMARIA-CONTRA PARTIDA DE

UNIDADE 2026 1,00 0,00 313.162,20 4.190.298 51 4.503.460,71

TOTAL 2,00 0,00 610.562,20 8.169.689,31 780.251,51

(1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

Descriclio da Ack o Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
el e de NOS | Fisica | Recursos/Préprios Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DAS ACOES EM VIGILANCIAEM | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 50.000,00 342.450,00 392.450,00
SAUDE - CONTRA PARTIDA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 52.650,00 360.599,85 413.249,85
TOTAL 2,00 0,00 102.650,00 703.049,85 805.699,85
MANUTENGAO DO PROGRAMA FARMACIA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 225.400,00 225.400,00
BASICA - CONTRA PARTIDA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 237.346,20 237.346,20
TOTAL 2,00 0,00 0,00 462.746,20 462.746,20
ORGANIZAGAO DOS SERVIGOS DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 29.232,00 29.232,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 30.781,30 30.781,30
TOTAL 2,00 0,00 0,00 60.013,30 60.013,30
PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS PUBLICOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 241.000,00 241.000,00
DE SERVIGOS EM SAUDE DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 253.773,00 253.773,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 494.773,00 494.773,00
PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 155.904,00 155.904,00
E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENGAO DE
BASICA EM SAUDE UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 164.166,91 164.166,91
TOTAL 2,00 0,00 0,00 320.070,91 320.070,91
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOGCAO DA CIDADANIA
OBJETIVO: GARANTIR A OFERTA E ACOES DE SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE PROMOGCAO A CIDA DANIA DO POVO DE OLIVENCA.

PUBLICO-ALVO: POPULAGCAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 4.747.229,00 4.998.832,16 9.746.061,16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAQ DAS ACOES
Bescriciio:dn.dich Prodiit Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
BECHWN0 SRAGRY desis s de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
L
APOIO A GESTANTES EM SITUAGAO DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 60.900,00 60.900,00
VUNERABILIDADE DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 64.127,70 64.127,70
TOTAL 2,00 0,00 0,00 125.027,70 125.027,70
BENEFICIOS EVENTUAIS (CESTA BASICA, AUX | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 153.600,00 153.600,00
FUNERAL, ENXOVAL, AUX FINANCEIRO, DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 161.740,80 161.740,80
TOTAL 2,00 0,00 0,00 315.340,80 315.340,80
BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 139.620,00 139.620,00
FAMILIA E CADASTRO UNICO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 147.019,86 147.019,86
TOTAL 2,00 0,00 0,00 286.639,86 286.639,86
BLOCO DE GESTAO DO SUAS - IGD-SUAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 80.500,00 80.500,00
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 84.766,50 84.766,50
TOTAL 2,00 0,00 0,00 165.266,50 165.266,50
CONSTRUGAO DA SEDE DO CONSELHO | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000.00
TUTELAR DA CRIANGA E DOS ADOLESCENTES DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 94.770,00 94.770,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 184.770,00 184.770,00
CONSTRUGAO DO COMPLEXO ALIMENTAR | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 110.000,00 110.000,00
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 115.830,00 115.830,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 225.830,00 225.830,00
CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE CASAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 173.600,00 173.600,00
POPULARES DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 182.800,80 182.800.80
TOTAL 2,00 0,00 0,00 356.400,80 m 356.400,80

]

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Lt/{agina 32de 49



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

l
(

| W T— S Unidade A Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| maa ot KRS de NOS | Fisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unidgo | dos Recursos
Medida
|
CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DO CRAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255,40 128.255,40
[ TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
| CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DO CREAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255,40 128.255,40
\ TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
| EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 230.000,00 230.000,00
PARA A ASSISTENCIA SOCIAL DE
i UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 242.190,00 242.190,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 472.190,00 472.190,00
| FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 67.780,00 67.780,00
ADOLESCENTE - FMDCA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 71.372,34 71.372,34
TOTAL 2,00 0,00 0,00 139.152,34 139.152,34
| MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 37.000,00 200.152,00 237.152,00
| ASSISTENCIA SOCIAL DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 38.961,00 210.760,06 249.721,06
' TOTAL 2,00 0,00 75.961,00 410.912,06 486.873,06
i
MANUTENGAO DAS AGOES DA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 80.900,00 80.900,00
COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA DE
| CIVIL UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 85.187,70 85.187,70
1 TOTAL 2,00 0,00 0,00 166.087,70 166.087,70
MANUTENGAO DAS ACOES DE POLITICAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 49.000,00 49.000,00
PUBLICAS E ACOLHIMENTO PARA OS IDOSOS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 51.597,00 51.597,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 100.597,00 100.597,00
/)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LE!I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

Duscrickio da ik i Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
BRCEIGRO ORARRO TREuEo de NOS | Fisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DAS ACOES DE POLITICAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 55.230,00 55.230,00
PUBLICAS PARA A JUVENTUDE DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 58.157,19 58.157,19
TOTAL 2,00 0,00 0,00 113.387,19 113.387,19
MANUTENGAO DAS AGOES DE POLITICAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 38.960,00 36.960,00
PUBLICAS PARA A PRIMEIRA INFANCIA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 41.024 88 41.024,88
TOTAL 2,00 0,00 0,00 79.984,88 79.984,88
MANUTENGAO DAS AGOES DE POLITICAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 §1.900,00 51.900,00
PUBLICAS PARA AS MULHERES DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 54.650,70 54.650,70
TOTAL 2,00 0,00 0,00 106.550,70 106.550,70
MANUTENGAO DAS AGOES DE POLITICAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 49.290,00 49.290,00
PUBLICAS PARA O PUBLICO LGBTQI+ DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 51.902,37 51.902,37
TOTAL 2,00 0,00 0,00 101.192,37 101.192,37
MANUTENGAO DAS AGOES DE POLITICAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 51.325,00 §1.325,00
PUBLICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 5404523 54.045,23
TOTAL 2,00 0,00 0,00 106.370,23 105.370,23
MANUTENGAO DAS AGOES DE SERVICOS DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 52.500,00 §2.500,00
PROTEGAO E ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE
DE CRIANGAS E ADOLESCENTES UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 55.282,50 55.282,50
L TOTAL 2,00 0,00 0,00 107.782,50 107.782,50
MANUTENCAO DAS AGOES DO CREAS - | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 138.590,00 138.590,00
| CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 14593527 14503627
TOTAL 2,00 0,00 0,00 284.525,27 /7( 284.525,27

/

V.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQ DAS ACOES

| Dekciicio daAek i Unidade % Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| escrigho aaiicao di de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
|
MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 164.800,00 1.146.126,00 1.310.926,00
| MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 173.534,40 1.206.870,68 1.380.405,08
| TOTAL 2,00 0,00 338.334,40 2.352.996,68 2.691.331,08
| MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 89.505,00 89.505,00
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 94.248 77 9424877
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 183.753,77 183.7563,77
| MANUTENGAO DAS ACOES DO PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 142.129,00 142.129,00
CRIANGA FELIZ DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 149.661,84 149.661,84
[ TOTAL 2,00 0,00 0,00 291.790,84 291.790,84
| MANUTENGAOQ DAS AGOES DO PROGRAMA DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 30.450,00 30.450,00
GERAGAO DE EMPREGO E RENDA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 32,063,85 32.063,85
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 62.513,85 62.513,85
| MANUTENCAO DAS AGOES DO PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 426.160,00 426.160,00
| OLIVENGAFELIZ DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 448.746,48 448.746,48
TOTAL 2,00 0,00 0,00 874.906,48 874.906,48
MANUTENGAO DE FORMAGAO CONTINUADA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 55.000,00 55.000,00
[ DOS TRABALHADORES DO SUAS DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 57.915,00 57.915,00
|
TOTAL 2,00 0,00 0,00 112.915,00 112.915,00
|
MANUTENGAO DE INSTITUICAO DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 43.000,00 43.000,00
! ACOLHIMENTO A DEPENDENTES DE DE
| SUBSTANCIAS PSICOATIVAS UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 45.279,00 45.279,00
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 88.279,00 88.279,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

Bescricko da Ach Prodiit Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SECUEHO TR G0 ToGI de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR DA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 8.350,00 119.733,00 128.083,00
CRIANGA E ADOLESCENTE DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 8.792,55 126.078,85 134.871,40
TOTAL 2,00 0,00 17.142,55 245.811,85 262.954,40
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 100.620,00 100.620,00
DIREITOS DOS IDOSOS - FMDI DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 105.952,86 105.952,86
TOTAL 2,00 0,00 0,00 206.572,86 206.572,86
PISO BASICO FIXO (CRAS) PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 11.000,00 90.234,00 101.234,00
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 11.583,00 95.016,40 106.599,40
TOTAL 2,00 0,00 22.583,00 185.250,40 207.833,40
PROCADSUAS PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 59.500,00 59.500,00
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 62.653,50 62.653,50
TOTAL 2,00 0,00 0,00 122.153,50 122.153,50
SERVIGOS DE CONVIVENCIA E PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 6.300,00 99.875,00 106.175,00
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCVF DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 6.633,90 105.168,38 111.802,28
TOTAL 2,00 0,00 12.933,90 205.043,38 217.977,28

7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: CIDADE DA CULTURA E DO ESPORTE
OBJETIVO: GARANTIR A PRESERVACAO E O FORTALECIMENTO DA CULTURA LOCAL E APOIAR E INCENTIVAR A PRATICA ESPORTIVA NO MUNICIPIO.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
RS 3.513.970,22 3.700.210,64 7.214.180,86
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAO DAS ACOES
| ot e Seadit Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
y SECHIGRD EA 5RO S de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
|
APOIO AS ATIVIDADES DE EVENTOS, PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 117.000,00 117.000,00
| PROGRAMAS E COMPETICOES ESPORTIVAS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 123.201,00 123.201,00
ﬁ TOTAL 2,00 0,00 0,00 240.201,00 240.201,00
| APOIOAS ATIVIDADES DO DESPORTO PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 113.730,00 113.730,00
AMADOR DE
! UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 119.757,69 119.757,69
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 233.487,69 233.487,69
| APOIO AS ATIVIDADES E FESTIVIDADES | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 1.704.000,00 1.704.000,00
CULTURAIS, CIVICAS E TRADICIONAIS DO DE
| MUNICIPIO UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 1.794.312,00 1.794.312,00
I TOTAL 2,00 0,00 0,00 3.498.312,00 3.498.312,00
| AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 38.930,00 38.930,00
ESPORTIVOS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 40.993,29 40.993,29
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 79.923,29 79.923,29
! AQUISICAO DE TERRENOS PARA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 38.930,00 38.930,00
| CONSTRUGAO DE AREAS ESPORTIVAS DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 40.993,29 40.993,29
IL TOTAL 2,00 0,00 0,00 79.923,29 79.923,29
(| AQUISIGAO DE TERRENOS PARA ESPAGOS DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 168.725,00 168.725,00
| EVENTOS CULTURAIS E TRADICIONAIS DO DE
3 MUNICIPIO UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 177.667,43 177.667,43
I TOTAL 2,00 0,00 0,00 346.392,43 346.392,43
[
( CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 130.000,00 130.000,00
| BIBLIOTECAS PUBLICAS DE
( UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 136.890,00 136.890,00
( TOTAL 2,00 0,00 0,00 266.890,00 266.890,00

N
( M/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

l Desciicio da Ack i Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| SRLIICHO 08 AgA0 rose de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
|
I
CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE GINASIOS, | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 353.840,00 353.840,00
| QUADRAS E INFRAESTRUTURA ESPORTIVAS DE
I UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 372.593 52 372.593,52
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 726.433,52 726.433,52
| CONSTRUCAO, AMPLIAGAO E/OU REFORMA DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 74.750,00 74.750,00
ESTADIOS E CAMPOS DE FUTEBOL DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 78.711.75 78.711,75
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 153.461,75 153.461,75
| MANUTENGAO DA CASA DA CULTURADE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 45.400,00 45.400,00
OLIVENGA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 47.806,20 47.806,20
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 93.206,20 93.206,20
| MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 306.770,80 306.770,80
SECRETARIA DE CULTURA DE
t UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 323.029,65 323.029,65
TOTAL 2,00 0,00 0,00 629.800,45 629.800,45
| MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 129.920,00 129.920,00
| SECRETARIA DE ESPORTES DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 136.805,76 136.805,76
' TOTAL 2,00 0,00 0,00 266.725,76 266.725,76
| MANUTENCAO DASACOESDALEIALDIR | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 99.994 42 99.994,42
| BLANC DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 105.294,12 105.294,12
l
TOTAL 2,00 0,00 0,00 205.288,54 205.288,54
|
MANUTENGAO E MODERNIZAGAO DE PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 12.980,00 12.980,00
| BIBLIOTECAS PUBLICAS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 13.667,94 13.667,94
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 26.647,94 26.647,94

—
g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAQ DAS ACOES
Baa ol i Ao Brodiii Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
SRCHICHO SRAGSE e de NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
MANUTENCOES DAS AGOES EMERGENCIAIS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00
AO SETOR CULTURAL - LC 195/22 (LEI PAULO DE
GUSTAVO) UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 10.530,00 10.530,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 20.530,00 20.530,00
PROGRAMA DE VALORIZAGAO DOS ARTISTAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 169.000,00 169.000,00
LOCAIS DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 177.957,00 177.957,00
TOTAL 2,00 0,00 0,00 346.957,00 346.957,00

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110

Pagina 40 de 49



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: GESTAO DO DESENVOLVIMENTO E DO TURISMO
OBJETIVO: GARANTIR RENDA E NOVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS NO MUNICIPIO, APROVEITANDO O POTENCIAL DAS COMUNIDADES E DAS PESSOAS.

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 253.291,66 266.716,12 520.007,78
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAQO DAS ACOES

| 5 valko, i el W— Unidade . Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| e i a s " ‘::d NOS | Fisica | Recursos/Préprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
' APOIO AS ATIVIDADES DE MODALIDADES | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 12.980,00 12.980,00
| ESPORTIVAS DE CUNHO TURISTICO DE
I UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 13.667,94 13.667,94
] TOTAL 2,00 0,00 0,00 26.647,94 26.647,94
CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE ROTASE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 78.936,66 78.936,66
|~ DEMAIS INFRAESTRUTURAGAO TURISTICA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 83.120,30 83.120,30
TOTAL 2,00 0,00 0,00 162.056,96 162.056,96
|
| MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 96.485,00 96.485,00
SECRETARIA DE TURISMO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 101.598,71 101.598,71
TOTAL 2,00 0,00 0,00 198.083,71 198.083,71
|
| MANUTENGAO DE PROGRAMA DE INCENTIVOS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 25.960,00 25.960,00
E PARCERIAS PARA O DESENVOLVIMENTO DE
LOCAL UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 27.335,88 27.335,88
i TOTAL 2,00 0,00 0,00 53.295,88 53.295,88
| MANUTENCAO DO PROGRAMA EMPREENDE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 38.930,00 38.930,00
OLIVENGA DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 40.993,29 40.993,29
TOTAL 2,00 0,00 0,00 79.923,29 79.923,29

|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: AGRICULTURA FORTE, MUNICIPIO DESENVOLVIDO

OBJETIVO: PROMOVER A CRIACAO E O FORTALECIMENTO DE UMA POLITICA PUBLICA DE DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA, DE APOIO E INCENTIVO.
PUBLICO-ALVO: POPULACAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 2.733.765,00 2.878.654,55 5.612.419,55
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

ELACAO DAS ACOES

N

| Banciiciics e Kick —— Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
| OECHCRD B8 RGN0 radl " ‘:ﬁd NOS | Fisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
?
APOIO AS ATIVIDADES DOS PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 121.800,00 121.800,00
| EMPREENDIMENTOS E EXTENSAO DOS DE
| PEQUENOSE MEDIOS PRODUTORES RURAIS UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 128.255 40 128.255,40
1 TOTAL 2,00 0,00 0,00 250.055,40 250.055,40
AQUISIGAO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 181.800,00 181.800,00
| VEICULOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 191.435 40 191.435,40
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 373.235,40 373.235,40
| AOUISI?AO E DOAGAO DE SEMENTES, MUDAS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 157.540,00 157.540,00
FRUTIFERAS E ADUBOS AOS AGRICULTOR DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 165.889,62 165.889,62
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 323.429,62 323.429,62
| CONSTRUGAO DE ESPAGOS DEAPOIOA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 60.900,00 60.900,00
PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DE DE
PRODUTOS AGROPECUARIOS UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 64.127,70 64.127,70
TOTAL 2,00 0,00 0,00 126.027,70 125.027,70
| CONSTRUGAO, LIMPEZA, MANUTENGAOE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 194.480,00 194.480,00
RECUPERAGAO DE ACUDES E BARRAGENS DE
i COMUNI UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 204.787,44 204.787,44
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 399.267,44 399.267,44
| MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 472.600,00 868.195,00 1.340.795,00
| AGRICULTURA DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 497.647,80 914.209,34 1.411.857,14
TOTAL 2,00 0,00 970.247,80 1.782.404,34 2.752.652,14
| MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 151.500,00 151.500,00
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE DE
(, UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 159.529,50 159.529,50
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 311.029,50 311.028,50

v/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO |

RELACAO DAS ACOES

\ toneak i Aik — Unidade " Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
{ PRETIRO R R S o ‘:"fd NOS | Fisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
edida
" MANUTENGAO DE CURSOS DE FORMACAOE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 69.700,00 69.700,00
| CAPACITACAO DE PRODUTORES RURAIS DE
} UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 73.394,10 73.394,10
l TOTAL 2,00 0,00 0,00 143.094,10 143.094,10
; MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ARAGAO DE | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 213.250,00 213.250,00
TERRAS DE
[ UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 224.552,25 224.552,25
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 437.802,25 437.802,25
| PROGRAMA COLETA SELETIVA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 12.970,00 12.970,00
DE
i UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 13.657,41 13.657,41
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 26.627,41 26.627,41
| PROGRAMA DE APOIO E FORTALECIMENTO AS | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 25.950,00 25.950,00
ASSOCIACOES COMUNITARIAS E INCENTIVO A DE
| PRODUGAO AGRICOLA UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 27.325,35 27.325,35
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 53.275,35 53.275,35
| PROGRAMA DE ARBORIZACAO URBANA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 17.780,00 17.780,00
DE
l UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 18.722,34 18.722,34
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 36.502,34 36.502,34
| PROGRAMA DE ACOES DE COMBATE A SECA, | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 103.940,00 103.940,00
| PERFURAGAO DE POGOS ARTESIANOS E DE
ABASTECIMENTO DE AGUA RURAL UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 109.448,82 109.448,82
| TOTAL 2,00 0,00 0,00 213.388,82 213.388,82
1
PROGRAMA DE ESTRUTURAGAO DA FEIRA | PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 68.380,00 68.380,00
| LIVRE DO MUNICIPIO DE
| UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 72.004,14 72.004,14
! TOTAL 2,00 0,00 0,00 140.384,14 40.384,14

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PARA 2025

Conf. Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.

PROGRAMA: RESERVA DE CONTINGENCIA
OBJETIVO: GARANTIA DE RESERVA ORCAMENTARIA

PUBLICO-ALVO: POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO

Dados Financeiros em R$ médio/2025

2025 2026 TOTAL
R$ 515.527,28 542.850,23 1.058.377,51
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |
RELACAQ DAS ACOES
R —— Unidade & Meta Financeiro Financeiro Financeiro Total
Tesorgh o Relo s de NOS | Fisica | Recursos/Proprios | Recursos/Estado | Recursos/Unido | dos Recursos
Medida
RESERVA DE CONTIGENCIA PROJETO/ATIVIDA 2025 1,00 0,00 0,00 515.527,28 515.527,28
DE
UNIDADE 2026 1,00 0,00 0,00 542.850,23 542.850,23
TOTAL 2,00 0,00 0,00 1.068.377,51 1.058.377,51
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO |

2025 2026 TOTAL

TOTR. DOSRRnman R$ 93.055.619,79 97.987.567,64 191.043.187,43

OSIMARDIO
PREFEITO
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~RE. Bl uRA AUaClh AL L GuVEGA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS ANUAIS | - RECEITAS

2025
ESPECIFICACAO o bl
2025 2026 2027
RECEITAS CORRENTES 85.610.084,79 90.147.419,28 94.925.232,51
ReceitaTributaria 2.670.362,51 2.811.891,73 2.960.922,01
Impostos 2.170.982,51 2.286.044,59 2.407.204,97
Taxas 499.380,00 525.847,14 553.717,04
Receitade Contribuigdes 2.441.800,00 2.571.215,40 2.707.489,82
ReceitaPatrimonial 2.925.998,00 3.081.075,89 3.244.372,90
TransferénciasCorrentes 29.676.776,58 31.249.645,74 32.905.876,95
Transferénciagntergovernamentais 29.676.776,58 31.249.645,74 32.905.876,95
TransferénciasdaUnido 29.676.776,58 31.249.645,74 32.905.876,95
Cota-Partedo FPM 24.333.156,58 25.622.813,88 26.980.823,01
Transferéncias de Recursos do SUS - FMS 5.343.620,00 5.626.831,86 5.925.053,94
Outras Receitas Correntes 47.895.147,70 50.433.590,52 53.106.570,83
Multa e Juros de Mora 0,00 0,00 0,00
ReceitadaDividaAtiva Tributaria 18.181.46 19.145,08 20.159,77
DemaisReceitasCorrentes 47.876.966,24 50.414.445 44 53.086.411,06
RECEITAS DE CAPITAL 7.445.535,00 7.840.148,36 8.255.676,23
OperagdesdeCrédito 1.500.000,00 1.579.500,00 1.663.213,50
AmortizagbesdeEmpréstimos 0.00 0,00 0,00
AlienagdesdeBens 253.000,00 266.409,00 280.528,68
Outras Receitas de Capital 5.692.535,00 5.994.239,36 6.311.934,05
A S N 93.055.619,79 97.987.567,64 103.180.908,74
FONTE:

PREFEITO
072.192.754-80

IMARDIONSIO
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. RE. €l oRe AUNCIr aL Lz OuVE QA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS ANUAIS Il - DESPESAS
2025

R$

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

2025 2026 2027

DESPESAS CORRENTES (I) 77.478.599,45 81.584.965,21 85.908.968,38
Pessoal e Encargos Sociais 42.046.133,40 44 274 578,46 46.621.131,12
Juros e Encargos da Divida 138.400,00 145.735,20 153.459,17
QOutras DespesasCorrentes 35.294.066,05 37.164.651,55 39.134.378,09
DESPESAS DE CAPITAL () 12.051.293,06 12.690.011,60 13.362.582,22
Investimentos 10.572.043,06 11.132.361,35 11.722.376,51
InversbesFinanceiras 38.930,00 40.993,29 43.165,93
AmortizagadFinanceira 1.440.320,00 1.516.656,96 1.597.039,78
RESERVA DE CONTIGENCIA (1l1) 3.525.727,28 3.7’12.590,834 3.909.358,14
TOTAL (IV)=(1+ 11 +11I) 93.055.619,79 97.987.567,64 103.180.908,74

FONTE:

S %ﬂrﬂhg “’7"‘,'/-7

SIMARDIONSIO

PREFEITO
072.192.754-80
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGA
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2025
AMF - Tabela 1 (LRF, art. 4°, § 1°)
2025 2026 2027
Valor Valor % PIB Valor Valor % PI1B Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO Corrente Constante Corrente Constante Corrente Constante
(a) (a/PIB) (b) (b/PIB) (c) (c/PIB)
x100 x100 x100
ReceitaTotal 93.055.619,79 88.371.908,63 | 0,145% 97.987.567 64 88.371.908,63 0,150 % 103.180.908,74 88.371.90865| 0,155%
Receitas Primarias (1) 88.376.621,79 83.928.41575| 0,138% 93.060.582,75 83.928.415,76 0,143 % 97.992.793,66 8392841578 | 0,148%
DespesaTotal 93.055.619,79 88.371.908,63 | 0,145% 97.987.567 64 88.371.908,63 0,150 % 103.180.908,74 88.371.908,65| 0,155%
Despesas Primarias (I1) 91.476.899,79 86.872.649,37 | 0,143% 96.325.175,48 86.872.649,37 0,148 % 101.430.409,79 86.872.649,38 | 0,153%
Resultado Primario (I1l) = (1 - 11) -3.100.278,00 -2.944.233,62 | -0,005% -3.264.592,73 -2.944.233,61 -0,005% -3.437.616,13 -2.94423360| -0,005%
ResultadoNominal -752.327,00 -714.460,59 | -0,001% -740.697,98 -668.012,24 -0,001% -731.182,25 -626.239,60 | -0,001 %
DividaPublicaConsolidada 8.681.510,70 8.244 549,57 | 0,014% 8.221.390,63 7.414.613,91 0,013% 7.785.656,93 6.668.22352 | 0,012%
DividaConsolidadalLiquida 3.387.587,80 3.217.082,43 | 0,005% 2.646.889,82 2.387.146,77 0,004 % 1.915.707,57 1.640.756,38 | 0,003%
FONTE:
Nota: O célculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:
VARIAVEIS 2025 2026 2027
PIB real (crescimento % anual) 2,30% 2,50 % 2,90 %
Taxareal de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 275% 275% 2,85%
Céambio (R$/USS$ — Final do Ano) 585% 5,88 % 5,94 %
Inflagao Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflaggo 530% 5,30 % 5,30 %
Projec¢éo do PIB do Estado - R$ R$64.055.818.313,86 R$65.208.823.114,77 R$66.382.581.930,84

/t‘:wwm

=

Gl
OSIMARDIONSIO

PREFEITO

072.192.754-80
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REEINTURA MUNCIF AL Le OLVERGA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAODOPATRIMONIOLIQUIDO

2025
AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Ill)

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
PATRIMONIO / CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ACUMULADO 69.175.367,20 0,00 39.054.438,93 0,00 17.436.940,21 0,00
TOTAL 69.175.367,20 0,00 39.054.438,93 0,00 17.436.940,21 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUI_I?_Q 2023 % 2022 % 2021 %
PATRIMONIO /CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ACUMULADO -53.772.887,73 0.00 10.573.696,37 0,00 8.073.927.25 0,00
TOTAL -53.772.887,73 0,00 10.573.696,37 0,00 8.073.927,25 0,00

FONTE:
IMARDIONSIO
PREFEITO
072.192.754-80
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~RE: EINuRA UClr AL Lz OLI\IEI‘QA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso i) 2028 R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2029 2022 2021
(a) (d)
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Alienagé@ode Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienag@odeBensImdveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
DESPESAS REALIZADAS 2023 2022 2021
e D St (b) (e)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
InversdesFinanceiras 0,00 0,00 0,00
AmortizagdodaDivida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00
Regime GeraldePrevidéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regimes Proprios dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
SALDOFINANCEIRO (c)=(a-b)+(f) (f)=(d-e)+(g) (g)
L 2o 0,00 0,00 0,00
FONTE:
e A

MARDIONSI
PREFEITO
072.192.754-80
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~RE, ENuRA fMUniClr AL Lie OuiVE-GA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2025

AMF - Tabela 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea"a")

RECEITASPREVIDENCIARIAS 2021 2022 2023
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receitade Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
PessoalCivil 0,00 0,00 0,00
PessoalMilitar 0,00 0,00 0,00
ReceitaPatrimonial 0.00 0,00 0,00
Receitade Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdenciariado RGPS paraocRPPS 0,00 0,00 0,00
DemaisReceitasCorrentes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
AlienagdodeBens 0,00 0,00 0,00
AmortizagdodeEmprétimos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORATAMENTARIAS) 4676.861,40 | 6.484.980,40 | 4.874.320,77
RECEITAS CORRENTES 4676.86140 | 648498040 | 487432077
ReceitadeContribuigdes 1.561.870,34 | 1.898.577,12| 1.168.130,42
PessoalCivil 1.561.870,34 | 1.898.577,12 I 1.168.130,42
PessoalMilitar 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Previdenciariapara Coberturade DéficitAtuarial 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo PrevidenciariaemRegime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
ReceitaPatrimonial 369.479,74 | 1.001.569,45| 1.496.172,98
Outras ReceitasCorrentes 274551132 | 3.584.833,83 | 2.210.017,37
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
AlienagdodeBens 0,00 0,00 0,00
AmortizagdodeEmpréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
* REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS 0,00 0,00 0,00
 TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS () = : 4676.86140 | 6.484.98040| 4.874.320,77
 DESPESASPREVIDENCIARWS 2021 2022 2023
* DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 460.621,01| 508.241,55| 511.378,96
ADMINISTRAGAO 460.621,01 508.241,55 511.378,96
DespesasCorrentes 460.621,01 508.241,55 511.378,96
Despesasde Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00
PessoalCivil 0,00 0,00 0,00
PessoalMilitar 0,00 0,00 0,00
QOutrasDespesasPrevidenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdenciariado RPPS parao RGPS 0,00 0,00 0,00
DemaisDespesasPrevidenciarias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 2.429.973,22 3.247.336,38 4.510.707,76
ADMINISTRACAO 242997322 | 3.247.336,38| 4.510.707,76
Despesasde Capital 0,00 0,00 0,00

o
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. RE. £l R AU Clr sl Lo O VE LGA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2025
DespesasCorrentes 242997322 | 3247.336,38| 4.510.707,76
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (11) 2.890.594,23 | 3.755.577,93 5.022.086.72
RESULTADO PREVIDENCIARIO (i) = {1 - 1) 1.786.267,17 | 2.729.40247 -147.765,95
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 8.114.656,86 | 10.639.405,19 | 11.202.949,73
FONTE:
sy ST

SIMARDIONSIO-
PREFEITO
072.192.754-80
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+ RE El oRA AUClr AL L OuVE.GA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAOATUARIALDORPPS

2025
AMF - Tabela 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2022 6.529.500,19 3.373.206,79 3.156.293,40 3.156.293,40
2023 6.846.000,13 4.113.108,88 2.732.89125 5.889.184,65
2024 7.316.971,42 4.951.641,38 2.365.330,04 8.254.514 69
2025 9.271.202,64 5.344.172,08 3.927.030,56 12.181.545,25
2026 9.053.213,00 5.822.318,79 3.230.894,21 15.412.439,46
2027 9.435.500,29 6.579.159,28 2.856.341,01 18.268.780,47
2028 9.554.878,60 7.659.286,72 1.895.591,88 20.164.372,35
2029 9.543.445,78 8.439.982,85 1.103.462,93 21.267.835,28
2030 9.854.005,24 9.185.160,17 668.845,07 21.936.680,35
2031 10.094.848,32 10.290.387,54 -195.539,22 21.741.141,13
2032 10.049.266,21 10.773.951,13 -724.684,92 21.016.456,21
2033 10.354.019,46 11.121.12511 -767.105,65 20.249.350,56
2034 10.750.335,59 11.658.111,58 -907.775,99 19.341.574 57
2035 10.740.660,16 12.219.993,09 -1.479.332,93 17.862.241,64
2036 11.128.784,86 12.643.438,39 -1.514.653,53 16.347.588,11
2037 11.513.127,85 13.055.878,76 -1.542.750,91 14.804.837,20
2038 11.542.384,18 13.341.422 93 -1.799.038,75 13.005.798,45
2039 11.715.540,27 13.727.478,89 -2.011.938,62 10.993.859,83
2040 12.100.380,54 14.025.320,47 -1.924.939,93 9.068.919,90
2041 12.104.271,96 14.128.738,66 -2.024 466,70 7.044.453,20
2042 12.181.291,72 14.174.708,05 -1.993.416,33 5.051.036,87
2043 12.264.492 89 14.286.560,95 -2.022.068,06 3.028.968,81
2044 12.294.800,49 14.238.444 43 -1.943.643,94 1.085.324,87
2045 12.368.218,24 14.170.128,98 -1.801.910,74 -716.585,87
2046 12.421.044,50 14.023.277,65 -1.602.233,15 -2.318.819,02
2047 12.489.322,32 13.862.428,05 -1.373.105,73 -3.691.924,75
2048 12.544.013,87 13.624.914,61 -1.080.900,74 -4.772.825,49
2049 12.586.689,12 13.322.754,44 -736.065,32 -5.508.890,81
2050 12.655.846,83 13.003.706,19 -347.859,36 -5.856.750,17
2051 12.689.313,92 12.614.323,10 74.990,82 -5.781.758,35
2052 12.741.025,61 12.220.730,48 520.295,13 -5.261.464,22
2053 12.782.328,54 11.744.327,83 1.038.000,71 -4.223 463,51
2054 12.845.548,60 11.264.629,81 1.580.918,79 -2.842.544,72
2055 12.892.934,60 10.786.128,89 2.106.805,71 -535.739,01
2056 821.883,52 10.233.883,63 -9.412.000,11 -9.947.739,12
2057 770.187,94 9.740.858,98 -8.970.671,04 -18.918.410,16
2058 682.154,31 9.138.679,33 -8.456.525,02 -27.374.935,18
2059 639.361,72 8.573.625,68 -7.934.263,96 -35.309.199,14
2060 581.555,09 7.974.139,90 -7.392.584 81 -42.701.783,95
2061 542.40511 7.411.088,25 -6.868.683,14 -49.570.467,09
2062 497.208,78 6.874.562,07 -6.377.353,29 -55.947.820,38
2063 448.785,43 6.331.842,67 -5.883.057,24 -61.830.877,62
2064 412.183,87 5.815.732,51 -5.403.548,64 -67.234.426,26
2065 377.643,65 5.328.808,74 -4.951.165,09 -72.185.591,35
2066 345.281,05 4.872.735,65 -4,527.454,60 -76.713.045,95
20687 315.133,97 4.448.025,47 -4.132.891,50 -80.845.937 45
2068 287.126,19 4.053.554,01 -3.766.427,82 -84.612.365,27
2069 261.045,53 3.686.266,09 -3.425.220,56 -88.037.585,83

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110

Pagina 1de 3




‘)0.,
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100
2101
2102
2103
2104
2105
2108
2107
2108
2109
2110
2111

2...-,.6‘.— 91
213.802,60
192.451,99
172.551,72
154.075,14
137.010,71
121.347.81
107.055,76
94.102,42
82.444 40
72.018,64
62.739,53
54.509.02
47.223,04
40.773.64
35.063,90
30.013,02
25.553,05
21.619,79
18.151,50
15.098,20
12.421,64
10.091,09
8.079,55
6.363,46
4.920,03
3.726,02
2.757,98
1.990,56
1.398,07
953,79
630,45
403,11
249 43
149,26
85,91
48,55
22,57

9,08

2,70

0,47

0,03

_.34. 36-~,.9
3.020.884,37
2.720.118,38
2.439.754 46
2.179.423,29
1.938.955,15
1.718.199,54
1.516.724,87
1.334.073,62
1.169.624,65
1.022.481,69
891.439,28
775.122,48
672.068 47
580.761,89
499.839,37
428.160,08
364.766,27
308.759,52
259.289,18
215.687,68
177.452,01
144.158,35
115.422,02
90.906,48
70.286,16
53.228,97
39.399,72
28.436,61
19.972,37
13.625,52
9.006,47
5.758,73
3.563,32
2.132.28
1.227,.21
665,00
322,47
129,84

38,56

6,65

0,37

- 1001, L8
-2.807.081,77
-2.527.666,39
-2.267.202,74
-2.025.348,15
-1.801.944,44
-1.596.851,73
-1.409.669,11
-1.239.971,20
-1.087.180,25
-950.463,05
-828.699,75
-720.613.46
-624.845 .43
-539.988.25
-464.775.47
-398.147,06
-339.213,22
-287.139,73
-241.137,68
-200.589,48
-165.030,37
-134.067,26
-107.342 47
-84.543,02
-65.366,13
-49.502,95
-36.641,74
-26.446,05
-18.574,30
-12.671,73
-8.376,02
-5.355,62
-3.313,89
-1.983,02
-1.141,30
618,45
-299,90
-120,76
-35,86

-6,18

-0,34

-9..40.502, |

-93.950.684,48

-96.478.350,87

-98.745.553,61
-100.770.901,76
-102.572.846,20
-104.169.697,93
-105.579.367,04
-106.819.338,24
-107.906.518,49
-108.856.981,54
-109.685.681,29
-110.406.294,75
-111.031.140,18
-111.671.128.43
-112.035.903,90
-112.434.050,96
-112.773.264,18
-113.060.403,91
-113.301.541,59
-113.502.131,07
-113.667.161,44
-113.801.228,70
-113.908.571,17
-113.993.114,19
-114.058.480,32
-114.107.983,27
-114.144.625,01
-114.171.071,06
-114.189.645,36
-114.202.317,09
-114.210.693,11
-114.216.048,73
-114.219.362,62
-114.221.345,64
-114.222.486,94
-114.223.105,39
-114.223.405,29
-114.223.526,05
-114.223.561,91
-114.223.568,09
-114.223.568 43
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVAE COMPENSACAO DA RENUNCIA DA RECEITA
2025
' AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
' SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2025 2026 2027
TOTAL 0,00 0,00 0,00 e
rONTE:

OSIMARDIONSIO
PREFEITO
072.192.754-80
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~RE: ENURA AUNCIFAL Le OuiVEI QA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2025
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para2025
AumentoPermanentedaReceita 3.456.247 47
(-) Transfer&ncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ac FUNDEB 1.852.238,24
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.504.009,23
Redug@oPermanentede Despesa(ll) 0,00
Margem Bruta (I1l) = (1 + II) 1.504.009,23
Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
_ Margem Liquida de Expansaode DOCC (V) =(ll-Iv) VR 1.504.009,23
FONTE:

OSIMARDION:
PREFEITO
072.192.754-80
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~RE. ElN uRA MU iClr AL L CuVEWGA
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2025
ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor

Quedade arrecadagéo do FPM por fatores decorrentes 1.756.731,20 | Adequagaodadespesapelaredugdodegastos 1.756.731,20

demedidaspontuais adotadaspeloGovernoFederal observandoasatividadesessenciais

Frustrag&o de arrecadagaodetributos municipais 85.560,00 | Adequacaodadespesa pelaredugaode gastos 85.560,00

observandoasatividadesessenciais

TOTAL 1.842.291,20 | TOTAL 1.842.291,20

el L e e e R £

FONTE:

JOSIMARDIONSIO
PREFEITO
072.192.754-80
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