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Operacicnalizar
para o desenvoivimento dc Municipio,

executando, diretamente ou por intermeédio

EETAR MERAL | | e’ | e il i d 01.01.002 | 365d 2023 | 202
nica e outros entes pubiicos /privades, servigos 01, ias 0! 2024
SECRETARIA DE g , pd g 'rt. e o
i e apoio  eadministrativo,  estagios,
ADMINISTRAGAO. i o ‘ g
planejamentos = municipais,  assesscria
especial, comunicagao
~Operacionalizar as
diretiizes enunciadas pelos orgaos e
POIO entidades pertinentas, @m conjunto com a
Unica aqriédltum iccak, sendo o orgao | 01.01.003 365 dias 2023 2024
SECRETARIA DE
responsl,vei pelog projetos ‘e programas
AGRICULTURA : £

- _;whuram Y ruiicipal " e f

m' .voivhﬁento R

-‘ o Operacionalizar
atividades técnicas especiaiizadas de apoio
A administrativo para viabilizar atividades de ;

POIO TECNICO Unica S, ; 01.01.004 365 dias 2023 2024

4 assessoramento  técnico.  planejamento,
ADMINISTRATIVO i
capiagao -de . recursos, elaboragao de

projetos de interesse da administracéo.

i ATy, T QuANT. REPASSE
CcODIGO META T A Bl VALOR TOTAL
R R PARCELAS MENSAL
TAPOIO - OBRAS - SERY. URBANOS E
» 12 R$58.332,76 RS 699.993,07
01.01.001 | SANEAMENTO
- - vl
GESTAO _ GERAL - SECRETARIA  DE :
01.01.002 A 12 R$102.808,21 RS 1.232.698,54
ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
0:.01.003 | APOIO — SECRETARIA DE AGRICULTURA 12 R$34.528,28 RS 414.340,56
01.01.004 | APOIO TEGWICO ADMINISTRA1 VO R i RS 55.726.81 RS 668.721,72
TOTAL ‘ RS 251.396,16 | RS 3.016.753.89

Olivenga/AL, 15 de junho de 2023.
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JOSK ELIAS SANTANA QILVA

Secretarlo Mumclpal de Administragdo ¢ Recursos Humanos
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ANEXO III

TERMO DE COLABORACAO N°. XXX/2023 — PMO.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE OLIVENCA-AL
 ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
v'xxxx E O XXXX - ENTIDADE PRIVADA SEM
" FINS LUCRATIVOS

O MUNICIPIO DE OLIVENCA, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrita no CNPJ/MF sob o n.° , com sede na Rua, , Alagoas, neste

ato representada pelo seu Prefeito e representante legal, , residente e domiciliado na

Rua Alagoas € o _, doravante denominada ENTIDADE PRIVADA SEM FINS
LUCRATIVOS, inscrito no CNPJ sob o n°. , com sede na , neste
ato representado, por , residente ¢ domiciliado na ' _ , CEP:

__, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, que seré regido pelas

cldusulas e condigdes que seguem:;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objeto a OPERACIONALIZACAO DO
DESENVOLVIMENTO EST RATEGICO DA XX XXXXX que visa fortalecer o Sistema de
XXXXXXX nc Municipio, devendo vzm,ular-se ao mumcfpxo, através de um conjunto integrado de
dgoes, atmdadc» € Normas para m elhorar o atendimento a populag,ao

Paragrafo 1°. O Plano de tmbalho poder4 sa dJUbtadO (e comum acordo entre as partes, por meio de:

a) regxatro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se tratar de
ajustes que ndo acarretem alleragio dos valores definidos na Cléusula Quarta; e

b) celebragdo de Termo Aditivo, qﬁando sc tratar de ajustes que impliquem alteracdo dos valores
definidos na Cl4usula Quarta.

Paragrafo 2° - Os servigos scrdo prestados sob a forma de regime da legislagdo civil, através da
tomada de scrvigos de acordo os artigos 593 ¢ ss. do Cédigo Civil e/ou sob regime de trabalho

voluntdrio em conformidade com 0 caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, por empregados vinculados
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sob regime celetista a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, ou ainda por seus

associados em conformidade com norma estabelecida em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DG PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAG DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execugdo, dos critérios de avaliagio de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de
reccitas e despesas, serd proposto pela Instituicdo e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE COL/-\BOIS AC[\O, indcpcndentgmentc de sua transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RFSPO\' ABILIDADES E OBRIGACOILS

Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE
COLABORACAO: '

1- DO INSTITUTO

a- executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho, zelando pela boa
qualidade das agdes e servicos prestados, na busca da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade
em suas atividades; -

b- observar, no transcorrer da cxe(-ucao de suas atividades, as onentag:oes emanadas do PARCEIRO
PUBLICO, clabo*adas com base no ac,ompanhamen'o ¢ supervisdo, de modo que ndo onere as agdes
rcahzadas a contento, conformp o Plano de Trabalho;

c- promover, bimestralmente, a pubhcacao em meio eletrénico do extrato de relatério de execugdo
fisica ¢ financeira do TERMO DE COLABORAGAO; ;

d- informar, no prazo maxuno de triuta  dias, contados da assinatura deste TERMO DE
: C()LABORACAO 0 rcgulamenlu prérmo com"-xdo 0s procedimentos que adolara para promover a
aquisicdo ou contratagdo de quaisquer Lens, obras e servigos, observados os principios da legalidade,
impcsSoélidadc, moralidade, publicjdadu, 'ccongm‘icidade ¢ da eficiéncia;

e- indicar pelo menos urﬁ responsdvel pélavboa administragdo e aplicagdo dos recursos recebidos, cujo
nome constaré do extrato deste TERMO DE COLABORACAO a scrl publicado pelo PARCEIRO
PUBLICO

f- movimentar os recursos financeiros, objeto deste. TERMO DE COLABORACAQ, em conta
bancéria especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, que faré o

repassc mensalmente;

(I - DO PARCEIRO PUBLICO
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a- acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugao deste TERMO DE COLABORACAO, de acordo
com o Plano de trabalho aprovado:

b- publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMG DE COLABORACAO e de seus aditivos, no
prazo maximo de quinze dias apds sua assinatura;

c- criar Comissdio de Avaliagdo para este TERMO DE COLABORACAO, composta por dois
representantes do PARCEIRO PUBLICO € um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apés a
assinatura deste Termo;

d- prestar o apoio necessar10 ao INSTITUTO para que seja alcancado o objeto deste TERMO DE
COLABORACAO em loda sua e\tensao

e- repassar, mensalmente, os" valoreb esubulados no plano de trabalho, na conta por ele indicada ao

INSTITUTO, onerando-se dos encargos referente a cste ﬁm

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das imetas estabelecidas neste TERMGC DE COLABORACAO:

I- O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de RS XXXXX (XXXXXX) nmensais, sendo R$
XXXXX (XXXXXXX) anual, a ser repassado ao HVSTITUTO de acordo com o cronograma de
desembolso previsto e aprova dono pIauo de trabalho.

§ 1° - O PARCEIRO PUBLI(,O no processo de acompanhamento e supervisdo deste TERMO DE
COLABORACAO poderd recomendar a alteragdo de valores, que implicara a revisdo das metas
pactuadas, ou 1ccomendar revv.ao das metas. o que implicara a alteragio do valor global pactuado,
tendo como base o custo relamo (lcsd¢ que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de
comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 2° Os recursos repassados pelo PARCEIRO PfTBLICO ao INSTITUTO, enquanto nio utilizados,
deverdo ser aplicados no mercado financciro. Lyventuais resultados dessa aplicagio poderdc ser
revestidos a execuc;ﬁo do objeto deste TE RMO DE COLABORACAO ou qualquer outro fim acordado
entre os parceiros, observado 08 prln\.lplos da lcgahdade impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eﬁc1enc1a ; ,

§ 3% A _INST_!TU.TO ndo se responsabiliza por atrasos nos desembolsos previstos no cronograma
estabelecido no caput desta Clausula. A ’exccuc;ﬁo do Plaro de Trabalho seré realizada apos o crédito
do recurso na conta do INSTITUTO, nio se responsablllzando esta pelos danos ou despesas
decorrente de tal atraso. '

§ 4°. Na hipétese de formalizagdo de J‘ermo Aditivo, as despesas prev1s1as e realizadas no perfodo
comprecndido entre a data originai de encernunmtc deste TERMO DE COLABORACAO € a
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formalizagdo da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas, desde que cobertas
empenho.
§ 5° As despesas ocorrerdio a conta do orgamento vigente, segundo a dotagdo orgamentéria seguinte:
XXXXXXXXXXXXXX.
§ 6° As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos, podendo o
valor ser aumentado, mediante transferéncius de valores de outras rubricas, devendo os créditos e
empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragio de Termo Aditivo, quando se

tratar apenas da indicacdo da dotagdo or¢amentéaria para o novo exercicio, mantida a programagio

anteriormente aprovada; e .- i T
b) celebragdo de Termo -’A;ditivfod,/ quéndo hbuvef 'alteracéb dos valores globais definidos no

caput desta Cl4usula. 7

§ 7° A liberagdo de recursos ficard condicionada 2a apresentacdo da prestagdo de contas parcial,

correspondente a parcela imediatamente anterior a Giltima liberagdo.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) diés do recebimento dos recursos O INSTITUTO elaborara ¢
apresentard ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez) dias, pfestacﬁo de contas do
adimplementq do seu objeto e de todos 05 recursos € bens dg origem publica recebidos mediante este
TERMO DE COLABORACAO. ' '

§ 1° - O INSTITUTO deveri entregar a0 PARCEIRO PUBLICO a Prestagio de Contas instruida com
os seguintes documentos: . '

I - relatério sobre a execucdo do objeto do TERMQ DE COLABORACAO:

II- demdnstrativo integral da rcceitale. despesa realizadas na execugdo do objeto, oriundos dos
recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO; '

2% 08 oﬁginais dos documentos comprobatérios dés receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso _I‘I do paragrafo anterior, deverdo ser arquivados na sede do
INSTITUTO por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem publica daqueles do préprio
INSTITOTO =" s | | , &

§ 3° - Os responsaveis pela fiscalizagio deste TERMO DE COLABORACAO, a0 tomarem
conhecimento de qualquer irregul‘aridad: ou ilegalidade na utilizagdo dds recursos ou bens de origem
pﬁblica pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério

Publico.
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CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAC,AO DER E‘;ULTADOS

analisados pela Comissdo de Avaliagdo citada na Clausula Terceira.

Paragrafo Unico - A Conussao de Avahacao emitira relatério conclusivo sobre os resultados
atingidos, de acordo com o Plano de uabalﬁo e o encaminhard a0 PARCEIRO PUBLICO, até 30
dias apds o término deste TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE COLABORAC AC vworam por 12 (doze meses) a partir de XX de XXXXXX
de 202X a XX de XXXXX d¢ fzovx\ R ,

§ 1° -0 TERMO DE COLABORACAO [)Odb""l ser plorrogado em conformidade com o que trata o
artigo 55 da Lei 13.019/2014, mcdlamc_ sclicitagio da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada & administrag@o publica em, no minimo, trinta dias antes
do termo inicialmente previsto.

§ 2 - Findo o TERMO DE COLABOPA(‘AO ¢ havendo inadimplemento do objeto ¢ restando
desembolsos financeiros a serem 1cp.3:sados pelo PARCEIRO PI'JBLICO ao INSTITUTO, estc
TERMO DE COLABORACAO poderﬁ ser prerrogado, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da
Comissdo de Avaliagio citada ﬁo Artigo 6°, para cumprimento das metas estabelecidas.

§ 3° - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros junto 4 INSTITUTO, o
PARCEIRO PUBLICO poderd, desde que nao haﬁa alocagdo de recursos publicos adicionais,
prorrogar este TERMO DE COLABORACAO, mcdi.antc Termo Aditivo, por indicagio da Comissio
de Avaliacdo citada no Artigo 6°, ou requerer a devolugéo dos recursos transferidos e/ou outra medida
que julgar cabivel.

§ 4°- Nas situagdes previstas nos oarégxuim amenmes a Comlsséo de Avaliagdo deverd se pronunciar

até trinta dias apos o térmitio deste TERMO DE COLABORACAO, caso contrario, 0 PARCEIRO

 PUBLICO deverd decidir sobre a sua F0110ga¢d0 ou ndo.

CLAUSULA OITAVA -DA RESCISZ\O A

O presentc TERMO DE COLABORAC‘Z.Q poderéd ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagdes:

[ - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausuias deste TERMO DE COLABORACAO;

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAC
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Este TERMO DE COLABO
condigdes, exceto quanto ao seu
comum acordo entre os PARCEIR




Compareceu a0 presente ato, o
surtam seus legitlmos e legais efe




J 1zidas no item 4 do despacho retro, seguem anexados
0, para as devidas anélises e posterior parecer juridico,
go 35, VI da Lei Federal N° 13.019/2014 e Decreto
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Saaran )

ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE OLIVENCA/AL
Processo Administrativo n°: 06150048/2023

Objeto: Celebragdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Olivenca, em cooperagao
com a Secretaria Municipal de Administragdao e Recursos Humanos, objetivando a manutengéo
das atividades do Projeto Administracao Parceira.

Administrativo. Chamamento publico. Celebragdo de
Termo de Colaboragdo. Repasses financeiros.
Subvengéo, Lei Federal n° 13.019/2014. Anélise. Fase
Interna. Instrugdo. Procedéncia

Encaminhados os presentes autos, de procedimento administrativo oriundo da Secretaria
Municipal de Saude, chegaram a esta Procuradoria Municipal, para fins de andlise e parecer da fase
interna, o qual tem por escopo selecionar entidades de direito privado, sem fins lucrativos, para
formalizag&do de Termo de Colaboragéo, sob regime de mutua cooperagédo com o Municipio junto a
mencionada Secretaria Municipal, no sentido de prestar apoio ao respectivo programa contido no
Plano de Trabalho juntado para fortalecimento desta Administragéo Publica, conforme critérios,
termos e condicdes estabelecidos na minuta do edital apresentada.

Consta o Memo. de n°. 78C/2023, do limo. Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, Sr. José Elias Santana Silva, ao Exmo. Sr. Prefeito solicitando a autorizagéo para que seja
realizado o procedimento administrativo, sendo oportunamente apresentado o Plano de Trabalho com
as caracteristicas e especificagdes dos servigos, metas e estimativas de repasses, bem assim, faz-se
constar despacho do Chefe deste Executivo Municipal & Secretaria de Finangas solicitando, por sua
vez, das informagdes quanto a viabilidade financeira e rubricas orgamentarias para fazer face as
despesas, em seguida encaminhamento a Presidente da Comissdo Especial de Chamamento
Publico, visando seu conhecimento e providéncias para deflagragdo do certame, temos vistas da
Portaria da referida Comissao Especial, e despacho da mesma para esta Procuradoria.

Preliminarmente, passamos a analise sob o ponto de vista do ordenamento juridico vigente,
tanto na esfera Federal quanto Municipal, da previsibilidade juridica dos modelos de parceria
apresentado, assim como a obrigatoriedade de prévio Chamamento Publico como condigdo para
celebracdo de Termo de Colaboragao.

Prefeitura Municipal de Olivenga
Rua Vereador José Felix da Silva, 54, Centro - Olivenca/AL
CEP: 57550-000 | TELEFONE: (82)3632-1142
CNPJ: 12.257.762/0001-57
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Da analise
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as normativas que hoje se aplicam a celebrag&o desses instru

expressamente a obrigatoriedade para a realizagéo de chamamento publico.

A Lei Federal n° 13.019/2014 regulamenta o regime juridico das parcerias entre poder publico
e 0 denominado terceiro setor. Trata-se da legislagdo, popularmente denominada, “Marco Regulatério
do Terceiro Setor”.

Tal legislagdo estabeleceu o regime juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil - OSC, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugado de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaborag&o, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagéo.

Nesse sentido, vé-se que a celebragdo de parceria entre a Administragéo Publica e empresas
privadas, sem fins lucrativos, encontra autorizagéo legal, ndo havendo qualquer 6bice a sua
realizacdo conforme proposto pela Secretaria Municipal requerente.

Ademais, a referida Lei Federal encontra-se regulamentada em @mbito municipal, através do
Decreto Municipal sob o n° 12 de 10 de margo de 2022, o qual, estabelece critérios e defines os
procedimentos para sua realizag&o.

Vislumbra-se pelas referidas legislagbes a existéncia de trés tipos de instrumentos passiveis

de celebrag&o pelo regime juridico apresentado, sendo elas os Termos de Colaboragéo, de Fomento
ou Acordo de Colaboragéo.

Em sintese, temos que a diferenciagdo dos instrumentos consiste na existéncia ou nao de
transferéncias financeiras (termo de colaborag&o/fomento) ou n&o (acordo de colaboragéo).

Quanto aos termos, diferenciam-se pela parte que propde a parceria, sendo Termo de
Colaborag&o quanto a parceria é proposta pelo poder publico e fomento quanto proposto pela propria
Organizagéo da Sociedade Civil.

No caso dos autos, destaca-se as previsdes do art. 2° do Decreto Municipal n° 12/2022 e art.
16 da Lei Federal n° 13.019/2014, por tratar-se de parceria proposta pela Administragéo Publica,

procedimento para celebragéo de Termo de Colaboragao:

Prefeitura Municipal de Olivenga

Rua Vereador José Felix da Silva, 54, Centro - Olivenga/AL

CEP: 57550-000 | TELEFONE:(82)3632-114
CNPJ: 12.257.762/0001-57 0
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formalizadas as parcerlas propostas pelo municipio com organizagdo da socledade" covil--
para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

Art. 16 da Lei 13.019/2014: O termo de colaborag@o deve ser adotado pela administragdo
publica para consecugdo de planos de trabalho de sua iniciativa, para celebragdo de

parcerias com organizagdes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

Quanto a obrigatoriedade de procedimento interno e de Chamamento publico, conforme
previstos no art. 5° do mencionado Decreto Municipal e Arts. 23 e 24 da Lei Federal 13.019/2014, a
realizac&o prévia de chamamento publico € regra, diga-se verdadeira condi¢c&o estabelecida para
Administragéo Publica, veja-se:

Art. 5° do Dec. 12/2022: A celebragdo de parcerias entre o Municipio e as organizagdo da
sociedade civil sera realizada por chamamento publico, exceto nos casos de inexigibilidade
e dispensa, tendo como objetivo selecionar organizagbes que tornem mais eficaz a
execugao do objeto, através da publicagao de edital.

Art. 23 da Lei 13.019/2014: A administragdo publica devera adotar procedimentos claros,
objetivos e simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus
6rgdos e instancias decisoérias, independentemente da modalidade de parceria prevista
nesta Lei.

Art. 24. Exceto nas hipéteses previstas nesta Lei, a celebragao de termo de colaboragé@o ou
de fomento sera precedida de chamamento publico voltado a selecionar organizagdes da
sociedade civil que tornem mais eficaz a execugéo do objeto.

Nos autos sob analise, verificam-se presentes os requisitos legais estabelecidos na lei, em
especial, preenchido na minuda do edital anexando as exigéncias legais previstas no art. 7° do
Decreto Municipal n® 12/2022 e art. 23 da Lei Federal 13.019/2017, quando destacamos o local para
indicagdo orgamentaria, o tipo de parceria a ser celebrada, o objeto da parceria, os critérios de
avaliagdo, os prazos, datas e condigées de apresentagéo das propostas, documentagéo exigida para
participagéo e demais exigéncias legais.

Art. 7° do Dec. 12/2022: O edital do chamamento publico devera ser publicado no Diario
Oficial do Estado, Diario Oficial/Eletrénico do Municipio ( se houver ), Pagina Oficial do
Municipio na Internet e jornal de grande circulagao local, sem prejuizos de ou
divulgagéo local, com antecedéncia minima de 30 ( trinta ) dias corridos/d

0s meios e
da data de

realizagdo do procedimento, contendo as seguintes exigéncias:

Prefeitura Municipal de Olivenga
Rua Vereador José Felix da Silva, 54, Centro - Olivenga/AL
CEP: 57550-000 | TELEFONE: (82)3632-1142
CNPJ: 12.257. 762/0001 57
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Quanto ao Plano de Trabalho apresentado pela Secretarna Municipal de Saude, observa
cumprimento das exigéncias previstas no art. 22 da Lei Federal 13.019/2014 e art. 20 do Decreto
Municipal n® 12/2022, quais sejam:

Art. 20 do Dec. 12/20220 plano de trabalho devera apresentar as seguintes obrigagdes:

| - descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; executados;

Il - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem atingidas;

Ill - previsdo de receita e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

IV - forma de execugdo das atividades ou projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas e;

Definigdo dos parametros a serem utilizados ara afericao do cumprimento das metas.

Art. 22 da Lei 13.019/2014. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas
mediante termo de colaboragdo ou de fomento:

| - descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;
1I-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;

1l - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

IV - definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

Deve-se destacar a descricdo do objeto da parceria e as metas a serem atingidas e
executadas, previsdo financeira de receita e despesas com as limitagdes previstas, bem assim, a
forma de execugéo do projeto, critérios de avaliagdo e demais disposi¢des exigidas na lei.

Sendo assim, presentes os requisitos legais autorizadores, assim como, preenchidos os
requisitos formais inerentes ao plano de trabalho apresentado e @ minuta do edital do chamamento,
cabendo-nos, em bom proveito, salientar que sejam observadas as exigéncias pertinentes a
publicag&o do aviso do Edital do Chamamento Publico, em prazo minimo suficiente para atendimento
do objetivo da contratagéo, bem como nos meios estabelecidos no art. 7° do Decreto Municipal n® 12
de 10 de margo do corrente ano.

Desta forma, face ao exposto e por todas as informagdes que dos autos constam, opinamos
pelo deferimento do pleito, podendo ser deflagrada a fase externa do procedimento administrativo,
desde que atendidas todas as exigéncias legais, com o cumprimento inesgotavel dg ’

norteadores e basilares de Direito Publico.

Prefeitura Municipal de Olivenga
Rua Vereador José Felix da Silva, 54, Centro - Olivenga/AL
CEP: 57550-000 | TELEFONE:(82)3632-1142
CNPJ: 12.257.762/0001-57 TS
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CULT ND PAZ, PARA
. CON STRU R UM NOVO TEMPO!

E o Parecer.

Olivencal/AL, 20 de de 2023.
OSCAR TENORIO D IS ALMEIDA
Procurador Juridico Municipal de O Assessor Juridico da CPL

OAB/AL n°10.6

Prefeitura Municipal de Olivenga
Rua Vereador José Felix da Silva, 54, Centro - Olivenca/AL
CEP: 57550-000 | TELEFONE:(82)3632-1142
CNPJ: 12.257.762/0001-57
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PROCESSO N°: 06150048/2023
INTERESSADO(A): Secretaria Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos.

ASSUNTO: Celebragio de Termo de Colaboragio entre o Municipio de Olivenga, em cooperagéo

com a Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos, objetivando a manutengdo das
atividades do PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA.

DESPACHO

DECL AR O para os devidos fins de direito, cumprindo as emanagdes das normas legais

que tratam sobre finangas pﬁblicas, em especial aos incisos I e II, do artigo 16 da Lei Complementar
N°.101/2000, que as despesas oriundas deste processo ora em tramitagdo, tem adequagdo orcamentéria
e financeira para o corrente exercicio financeiro com a Lei Or¢amentaria Anual, e compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

De acordo com as informagdes contidas nos autos, em cumprimento aos principios da boa
administracio, AUTORIZO a realizag:éo do Chamamento Publico em conformidade com as
diretrizes da Lei Federal n° 13. 019/2014 do Decreto Munlcxpal n° 12 de 10 de margo de 2022, e

demais dispositivos legais ora vigentes.
Evoluam os autos & Comissdo Especial de Chamamento Publico, para adogdo das

formalidades cabiveis.

Olivenga/AL, 21 de junho de 2023.

m%&&"

do municipio de Olivenga/AL
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AVISO DE LICITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°, 02/2023

O MUNICIPIO DE OLIVENCA/AL, através de sua Comissdo Especial de Chamamento
Piblico, torna publico e a todos os interessados que estaré realizando na Sala de Reunides do Setor de
Licitagdes, situada em sua sede, na Rua Vereado José Felix da Silva, n® 54, Centro, Olivenga/Alagoas,
Chamamento Publico sob n°® 02/2023, para SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO,
SEM FINS LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE
COLABORACAO.

OBJETO: SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS,
OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE COLABORACAOQ/FOMENTO, EM
REGIME DE MUTUA COOPERAGAO COM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, PARA
PRESTAR APOIO AO PROGRAMA ADMINISTRACAO PARCEIRA, VISANDO FORTALECER
O SISTEMA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS DE
OLIVENCA/AL, CONFORME CRITERIOS, TERMOS E CONDICOES ESTABELECIDOS NO
EDITAL E NOS SEUS ANEXOS.
RECEBIMENTO, DIVULGACAO E SELECAO DOS PROJETOS:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTACAO
EXIGIDA: 24/07/2023 ATE AS 11H.

Olivenga/AL, 22 de junho de 2023.

[ Qovisdynont \Juine fradfo

José Ranielson Vieira Araujo
Presidente CECP

Publicado no quadro de avisos da Sede
Administrativa do Municipio de Olivenga em
22 de junho de 2023.

ervidor Publico
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023

1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
Lei Federal n°. 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 12 de 10 de margo de 2022,

2. DO ORGAO INTERESSADO:
Secretaria Municipal de Administragdo.

3. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06150048/2023.

4. DO OBJETO:

O OBJETO DESTE EDITAL TEM POR FINALIDADE PROMOVER A SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE COLABORAGAO, EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAO
COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA ADMINISTRAGAO
PARCEIRA, E FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE ADMNISTRACAO DO MUNICIPIO DE OLIVENGA/AL, CONFORME
CRITERIOS, TERMOS E CONDICOES ESTABELECIDOS NESTE EDITAL E NOS SEUS ANEXOS.

5. RECEBIMENTO, DIVULGAGAO E SELECAO DAS PROPOSTA E EXIGENCIAS DOCUMENTAIS:

Recebimento das propostas técnicas e envelopes de documentacdo exigida: 24/07/2023, até as 11:00 h,

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Poder: 02 - PODER EXECUTIVO

Orgiio: 02 - Gabinete do Prefeito;

Secretaria: 02 - Gabinete do Prefeito;

Unidade: 0201 - Gabinete do Prefeito; ,

Funcional Programatica: 04.122.0002.2004 - Manutengdo das Agdes do Gabinete do Prefeito;

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 198.220,00 - Recursos Préprios.

Orgao: 03 - Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;

Secretaria: 03 - Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;

Unidade: 0301 - Secretaria Municipal de Administragio E Recursos Humanos;

Funcional Programitica: 04.122.0002.2012 - Manutengéo de Convénios e Parcerias com Entidades e Conséreios Piblicos;

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 190.800,00 - Recursos Préprios;
Funcional Programatica: 04.122.0002.2019 - Manutengdo da Sala do Empreendedor de Olivenga; :

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.396,00 - Recursos Préprios;
Funcional Programética: 04.122.0003.2008 - Manutehqao da Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos;

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 177.000,00 - Recursos

Préprios.




Orgdo: 04 - Secretaria Municipal de Governo;

Secretaria: 04 - Secretaria Municipal de Governo;

Unidade: 0401 - Secretaria Municipal De Governo;

Funcional Programética: 04.122.0002.2017 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Governo;
Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.783,00 - Recursos Proprios;
Funcional Programatica: 04.122.0002.2027 - Manuten¢do do Programa Governo Presente nas Comunidades;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 74.200,00 - Recursos Préprios;

Orgiio: 05 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

Secretaria: 05 - Secretaria Municipal de F inangas e Planejamento;

Unidade: 0501 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

Funcional Programética: 04.123.0003.2016 - Manuteng@o da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 513.163,49 Recursos Préprios.

Orgdo: 08 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo;

Secretaria: 08 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo;

Unidade: 0801 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo;

Funcional Programatica: 15.122.0005.2014 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Saneamento;

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 639.000,00 Recursos Proprios.

7. PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses

8. ESCLARECIMENTOS SOBRE ESTE EDITAL:

A abertura, informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste chamamento serdio prestados pela Comissio
Espacial, diariamente, das 08 as 12 horas, na sala do Setor de Licitagdes, situada & Rua Vereador José Felix, n® 54, Centro, Olivenga/AL, CEP
57.550-000. ;

José Ranielson Vieira Araujo
Presidente
Portaria n® 212/2022

9. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

9.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico todas as entidade privada sem fins lucrativos que
ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugio do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva e que

tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto deste edital e que atendam a todas as suas
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exigéncias, inclusive quanto a documentagdo constante deste instrumento e seus anexos, €
previamente ao recebimento dos documentos, cadastradas no municipio de Olivenga/AL.
2.2. Seré vedada a participagdo das organizagdes da sociedade civil que:

I - Néo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

II - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

IIT - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgio ou
entidade da administragdo publica municipal na qual serd celebrado o termo de colaboragdo ou de
fomento, estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragio publica nos dltimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigio e quitados os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejei¢io; e

¢) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V- Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a administragdo do
municipio de Olivenga/AL;

b) suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contratos com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragio publica municipal, por
praio ndo superior a dois anos; e

¢) declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou
contratos com orgdos e entidades da Administragio Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagio da sociedade civil ressarcir a
administracdo puiblica pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base na alinea “b” deste inciso;

VI- Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; e

VII - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tcnham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo iriecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; |

b) julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em Comissio ou fungdo

de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; e
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incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992,

VIII - Que tenham, em suas relagdes anteriores com 0rgdo ou entidade da administragio publica de
qualquer esfera governamental, incorrido em qualquer conduta ilicitas ou atentatérias ao interesse
publico na execugdo de convénios, contratos de repasse ou termos de parceria;

IX - Que ndo comprovem ter desenvolvido, durante os tltimos trés anos, atividades referentes a
matéria objeto do convénio ou contrato de repasse;

X - Sem Cadastro de Fornecedores na Prefeitura Municipal de Olivenga/AL.

10. DOS PROCEDIMENTOS E DAS ETAPAS:

10.1. A selegdo da organizagdo da sociédade‘ civil consistira em duas etapas, na seguinte ordem:

I - Julgamento das propostas apresentadas em conformidade com Plano de Trabalho, observados os
critérios objetivos de selegdo, considerando a metodologia de pontuago € o peso atribuido a cada um,
de acordo com os critérios estabelecidos neste edital;

II - Selecionada a organizagdo da sociedade civil vencedora da etapa de proposta, sera realizada a
abertura do envelope de documentos da primeira classificada, com o objetivo de verificar se a mesma
atendeu as exigéncias documentais elencadas neste edital.

10.2. Encerrada as etapas do subitem 10.1, sera lavrada ata contendo a pontuagdo e a classificagdo das
propostas com a indicagdo da proposta vencedora e demais assuntos necessarios.

10.3. A Unidade Gestora homologard e divulgaré o resultado do julgamento em sua plataforma
eletrénica, no sitio oficial da Prefeitura Municipal e na imprensa oficial.

10.4. Na hipétese de a organizag:é.o selecionada ndo atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar a celebragio de parceria nos mesmos
termos ofertados para a concorrente desclassificada.

10.4.1. Caso a organizagdo convocada nos termos do caput deste subitem aceite celebrar a parceria,
proceder-se-4 a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos.
10.5.  Os procedimentos dos subitem 10.4, serdo seguidos sucessivamente enquanto houver proposta
classificada neste processo seletivo.

10.6. Os propostas ¢ a documentacdo exigida serdo recebidas até o dia 24/07/2023, as 11:00 h, em
envelopes distintos e lacrados, com identificagdo da proponente e do processo seletivo, e deverdo ser
protocoladas junto ao setor de licitagdes na Sede Administrativa da Prefeitura.

10.7. Néo serdo consideradas as propostas:

a) Extemporéneas;

b) Encaminhadas via fax;
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¢) Encaminhadas via correio-eletronico; ou

d) Com documentagdo incompleta.
10.8. O encaminhamento da proposta implica na prévia e integral concordéncia com as normas deste
Edital.

11. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA:

11.1. A proposta a ser apresentada pela organizagio interessada devera ser composta de:

[ - Carta de apresentagdo dirccionada ao Presidente da Comissdo, o titulo do projeto e o nome da
proponente. A carta deverd ser assinada pelo representante legal da entidade proponente e conter
qualificagdo da entidade proponente; »

1L - A proposta dever4 apresentar:

a) demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacdo da sociedade civil, sdo compativeis com o objeto do chamamento;

b) Plano de Trabalho compativel com o plano emitido pela administragdo e com a proposta da
proponente contendo cronograma de execugdo e aplicagio financeira, metodologia de execu¢ido do
plano de trabalho, metas a serem atingidas e demonstragdo de composicdo dos custos operacionais.

¢) declaragdo expressa de que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta; | '

d) declaragido expressa de que os bens remanescentes, sendo eles os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugio do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam, serdo averbados, quando for o caso, de cldusula de inalienabilidade e
indispbnibilidade e serdo obrigatoriamente doados ao Municipio de Olivenca/AL ao fim da execugéo
do termo colaboragio celebrado ou em caso de sua rescisio antecipada;

e) declaragdo expressa de que possui instalagdes, condigdes materiais € capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento

das metas estabelecidas;

I .- As propostas..dévem conter as informagdes que caracterizam o projeto, de acordo com as

diretrizes apresentas pela administrac;ﬁyd (Anexo T) e Plano de Trabalho emitido pela Administragio
(Anexo II), acompanhada do curriculo da entidade proponente das Declaragdes de Adimpléncia e
Funcionamento Regular da entidade;

IV - As propostas deverdo conter ainda valores dos encargos e custos a sua operacionalizagio,

devendo conter todos os custos e encargos de sua execugio.



a) o limite méximo aceito de custos de operagdo sera aqueles previamente fixados pela
nas diretrizes bésicas e plano de trabalho, discriminadas como limitagéo de recurso;

b) a proposta deve incluir todos os custos e despesas, € sem se limitar a: custos direitos e indiretos,
tributos incidentes, taxa de administragdo, produtos, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros,
lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do convénio objeto deste Edital;

¢) quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou incorretamente
cotadas serdo considerados como inclusos nos pregos, nio sendo considerados pleitos de acréscimos, a
esse ou qualquer titulo, devendo o objeto do convénio ser executado junto ao municipio de Olivenga,
sem 6nus adicionais.

11.2. E necessério que na missdo institucional da entidade e no estatuto estejam previstas agdes
compativeis com o objeto dessa chamada. Além disso, é de responsabilidade exclusiva da proponente
a observacdo em seu estatuto, sobre a necessidade ou ndo de aprovagio do projeto em assembleia ou
outro érgdo deliberativo.

11.3. Ressalta-se que nenhum membro do projeto pode ter vinculagdo com a Administragio Publica

em nenhuma das esferas.

12. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA:

12.1. A Documentagéo Institucional se constitui no conjunto dos documentos exigidos para avaliar a
capacidade juridica, técnica e a regularidade fiscal da institui¢do proponente.

12.2. Para a formalizacdo do termo de colaboragdo faz-se necessario que a instituigdo proponente
apresente documentos obrigatérios e complementares, listados a seguir, que deverdio ser encaminhados
em original, por qualquer processo de copia autenticada por Cartério competente ou por servidor do
Municipio, ou ainda, por meio de publicagdo em 6rgio de imprensa oficial.

12.3. Para celebragdo da parceria previstas neste chamamento, as organizagdes da sociedade civil
deverdo demonstrar que s3o regidas por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:
I - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
compativeis com o objeto da parceria a ser celebrada;

II - que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social scja.
preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta;

IIT - que, ao término dos contratos de parceria com a administragdo publica, os bens adquiridos com
recursos transferidos pela administragdo, no &mbito da parceria, serdo transferidos ao patriménio do

ente publico parceiro;
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IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e co
Brasileiras de Contabilidade;

V - possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

12.4. A proponente devera apresentar em envelope separado da proposta, incélume e lacrado, com
identificagdo do processo seletivo, do contetido (documentagdo exigida), dados do proponente e
direcionadas ao municipio realizador do chamamento contendo os seguintes documentos:

12.4.1. Documentos de comprovagdo de habilitagdo juridica e institucional:

I - Cépia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagdo da sociedade civil, no minimo, um
ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

II - Certiddao Negativa de Débito Tributario de qualquer natureza junto ao érgao fazendario municipal;
Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta; Prova de Regularidade para com a Fazenda
Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS e
Certiddo de Negativa de Débito Trabalhista;

II - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes;

IV - Cépia da ata de eleigao do quadro dirigente atual;

V - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com cépia autenticada dos comprovantes de
residéncia e documentos de identidade constando o numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um deles;

VI - Cépia das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam
expressamente:

a) objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social; e

b) a previsdo de que, em caso dc dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido & outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

VII - Apresentar escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
normas brasileiras de contabilidade;

12.4.2. Para comprovagdo da Qualificagdo Técnica:

I - Declara¢do que informe que disponibilizara, caso celebrado o termo de colaboragdo, instalagdes,
condi¢des materiais e capacidade técnica ¢ operacional para o desenvolvimento das atividades ou

projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;
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I - Comprovar experiéncia prévia, por qualquer meio previsto no art. 24 do Decreto Municip

de 10 de margo de 2022, na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

IIT - Declaragéo de que a organizagdo ndo deve prestagdes de contas a quaisquer 6rgos ou entidades;
IV - declaragdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢io
Federal de 1988;

V - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a organizagdo
e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas na Lei n° 13.019/2014;

IV - Plano de trabalho em conformidade com as diretrizes e o plano modelo elaborado pela
administragdo;

V - Declaragdo de que caso celebre parceria, manterd no municipio de Olivenga, sede administrativa
ou filial, com capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

VI - Declaragdo de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer modalidade de parceria.

VII — Declarag¢@o que ateste de ndo incidem nas vedagdes constantes do artigo 39 da Lei Federal n. °
13.019/2014 e suas alteragdes pela Lei n° 13.204, de 2015, assinada pelos DIRIGENTES da OSC;

VIII - Declarag@o de que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

IX - Declaragdo de que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

X - Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° € no inciso III do art. 5° da
Constitui¢do Federal;

XI - Declaragdo de que ndo possui proprietario, sécios ou funcionarios que sejam servidores ou
agentes politicos do 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacdo; e ndo possui
proprietario ou socio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de agente politico do 6rgdo ou
entidade contratante ou responsavel pela licitagéo.

XII - Declaragdo que dispde de condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades previstas na PARCERIA, bem como o cumprimento das metas
estabelecidas.

XIII - Declaragdo de que a organizagdo ndo deve prestagcdes de contas a quaisquer Orgdos ou
entidades;

XIV - Declaragéo de utilidade publica por lei federal, estadual ou municipal.
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12.4.3 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara

sangdes previstas em lei e no Edital.

13. CRITERIOS DE SELECAO:

13.1. Encerrado o prazo estabelecido para recebimento das propostas e documentos exigidos, seréd
realizada analise inicial quanto & pertinéncia e ao enquadramento das propostas nos termos deste
Chamamento Ptblico e quanto a habilitagéo das entidades proponentes, quanto aos seguintes aspectos:
I - Enquadramento da entidade — Durante o processo de selegdo as propostas serdo avaliadas,
considerando o enquadramento da entidade proponente nos critérios estabelecidos neste chamamento
publico, sendo verificadas:

a) situagdo de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica
direta e indireta;

b) execugdo de projetos semelhantes ao objeto deste Chamamento Publico.

1I - Projeto Técnico, Meméria de Calculo e Plano de Trabalho — A analise do projeto sera realizada
por uma comissdo de sele¢do, constituida por representantes do 6rgao envolvido nesta Chamada. Sera
verificada a pertinéncia da proposta quanto as diretrizes do Programa “ADMINISTRACAO
PARCEIRA”, para fortalecer o Sistema Municipal de Olivenga ao objeto e metas obrigatorias e
associadas estabelecidas e o atendimento aos itens especificados no roteiro de elaboragdo do Projeto
Técnico (Anexo I). Para efeito de classificagéo e eliminagéo, as propostas serdo avaliadas e pontuadas
seguindo os critérios apresentados no quadro abaixo.

13.2. A andlise e a consequente selecdo da entidade ficardo sob a responsabilidade da Comissdao

Especial nomeada pelo Municipio de Olivenga, que observaré os seguintes critérios de avaliag@o.

Item Critério de Analise dos Projetos Pontuagiio

Possuir quadro gerencial com a qualificagdo, compativel com o objeto do convénio a ser
celebrado, composto minimamente por profissionais de nivel superior habilitados para as fungdes o
de administragdo, contabilidade, juridico e coordenagdo técnica dos servigos administrativos €

financeiros.

g ity ) & 05 pontos por projeto,
Atestado da Organizagdo da Sociedade Civil, ou de profissionais de seu quadro gerencial, que ja e
i, termo ou convenio.

2 executou projetos compativeis com o0 convénio a ser celebrado. Comprovagdo quanto as estratcgias
Pontuagiio maxima: 20

¢ metodologias a serem aplicadas no projeto, pela empresa ou profissionais de seu quadro gerencial. g
pontos.

Comprovagdo que possui dispositivos de monitoramento ¢ acompanhamento das agdes a serem
3 executadas no convénio, tais como sistemas de gestdo proprios, ouvidoria interna instituida ou 20

instrumentos afins.

05 pontos a cada
Custo do projeto. Apresentar proposta com custos operacionais menor que 0 limite orgamentario | percentual de 5% menor

definido pela administragdo. que o limite fixado.

Pontuag¢dio maxima: 30
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05 pontos por projeto

v ; Lyl apresentado a ser
Contrapartida apresentada junto ao plano de trabalho da proponente constando atividades paralelas
! . A ey ) executado na vigéncia de
5 ao projeto estipulado pela administragdo, e que contemplem atividades que beneficiem a populagao

. - 12 meses da parceria.
alvo, buscando o desenvolvimento humano e social.
Pontuaciio maxima: 10

pontos.

Pontuag@o 100

13.2.1. Havendo empate entre as participantes, o critério de desempate serd a que obtiver a maior
pontuagdo no critério de n° 2. Persistindo o empate, serdo verificadas as pontuagoes dos critérios S e 1.
13.3. As propostas aprovadas nos termos deste Edital serdo submetidas a apreciagdo da Secretaria
Municipal de Administragdo, envolvida nesta Chamada, que emitira a decisdo final sobre as propostas
aprovadas, observados a disponibilidade ¢ os limites or¢amentario/financeiros ¢ atendidas as
recomendacdes de mérito téenico e as prioridades deste Chamamento Publico.

13.4. Havendo sobreposi¢do entre areas de abrangéncia de dois ou mais projetos, cujas agdes
prioritarias sejam as mesmas, caracterizando duplicidade de agdes, somente a proposta mais bem
classificada, podera ser apoiada.

13.5. A documentagio fornecida pelas Entidades ndo serao devolvidas.

13.6. Serdo automaticamente eliminadas as propostas cujas entidades estejam em situagdo de

inadimpléncia.

14. DA ENTIDADE SELECIONADA:

14.1. A instituigdo selecionada por este chamamento publico sera convocada para conhecimento da
avaliagio no Municipio de Olivenca € recebera orientagio quanto & celebragdo do Termo de
Colaboragao:

I - Plano de Trabalho;

11 - Justificativas para o projeto;

111 - Descri¢do completa do objeto geral e especifico a serem executados;

IV - Abrangéncia das agdes conforme a estrutura da Secretaria Municipal de Administragao;

V - Descrig¢io das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente, proporcional aos recursos
previstos e disponibilizados pelo instrumento convocatdrio;

VI - Descrigdo das atividades, etapas ou fases da execugdo da parceria, com previsao de inicio e fim,
VII - Proposta orgamentaria detalhada por itens de despesas e respectiva memoria de célculo;

VIII- Cronograma de desembolso.
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14.2. Os instrumentos de pactuagdo supramencionados deverdo ser elaborados, pelo municipio, e

contemplard as agdes de fomento a serem desenvolvidas pela entidade convenente, precedida das
condigdes para a celebragdo, a formalizagdo do instrumento, assinatura e publicidade.

14.3. Para execucdo do objeto do Termo de colaboragdo, mediante a devida aplicagdo do recurso
publico a ser disponibilizado conforme cronograma de desembolso, devera ser observado os principios
da impessoalidade, moralidade, economicidade e da ética publica, bem como aos procedimentos legais
em vigor.

14.4. Caso a entidade selecionada néio apresente toda documentagdo necessaria, no prazo determinado,
sem que haja a devida justificativa, esta sera automaticamente desqualificada para celebragdo do
Termo de Colaboragéo, sendo 'substi‘tui.dépOr outra selecionada no mesmo chamamento publico.

14.5. Sera vedada a delegagﬁo da exécug:éo do objeto do Termo de Colaboragio, salvo as condigdes

previstas em lei para atuag@o em rede, nos termos do art. 35-A da lei 13.019/2014.

15. DAS DESPESAS:

15.1. A parceria ser4 executada com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

II - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho; e

11 - realizar despesa em data anterior & vigéncia da parceria.

15.2. O pagamento de juros, mﬁltas ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, deverdo ser devidamente justificadas pela
organizagdo da éociedade civil, salvo se decorrentes de atrasos da administragao publica na liberagdo
de recursos financeiros.

15.3. E vedado a organizagdo da sociedade civil adquirir, com recursos da parceria, bens ou insumos
de consumo para uso do poder publico, néo essenciais para a execugdo da parceria ou que caracterize

desvio de finalidade desta.

16. DA CONTRAPARTIDA:

16.1. Para celebragdo da parceria objeto deste chamamento, ndo sera exigido contrapartida financeira
ou de bens e servigos pela organizagdo da sociedade civil, sem prejuizo de que a entidade privada sem
fins lucrativos apresente e justifique a cbntrapartida, em conformidade com o projeto apresentado.
16.2. A contrapartida apresentada no Plano de Trabalho da proponente constard eventualmente de

atividades paralelas ao projeto estipulado pela administracao que venham a beneficiar a populagdo



alvo, buscando o desenvolvimento humano e social e constara como critério de avaliagdo e pontuag§6 A

das propostas.

17. DISPOSICOES GERAIS:

17.1. A parceria sera formalizada mediante a celebragdo de Termo de Colaboragdo, que terd como
clausulas essenciais:

I - a descrigdo do objeto pactuado;

11 - as obrigagdes das partes;

III — o valor total e o cronograma de desembolso;

IV - a contrapartida, se houver observando 0 § 1° do art. 35 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

V - a vigéncia e as hipoteses de prorrogac;ao,

VI - a obrigagdo de prestar contas com definicéo de forma, metodologia e prazos;

VII - a forma de monitoramento e avaliagao;

VIII - a obrigatoriedade de restituigdo de recursos, nos casos previstos em regulamento;

IX — a designacdo de um gestor representante da Unidade Gestora para efetuar 0 acompanhamento €
fiscalizagdo do termo de colaborag@o, do termo de fomento ou do acordo de cooperagao;

X-a deﬁm’qéo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da
parceria € que, em razdo de sua execucdo tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administragdo publica;

XI - a prerrogativa atribuida a Administragdo para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

XII - a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civil manter € movimentar os recursos em conta
bancéria especifica; ’

XIII - o livre acesso dos agentes da Administragao, do controle interno € do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos € as informagdes relacionadas a termos de colaboracao
ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

XIV. - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condigdes, sangdes € delimita¢6es claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo
de antecedéncia para a publxcxdade dessa intengdo, que nao poderé ser inferior a 60 (sessenta) dias;
XV - a indicagdo do Foro do Municipio da cidade de Santana do Ipanema/AL para dirimir as davidas
decorrentes da execucdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo
administrativa, com a participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da

estrutura da administragéo publica;
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XVI - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenct
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal; e

XVII - a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo
de colaboragio ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragio publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restrido a sua
execugao. : .

17.2. Constard como anexo do termo de uolaboracao, do termo de fomento ou do acordo de
cooperagdo o plano de trdbalho, que deles sera parte integrante e indissociével.

17.3. O monitoramento ¢ avaliagio da execugdo do projeto deverdo atender aos procedimentos
estabelecidos pelo 6rgdo contratante. No processo de monitoramento € avalia¢do do projeto serdo
realizadas visitas técnicas de representantes dos 6rgdos responséveis pela contratagdo e/ou outro
representante do Comité Gestor do Programa. para o monitoramento in loco das agdes apoiadas.
Também seréd realizada uma andlisc qualitativa, verificando diretamente a opinido do publico
beneficidrio, que devera ser realizada por intermédio de contatos especificos em campo e/ou nos
préprios féruns de discussdo do projeto.

17.4. Os casos omissos € as situacdes ndo previstas no presente edital serdo avaliades e resolvidos pelo
Administragio Publica Municipal de Glivenga/AL, sob orientagao juridica de sua Procuradoria-Geral.
17.5. A habilitacio dos proponentes néo Ihes assegura a celebragdo do Termo de colaboragao, ficando
a critério de o municipio decidif pela conveniéncia e oportunidade da realizagao deste ato.

17.6. As agdes desenvolvidas no ambito de Termo de Colaboragao deverdo estar em conformidade
com normas estabelecidas pelos programas bésicos do Municipio de Olivenca, ¢ os documentos
orientadores elaborados pelo mesmo precisam estar em consondncia com a Lei Federal n°
13.019/2014.

17.7. Observada a auséncia de um ou mais documentos obrigatorios, ou verificados o vencimento de
seu prazo de validade, a Comissdo Julgadora podera efetuar pesquisa na Internet dos documentos
disponiveis em meio eletronico. Na impossibilidade de sua emisséo ou na inexisténcia de certiddo com
prazo de validade vigente, o documento serd considerado inadequado ou invalido para apreciagao na
fase de Habilitagdo.

17.8. Observada a auséncia de documento complementar, a Comissdo Julgadora poderé requisita-lo
diretamente 2 institui¢io proponente, que devera envia-lo impreterivelmente no prazo estipulado pela

Comissio, o qual deverd estar restrito a data limite para a reunizo final da Comissdo Julgadora.
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17.9. A auséncia de documento complementar ndo impedira o prosseguimento da proposta péra'<a fase~s "

N,
. .‘\

de Classificagdo. Contudo, a sua selegdo somente podera ocorrer se 0 documento pendente tiver sido

apresentado.

18. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

O resultado preliminar do processo de selegdo no Portal da Transparéncia do municipio,
iniciando-se o prazo para recurso.
18.1. Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar
Haver4 fase recursal ap6s a divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo.
18.1.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cincd) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo. Nao
sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
~ 18.1.2. Os recursos serdo apresentados através do e-mail: cpl@olivenca.al.gov.br ou pessoalmente

para o endere¢o Rua Vereador José Felix da Silva, n° 54, Centro — Olivenga/AL, CEP 57.550-000, de

segunda a sexta-feira, no horario de expediente.

18.1.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos. indispenséveis a defesa de
seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

18.1.4. Interposto recurso, a Comissdo Especial de Chamamento Publico dara ciéncia dele para os
demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apos o
encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazoes, se desejarem.

18.2. Apresentagdo de Contrarrazdes.

18.2.1 Interposto recurso, a Comissdo de Selegdo dara ciéncia dele para os demais interessados para
que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente ap6s o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. Anélise dos recursos pela Comissao de Selegdo.

18.3 Analise dos recursos pela Comissédo de Selegdo.

18.3.1 Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdo poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Administrador Piblico Municipal, com as informagdes
necessarias a decisao final.

18.3.4. A decisdo ﬁnalv do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo méximo de 5
(cinco) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério.

Nio cabera novo recurso contra esta decisao.
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O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento. TGoas- 27

-

18.3.5. Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgagéo das
decisdes recursais proferidas (se houver).

Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigdo de recurso, devera ser
realizado a homologagdo e divulgacio, no Portal de Transparéncia do municipio, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

18.9.1. A homologagdo ndo gera direito para a Organizagio da Sociedade Civil a celebragdo da
parceria (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019, de 2014).

19. DISPOSICOES FINAIS
19.1. O presente Edital serd no Portal de Transparéncia do municipio de Olivenga/AL, com prazo
minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagéo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.
19.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 05 (dias) dias
da data-limite para envio de propostas, por petigdo dirigida ou protocolada na Comissao Permanente
de Licitagdo e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou
: pessoalmente para o enderego na Rua Vereador José Felix da Silva, n° 54, Centro — Olivenga/AL, CEP
57.550-000, de segunda a sexta-feira, no horario da 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas.
19.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (dias) dias da data-limite para
envio da proposta, via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente
para o enderego & Secretaria Municipal de Administragdo/Protocolo e entregues via postal (SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para o enderego Rua Vereador José Felix
da Silva, n° 54, Centro — Olivenga/AL, CEP 57.550-000, de segunda a sexta-feira, no horério da 08:00
as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selegao.
19.2.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Pablico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
19.2.3. Eventual modificagio no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alterag&o afetar a formulag&@o das propostas ou o
principio da isonomia.
19.3. O Administrador Ptblico resolveré os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente

Edital, observadas as disposigdes legais € os principios que regem a administragdo publica.
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19.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anuIad%?&? b

todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagio de
qualquer natureza.

19.5. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas poderé acarretar a eliminagéo da
proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis € a comunicagido do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso
a descoberta da falsidade ou irﬁVerdade Q{:era apos a celebragio da parceria, o fato poder4 dar ensejo a
rescisdo do instrumento, reje_ig:a;tg das éépfafs;e,/ou apficagéo das san¢éés de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014, B g

19.6. A administragdo publica ndo cobrara das Organizac¢do da Sociedade Civil concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

19.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Pablico serdo de inteira responsabilidade das Organizagdes da Sociedade
Civil  concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuncragdo, apoio ou indenizagdo por parte da
administrac@o publica. ; :

19.8. O presente Edital tera vigéncié de 12 meses a contar da data da homologag¢@o do resultado
definitivo, podendo ser prorrogado por interesse pubiico, ckpreséa ¢ devidamente justificado, mediante

termo aditivo, cdmprovada a existéncia de dotag@o orgcamentaria.
Olivenga/AL, 22 de junho de 2023.

R, QA‘\MbaOYl Vo W

JOSE RANIELSON VIEIRA ARAUJO
oot Presidepte CE_CP



ROTEIRO P

1. Capa contendo: N
Titulo do projeto: td
Nome da entidade proponente:

Modalidade de apoio: :

Enderego da entidade propo
Te[éfgnes: oy

Endereco de correio eletrénico :
Principais funges no projeto: -
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4. Apresentagio:
A apresentacdo ¢ uma das partes mais importantes na elaboragio de um projeto. E nela que a
Comissdo de selegdo podera entender — de forma rapida e objetiva — a proposta integral do projeto.
Deve ser clara e objetiva, incluindo apenas as informagdes essenciais ao entendimento do projeto.
Descrever o projeto em texto resumido, destacando: objetivo geral, o publico beneficidrio, a area de

abrangéncia, as metas e os resultados esperados e os recursos totais dos projetos.

5. Justificativa:
O proponente deve responder as _questéés: por que € para que executar o projeto; deve-se explicar a

importancia de se realizar projetos na drea da Administragéo.

6. Objeto:

Tem por objeto a selegdo de Organizagdes Nao Governamentais e Entidades sem fins Lucrativos para
a elaboragdo e execucdo de projeto técnico — estruturado na forma de um Programa de Trabalho — com
vistas a apoiar a Secretaria Municipal de Administra¢io, conforme especificagdes constantes neste

Edital e seus Anexos.

7. Periodo de execucio:
Data de inicio:
Data de término:

8. Objetivos (geral e especificos):

Descrever com clareza e de forma sucinta, 0 que se pretende alcangar com o projeto. Os objetivos
especificos referem-se as etapas intermedidrias que deverdio ser cumpridas durante a execugdo.
»Portanto, devem estar necessarianiente vinculados ao Objetivo Geral. Também devem ser vidveis,

hierarquizados, mensurdveis e cronologicamente definidos.

9. Metas:

Descrever as metas associadas ao objeto do projeto (observar as metas descritas nesta Chamada). E
fundamental destacar nimeros que demonstrem os resultados concretos a serem obtidos com a
execugdo do projeto. Isso ajuda a situar a comissio de avaliagdo quanto as dimensdes e ao potencial
transformador do projeto. Cada meta apresentada pode contemplar uma ou mais atividades - as quais

devem ser descritas.



10. Metodologia:
Os principios metodolégicos a serem seguidos pela institui¢io deverd ser o da Administragdo

Estratégica.

11. Resultados esperados:
Fazer um resumo da situagdo esperada ao término do projeto e os impactos que serdo gerados, as
melhorias que poderao ocorrer apés a execugdo do mesmo, finalizando com as transformagdes de cada

individuo que participara do Programa.

12. Monitoramento: :

O monitoramento ¢ um processo de registro de observagdes sobre o desenvolvimento das atividades
propostas, sobre o uso dos recursos comprometidos e sobre a producdo de resultados, com base em
indicadores devidamente estabelecidos nos Projetos. O monitoramento reflete o acompanhamento das
execugdes das agdes. Deve ser descrita a estratégia de monitoramento que a entidade proponente
utilizard durante a execugdo das atividades do projeto (apresentando informagdes sobre quem fard,
como fard e quando fard), com a apresentagdo de indicadores de monitoramento. Apresentar de forma

nitida os meios de verificago, finalizando com a designacdo dos resultados finais.

Monitoramento das metas, atividades e execugéo financeira do projeto

i Forma de Indicadores de ) ;
Metas Meios de Verificagdao

Monitoramento monitoramento

13. Avaliacdo:
Deve-se indicar como serdo avaliados os resultados quantitativos e qualitativos obtidos com as agdes
do projeto. Para cada objetivo especifico enunciado, identifique os indicadores quantitativos e

qualitativos dos resultados esperados, assim como os meios de verificagio.

A\./aliacﬁo dos Resultados Quantitativo e Qualitativo Obtidos com o Projeto

A Objetivos Indicadores de : ¥
Metas Meios de Verificagdo

Especificos Resultados

14. Cronograma fisico:
Deve-se descrever com clareza os valores de cada meta, as etapas associadas ¢ a indicagdo do periodo
de sua realizagdo. Observar os quadros de descri¢do do cronograma fisico do projeto € das etapas de

realizagdo das metas.
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Descrigdo do Cronograma Fisico do Projeto

Descrig¢do da Data de
N° de Metas Valor da Meta Data de Inicio
Meta Término

15 . Bens e servigos:
Deve-se descrever com clareza os elementos de despesas que serdo realizados nos projetos, indicando
por meta, a fonte do recurso, as unidades de despesas, a quantidade, o valor unitério e o valor total das

despesas.

16. Elementos e Unidades de Despesas:

- Material de consumo — S&o os insumos utilizados para as atividades de capacitagdo, reunides,
semindrios, feiras, palestras, apresentagdes teatrais, oficinas, encontros, apresentacdes Musicais, dentre
outros que serdo utilizados no projeto, descrevendo a quantidade, o valor unitario € o valor total.

- Material didético — S@o os insumos utilizados para produgdo e replicagio de apostilas, cartilhas,
cadernos e outros materiais utilizados nas atividades de capacitagdo. Deve-se fazer uma relagio de
todos os insumos que serdo utilizados no projeto descrevendo a quantidade, o valor unitério ¢ valor
total.

- Material de divulgagao/publicagdo — Sao os materiais de divulgagéo do projeto ou das atividades que
serdo realizadas. Podem ser incluidos: folder, cartaz, faixas, banner, cartilhas, cadernos, catalogos e
livros. Deve-se fazer uma relagdo de todos os materiais que serdo utilizados no projeto descrevendo a
quantidade, o valor unitario e valor total

- Deslocamento — Especificar o quais serdo os gastos com deslocamento.

- Scrvic;os de terceiros (pessoa juridica) — sdo os servigos que serdo prestados por empresas ao Projeto.
- Scr\;icos de terceiros (pessoa fisica) — s30 os servigos que serdio prestados por empresas ao Projeto.

- Equipamentos — Sao os gastos com a aquisi¢éo de objetos permanentes que o projeto compra para
melhorar a satisfagdo dos beneficiarios, trazendo novas tecnologias e absor¢io de o que ha de mais

moderno no mercado para o projeto.
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DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto : ! - Perfodo da Execugdo
PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA 12 MESES

Inicio - 2023 Término - 2024

Identifica¢iio do Objeto
Celebragdo de termo de colaboragio entre Municipio de Olivenga-AL e organizagdo da sociedade civil, nos termos da Lei 13.019/2014 ¢
do Decreto Municipal n® 12 de 10 de marco de 2022, com vistas operacionalizar o projeto ADMINISTRACAO PARCEIRA que se

realizard por meio do estabelecimento de vinculo de Cooperagdo entre as partes.

Justificativa da Proposicio
A celebragio de parcerias piiblica com o denominado terceiro setot ¢ uma realidade destinada a cooperagdo mitua entre Poder Piblico e a
sociedade civil organizada, no sentido de execi;qéo de atividades das quais resultardo um produto ou servigo necessario a interesse publico

e social.
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JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

1-DO ENQUADRAMENTO JURIDICO:
A LEIN° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 foi um importante avango para regulamentar e
criar as diretrizes para execugdo das parcerias entre Poder Ptblico e Sociedade Civil Organizada.
A referida legislagdo prevé todo regramento juridico e processual para celebragio de parceria,
sele¢do de entidades interessadas, forma de repasse financeiro, prestagdo de contas das entidades a
administragdo publica e publicizaqéo de todos os atos administrativos.
Nesse sentido,. trata-éé de uma importante ferramenta juridica posta aos gestores e a
administra¢do publica. A
Seguindo a legislagdo, a referida norma especifica de maneira clara e objetiva qual o objeto
das referidas parcerias, é que se extrai do art. 2°, Il e II-A, in verbis:
L[]
I - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades ¢ obrigagoes decorrentes de
relacdo juridica estabelecida formalmente entre a administra¢do piiblica e
organizagoes du sociedade civil, em regime de mitua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de
atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragdo, em termos de Jfomento
ou em acordos de cooperagdo; (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
IlI-4 - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta. um produto ou servigo necessdrio a satisfagdo de
interesses compartilhados pela administragdo piiblica_e pela organiza¢io da
sociedade civii; (Incluido pela Lei n° 13,204, de 2015)
[

Neste sentido, podemos extrair que o objeto da parceria é a operacio de atividades, continuas,
que resultardo em um servico publico necessério ao interesse da administracio e compativel aos

previstos na missdo institucional ou finalidades estatutarias de uma entidade sem fins lucrativos.

Quanto a possibilidade de celebragdo da parceria, sob 6tica da qualificagdo juridica da

edilidade, o art. 2° II da referida legislagdio qualifica os entes publicos autorizados a celebragdo das

parcerias regidas pelo referido regime juridico. Prevé:

[-]

“administragdo publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas

autarquias, fundagoes, empresas publicas e sociedades de economia mista



9°do art. 37 da Constitui¢do Federal”,

Portanto, considerando o enquadramento do Municipio a legislagdo, vé-se ndo existir ébice
legal para celebragdo de parcerias regulamentadas por tal legislago.

Quanto as Organizagdes da Sociedade Civil, assim enquadradas pela lei, a legislagdo também
define e delimita as pessoas juridica aptas a celebragio de tal parceria, sendo elas:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - organizagdo da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou
associados, cori.;elheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecug¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Portanto, verifica-se que a celebragdo das referidas parcerias se encontra devidamente
regulamentada e delimitada por legislagéo federal e trata-se de uma importante ferramenta publico-
administrativa para garantir, mediante atuagao do terceiro setor, a execugéo de atividades de interesse
publico e os servigos essenciais a populagio.

E importante destacar, quanto ao plano de trabalho ou projeto, que a Lei 13.019/2014
diferencia a modalidade do instrumento formal de relagdo juridica conforme o tipo de proposigdo

realizada, diferenciando o termo de colaboragdo (proposto no presente processo) e termo de fomento.

Vejamos a redagio do art. 2° da Lei n° 13.019/2014,

[

VII - termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizag¢bes da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pela administra¢do puiblica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;
(Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da sociedade
civil para o consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos

financeiros;

[-]




administrativo de chamamento publico a fim de formalizar a celebragdo de TEI
COLABORACAO, em regime de cooperagio miitua, conforme diretrizes da Lei Federal 13.019/2014.

Portanto, considerando que a parceria € proposta pela administragdo publica, pelo presente
plano de trabalho, se apresenta pelo presente informagdes e elementos necessérios para que eventuais
interessas possam elaborar seus projetos, seguindo diretrizes minimas estabelecidas ¢ apresentem suas
propostas técnicas, conforme procedimento a ser estabelecido e realizado.

Cumpre-nos esclarecer- que a analise a ser procedida pela administragdo no ato do
procedimento de chamamento é andlise de proposta técnica das eventuais proponentes, nio se
limitando td3o somente a proposfa financeira eventualmente realizada, mas sim a proposta técnica
necessaria. .

Nesse sentido, adiante se dara a especificagdo das atividades e previsdo de desembolso pela
administracdo, cabendo as eventuais proponentes elaborarem suas propostas estabelecendo sua
metodologia de execugdo, forma de levantamento de indicadores, sua composi¢do de custos,
cronograma de aplicagdo e etc, critérios estes que deverdo fazer parte do futuro edital a ser elaborado
pela comissdo especial a ser designada.

Ademais, ¢ importante destacar ‘que a propria Lei n® 13.019/2014 prevé todo o procedimento
que deve ser adotado pela adnﬁnistrag:ﬁo para selegdo da entidade e formalizag@o da relagao juridica
pretendida.

O objeto da pactuagdo ndo devera englobar, de forma direta € como objeto a ser regulado pelas
partes, servi¢os € mao de cbra, aquisig:éoi de bens ou servigos ou ainda contrato de gestdo de atividades
 piblicas.

Néo se vislumbra nem se pretende utilizar do referido instrumento para se obter Unica e
exclusivamente mio de obra ou se proceder terceirizagdo.

Nio se pode negar que sempre havera envolvida em qualquer atividade o empenho de pessoas
ou mio de obra para realizagdo de todo e qualquer atividade ou trabalho necessario para se obter
resultados.

Contudo, estabelece a propria lei 13.019/2014 em seu art. 42, XIX “a responsabilidade
exclusiva da organizagdo da sociedude civil pelo gerenciamento adm;'nistrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal,”

Nesse sentido, ndo podera prever o instrumento convocatdrio ou o projeto proposto restrigdes

ou interferéncia a autonomia da proponente quanto ao gerenciamento dos recursos para atingimento
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das metas, sob pena de infringéncia do que estabelecido na referida legislagdo e pos ]

descaracterizagdo da parceria.

Resta, portanto, ao presente projeto estabelecer as atividades, tendo as interessadas total
autonomia para apresentar em sua proposta as suas metodologias de trabalho e os custos que pretende
gerenciar para execugdo das atividades propostas pela administragdo dentro dos prazos e metas
estabelecidas.

Conforme prevé o art. 2°, TI-A da referida lei, o plano de trabalho objeto da parceria
englobara a atividade, sendo ela “comjunto de operacées que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servico necessdrio a satisfagdo de interesses
compartilhados pela administragdo publica e pela organizacdo da sociedade civil;”

Essas atividades estdo contempladas no presente plano de trabalho na especificagdo das metas,
em quadro adiante.

Quanto ao edital do processo, o art. 23 da citada lei prevé que “a administragdo publica
deverd adotar procedimentos claros, objetivos e simplificados que orientem os interessados e
facilitem o acesso direto aos seus orgdos e instancias decisérias, independentemente da modalidade
de parceria prevista nesta Lei.”

Portanto, observa-se de maneira clara que o legislador determina que a administragdo traga do
edital elementos claros e simplificados para orientar os INTERESSADOS ao acesso ao certame a
formulagdo de suas propostas estabelecendo minimamente, objetos, metas, custos e indicadores,
quantitativos ou qualitativos, de avaliagdo de resultados. (§ unico art. 23 da Lei 13.019/014).

E importante destacar que o presente plano de trabalho ndo contempla dimensionamento de
pessoal, salérios ou custos de encargos, ou mesmo de bens ¢ insumos para execugdo da parceria, uma
vez que ndo poderia ter como objeto a mdo de obra (que seria meio e ndo fim da parceria) e diante da
autonomia de gerenciamento financeiro estabelecido na lei, como ja descriminado anteriormente.

Por fim, para formalizagdo da parceria proposta a administragio adotara procedimento de
selegdo mediante chamamento publico, nos termos do art. 24 da referida norma, sendo condicdo sine
qua non para sua formalizag@o.

“Art. 24. Exceto nas hipdteses previstas nesta Lei, a celebragdo de termo de
colabora¢do ou de fomento serd precedida de chamamento publico voliado a
selecionar organizagdes da sociedade civil que tornem mais eficaz a execugdo do
objeto. !

§ 1° O edital do chamamento piiblico especificard, no minimo:

I - a programagdo or¢amentdria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria;

(Redag¢do dada pela Lei n° 13.204, de 2015)



1 - (revogado);

III - o objeto da parceria;
IV - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das
propostas;
V - as datas e os critérios de sele¢do e julgamento das propostas, inclusive no que
se refere a metodologia de pontuagd@o e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;
VI - o valor previsto para a realizag¢do do objeto;
VII - (revogado);
VIII - as condigdes para interposi¢do de recurso administrativo; (Incluido pela Lei
n°13.204, de 2015)
IX - a minuta do instrumento por meio do qual serd celebrada a parceria; (Redagdo
dada pela Lei n°13.204, de 2015)
X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos
Assim, deverd a comissdo observar as informagdes minimas éXigidas na lei para formulagdo
do edital necessario, em especial minuta do termo de colaboragéo a ser celebrado, delimitagdo do
objeto, dotagdo orcamentaria e quadro de desembolso/repasse, estipulagdo do valor estimado, critérios
de julgamento (inclusive com quadro de notas e pontuagdo), prazos, local e condigdes de apresentagdo
das propostas e documentagdo de regularidade.
Ademais, quanto ao plano de trabalho, prevé o art. 22:
Art. 22. Deverd constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante
termo de colaboragdo ou de fomento
I - descri¢do da realidade que serad objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
Il - descri¢do de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados; ;
II-4 - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
1l - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a eles atreladas,
1V - defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento
das metas.
[..]

Assim, o presente plano traz os elementos minimos exigidos na lei.
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Em tempo, o edital devera ainda promover roteiro para elaboragéo das pr

@Ecés dos
interessados, descrevendo itens que deverao ser informados pela proponente quando a apresentagao de
sua proposta e projeto, entre eles os elementos que compde a parte or¢amentéria de sua proposta, a
metodologia que utilizara, critérios de avaliagdo, metas e atividades.

Importante ainda observar que caberd a proponente demonstrar a composi¢do dos custos

operacionais.

2- DAS ATIVIDADES OBJETO DA PARCERIA

Serdo objeto da parceria a execugdo das atividades descriminadas no quadro de metas ¢
cronograma a seguir.

As atividades compdem um conjunto de agdes que resultardo em servigos publicos prestados a
populagdo englobados na atividade mister da administragdo publica seja por suas obrigagdes
constitucionais ou resultantes de programas e atribuigdes imposta pela legislag@o vigente.

As referidas atividades serdo desempenhadas pela entidade selecionada mediante mao de obra
propria desta, mediante contratagdo de servigos a terceiros ou sob qualquer outra forma em direito
admitido, respeitando sua autonomia para gestdo e atuagao, devendo esta sempre observar a legislagao
vigente em suas relagdes contratuais.

A OSC devera executar as das atividades e agdes descriminadas no quadro de metas deste
plano, que deverdo ser voltadas ao atendimento & populacio, assim como podera viabilizar a execugao
dos projetos através de parcerias entre a OSC e outras Pessoas Juridicas tendo como objetivo a
execucdo do projeto proposto.

Com a formalizagdo da parceria e execugdo dos projetos busca-se contemplar a gestdo de areas
ou setores especificos otimizando os recursos e reduzindo significativamente os custos operacionais,
em especial encargos trabalhisfés e previdencidrios incidentes sobre contratagdes precérias realizadas
pela administragdo.

Igualmente, a formalizagdo das parcerias ¢ execugdo das agdes e atividades contempladas no
presente plano proporcionard ao ente publico a adequagio da gestdo as normas legais vigentes,
viabilizando o encerramento de vinculos contratuais precérios existentes e redug@o de custos em
relagdo a contratagdes terceirizadas.

Deste modo, busca-se significante redugdo de impacto no pércentual de contratagdes para fins
de limite junto a LRF e encargos sociais incidentes sobre contratagdes precérias necessarias para

atendimento da populag@o.
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ainda que subsidiaria, da administragdo publica em relagdo a mio de obra dispensada na €xe
termos de parceria/fomento, garantindo assim prote¢ao legal 4 administrag@o publica contratante.
Igualmente, foi ratificado pelo Tribunal de Contas de Unidio o entendimento pela legalidade
das parcerias ou convénios de gestdo publica com o terceiro setor e ainda pela impossibilidade de que
as despesas com tais servigos sejam contabilizadas como gastos de pessoal para fins dos limites
estabelecidos pela LRF, assim como é o entendimento consolidado de tribunais de contas, como 0
TCM/BA!, devendo ser observado a vedagdo da delegagdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizag@o,
de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado (art. 40 da Lei
13.019/2014), |

3 - DO CUSTEIO DA PARCERIA

O custeio da parceria ¢ realizado sem que haja criagdo de novas despesas ou orgamentos. Pelo
contrario, é objetivo dos termos de parcerias a transferéncia dos recursos financeiros ja contemplados
pelo municipio, sejam eles recursos préprios ou advindos de transferéncias voluntarias da Unido ou
Estados, para otimizagdo das despesas e da gestao.

Como j4 dito, boa parte das atividades desempenhadas diretamente pelo ente publico sdo
realizadas mediante contratagdes precdrias e/ou terceirizagdes, neste esteio, tais despesas serviram de
base para defini¢do da previsao de repasse contemplada no quadro de célculo descriminada neste
plano, como limite orgamentério do repasse de custeio da parceria.

Ademais, as despesas de custeio, investimento e pessoal ja se encontram inseridas nos
recursos previstos na Lei Orcamentéria Municipal e nas Transferéncias voluntérias realizadas pela
Unidio e Estados, portanto, o que sera transferido a OSC para realizagdo das atividades planejadas sdo

o0s mesmos recursos que seriam utilizados diretamente pelo municipio para custeio de suas atividades e

" TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTALO DA BAHIA

AJU: ASSESSORIA JURIDICA

ORIGEM: MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA

PROCESSO N° 00709-18 PARECER N° 00237-18 (F.L.Q. N° 08/2018)

EMENTA: PARCERIA. ADMINISTRAGAO PUBLICA. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL. LEI 13.019/2014. Reconhece-se a legalidade da
formagéo de parcerias entre a administragdo publica e as entidades definidas como organizagdes da sociedade civil, celebradas através de termo
de fomento, de colaboragéo ou acordo de cooperagéo, com prévio chamamento publico, desde que nao realizem atividades exclusivas de Estado
e observem os termos dispostos da Lei n° 13.019/2014.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DA BAHIA AJU: ASSESSORIA JURIDICA

ORIGEM: PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOFILANDIA

PROCESSO N° 05722-17

PARECER N° 01649-17 (F.L.Q. N° 07/2017)

PARCERIA. ADMINISTRAGAO PUBLICA, ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL. LEI 13.019/2014. CONTABILIZAGAO DOS GASTOS.
ENTENDIMENTO JURISPRUDENCIAL RECENTE. TCU. Reconhece-se a legalidade da formagao de parcerias entre a administragao publica e
as entidades definidas como organizagdes da sociedade civil, celebradas através de termo de fomento, de colaboragdo ou acordo de
cooperagao, com prévio chamamento publico, desde que ndo realizem atividades exclusivas de Estado e observem os termos dispostos da Lein®
13.019/2014. Neste aspecto, a contabilizagao destas despesas no sera computada para efeito de calculo do limite de gastos com pessoal
previsto no art. 19, da LRF. (Acérddo n° 2444/2016, do.C. TCU). Acaco as parcerias sejam desvirtuadas da sua finalidade, para configurarem
contratagdo de mao de obra em substituig@o de servidores e empregados publicos, os valores dai decorrentes devem ser apurados como “outras
despesas de pessoal”, de acordo com 0 quanto disposto.
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pagamento de pessoal ou servigos de terceiros, se fazendo necessario tdo somente 0 remanejamento

orgamentario de tais despesas para dotagdo adequada, qual seja, subvengdo social, conforme previsdao
do art. 12, §3°, 1 e 16 da Lei Federal 4.320/64.

4 - DOS REPASSES E DAS DESPESAS DO PROJETO

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso previstas neste projeto, conforme dispde o
art. 48 da Lei 13.019/2014.

A OSC dever4 prestar contas dos recursos recebidos observando-se as regras previstas na Lei
13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 12 de 10 de margo de 2022, além de prazos e normas de
elaboragdo constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

A prestagio de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas ¢ a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, bimestralmente, conforme art. 54 do
Decreto Municipal n® 12 de 10 de margo de 2022.

Conforme prevé o art, 66 da Lei Federal 13.019/2014, ¢ obrigagdo da OSC a elaboragdo de
relatério de execugdo do objeto, elabofado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 08
resultados alcancado e relatério de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigdo das

despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Conforme prevé o art. 42, XIX da Lei 13.019/2014 é “responsabilidade exclusiva da
organizagéo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal”. Portanto, dentro
dos valores previstos no desembolso mensal pactuado, restar4 ao Instituto a prerrogativa de gerencia-
lo, direcionando os quantitativos necessarios a execugao dos projetos e/ou despesas administrativas.

Conforme o art. 46 da Lei 13.019/2014 serdo permitidas, com recursos da parceria, realizagéo
de despesas com remuneragdo da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, diarias referentes a
deslocamento, hospedagem e alimentagédo nos casos em que a execucdo do objeto da parceria, custos
indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da

parceria, aquisi¢do de equipamentos € materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e



~’

e materiais.

A OSC devera discriminar, quando da elaboragdo do relatério de execugdo financeira o
percentual dos recursos repassados que sdo gastos com mao de obra empenhada diretamente na
execugdo dos planos de trabalho, e seus encargos e o percentual dos recursos sao inerentes as despesas

administrativas proprias, necessarias para execugdo do plano de trabalho.

5- DA FORMA DE CONTRATACAO

A celebragio do Termo de colaboragdo serd precedida de processo seletivo, denominado
chamamento piblico, elaborado nos termos do art. 23 e seguintes da Lei 13.019/2019 ¢ art. 5° e
seguintes do Decreto Municipal n° 12 de 10 de margo de 2022, realizado pelo ente publico proponente
da parceria.

A celebragdo do convénio encontra-se legitimada e devidamente regulamentada pela Lei n°
13.019/2014 (art. 23 e segs.), tratando-se de procedimento com respeito aos principios administrativos
da isonomia, da legalidade, da impessoa]idade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos

que lhes sdo correlatos (art. 2°, XII da Lei 13.019/2014).

6. DOS QUADROS DESCRITIVOS DAS ACOES, METAS E PREVISAO DE REPASSE

CRONOGRAMA DA EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
INDICADOR FISICO DURACAO

META FASE ESPECIFICAGAO
Cédigo Quant. Inicio | Término

Operacionalizar 0
planejamento de obras e servicos que
venham a se desenvolver nas vias e
logradouros publicbs; organizar e manter o
APOIO - OBRAS, cadastro de instalagbes e equipamentos
SERV URBANOS | Unica |existentes; fundamentos técnicos de agdes | 01,01.001 365 dias 2023 2024
E SANEAMENTO de infraestrutura urbana, onde terdo seus
fundamentos técnicos estabeiecidos pela
administragdo.  Ser responsavel pela
execucao de obras de drenagem. sistemas

viarios, e recuperagdes estruturais.




Operacionalizar
para o desenvolvimento do Municipio,
A executando, diretamente ou por intermedio
ESTAO GERAL — Sl f
Unica | de outros entes publicos /privados, servigos 01.01.002 365 dias 2023 2024
SECRETARIA DE i
i de apoio  administrativo,  estagios,
ADMINISTRAGAO. : ot
planejamentos  municipais, assessoria
especial, comunicacao.
Operacionalizar as
diretrizes enunciadas pelos orgaos e
POIO entidades pertinentes, em conjunto com a
Unica |agricultura local, sendo o© 6rgao | 01.01.003 365 dias 2023 2024
SECRETARIA DE ) 1
responsavel peios projetos e programas
AGRICULTURA - ? 14
culturais no  ambito  municipal e
desenvolvimento.
Operacionalizar
atividades técnicas especializadas de apoio
A administrativo para viabilizar atividades de 1
POIO TECNICO Unica ] 01.01.004 365 dias 2023 2024
assessoramento  técnico, planejamento,
ADMINISTRATIVO ' v
captagdo de recursos, elaboragdo de
projetos de interesse da administragao.

PLANO DE APLICACAO
MEMORIA DE CALCULO
QUANT, REPASSE
cODIGO META VALOR TOTAL
PARCELAS MENSAL
APOIO - OBRAS - SERV. URBANOS E
12 R$58.332,76 R$699.993,07
01.01.001 SANEAMENTO
GESTAO GERAL - SECRETARIA DE
01.01.002 5 12 R$102.808,21 R$1.233.698,54
ADMINISTRAGAO E FINANCAS
01.01.003 APOIO - SECRETAR!A DE AGRICULTURA 12 R$34.528,38 RS 414.340,56
01.01.004 | APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO : 12 R$ 55.726,81 RS 668.721,72
"TOTAL RS 251.396,16 R$ 3.016.753,89
Olivenga/AL, 16 de junho de 2023.
JOSE ELIAS SANTANA SILVA

Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos



ANEXO III

TERMO DE COLABORAGCAO N°. XXX/2023 - PMO.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE OLIVENCA-AL,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
XXXXX, E O XXXX — ENTIDADE PRIVADA SEM
FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE OLIVENCA, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrita no CNPJ/MF sob o n.° , com sede na Rua, , Alagoas, neste

ato representada pelo seu Prefeito e representante legal, , residente e domiciliado na

Rua , Alagoas € o , doravante denominada ENTIDADE PRIVADA SEM FINS
LUCRATIVOS, inscrito no CNPJ sob o n°. _, com sede na , heste
ato representado, por , residente e domiciliado na s SRR

, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, que serd regido pelas

cldusulas e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente. TERMO DE COLABORACAQO tem por objeto a OPERACIONALIZAGCAO DO
DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DA XXXXXXX que visa fortalecer o Sistema de
XXXXXXX no Municipio, devendo vincular-se ao municipio, atraveés de um conjunto integrado de
acdes, atividades e normas para melhorar o atendimento a populagdo.

Paréagrafo 1°. O Plano de trabalho podera ser ajustado de comum acordo entre as partes, por meio de:
a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se tratar de
ajustes que ndo acarretem alteragéo dos valores definidos na Cléusula Quarta; e

b) celebragio de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteragdo dos valores
definidos na Clausula Quarta.

Paragrafo 2° - Os servigos serdo prestados sob a forma de regime da legislagdo civil, através da
tomada de servigos de acordo os artigos 593 e ss. do Cédigo Civil e/ou sob regime de trabalho

voluntério em conformidade com o caput do artigo 2° da Lei n. 9.608/98, por empregados vinculados
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associados em conformidade com norma estabelecida em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execugdo, dos critérios de avaliagdo de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de
receitas e despesas, seré proposto pela Institui¢éo e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE COLABORACAO, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

S#o responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE
COLABORACAO:

1-DO INSTITUTO

a- executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho, zelando pela boa
qualidade das agdes e servicos prestados, na busca da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade
em suas atividades;

b- observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes emanadas do PARCEIRO
PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento € supervisdo, de modo que ndo onere as acdes
realizadas a contento, conforme o Plano de Trabalho;

c- promover, bimestralmente, a publicagdo em meio eletrnico do extrato de relatério de execugdo
ﬁsma e financeira do TERMO DE COL ABORACAO;

d- informar, no prazo méximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para promover a
aquisi¢do ou contratagdo de quaisquer bens, obras e servigos, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

e- indicar pelo menos um responsavel pela boa administragéo e aplicagao dos recursos recebidos, cujo
nome constara do extrato deste TERMO DE COLABORACAQ a ser publicado pelo PARCEIRO
PUBLICO;

f- movimentar os recursos financeiros, objeto deste. TERMO DE COLABORAC;\O, em conta
bancéria especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, que fard o

repasse mensalmente;

II - DO PARCEIRO PUBLICO



com o Plano de trabalho aprovado;
b- publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMO DE COLABORACAQO e de seus aditivos, no

prazo maximo de quinze dias ap6s sua assinatura;

¢- criar Comissdo de Avaliagdo para este TERMO DE COLABORACAO, composta por dois
representantes do PARCEIRO PUBLICO e um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apos a
assinatura deste Termo;

d- prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcancado o objeto deste TERMO DE
COLABORACAO em toda sua extensio; :

e- repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta por ele indicada ao

INSTITUTO, onerando-se dos encargos referente a este fim.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO:

I- O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de R$ XXXXX (XXXXXX) mensais, sendo RS
XXXXX (XXXXXXX) anual, a ser repassado ao INSTITUTO de acordo com o cronograma de
desembolso previsto e aprovado no plano de trabalho.

§ 1° - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste TERMO DE
COLABORACAO, podera recomendar a alteragdo de valores, que implicara a revisdo das metas
pactuadas, ou recomendar feviséo das metas, o que implicaré a alteragdo do valor global pactuado,
tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de
comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 2°. Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, enquanto ndo utilizados,
deverio ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados dessa aplicagdo poderdo ser
revestidos & execugdo do objeto deste TERMO DE COLABORACAO ou qualquer outro fim acordado
entre os parceiros, observado os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Q3nIA iNSTITUTO nio se responsabiliza por atrasos nos desembolsos previstos no cronograma
estabelecido no caput desta Clausula. A execugao do Plano de Trabalho seré realizada apds o crédito
do recurso na conta do INSTITUTO, ndo se responsabilizando esta pelos danos ou despesas
decorrente de tal atraso. :

§ 4°. Na hipétese de formalizagdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e realizadas no periodo

compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE COLABORACAO e a
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formalizagdo da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas, desde que cobertas

empenho.
§ 5°. As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente, segundo a dotagdio orcamentéria seguinte:
XXXXXXXXXXXXXX.

§ 6° As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos, podendo o
valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores de outras rubricas, devendo os créditos €
empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas da indicagdo da dotagao or¢amentaria para 0 novo exercicio, mantida a programagao
anteriormente aprovada; €

b) celebragdo de Termo Aditivo, quando houver alteragdo dos valores globais definidos no
caput desta Clausula.

§ 7° A liberagdo de recursos ficara condicionada a apresentagdo da prestagdo de contas parcial,

correspondente a parcela imediatamente anterior a Gltima liberag@o.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O INSTITUTO elaborara e
apresentara ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez) dias, prestagdo de contas do
adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este
TERMO DE COLABORAGCAO.

§ 1°- O INSTITUTO deveré entregar ao PARCEIRO PUBLICO a Prestagio de Contas instruida com
os seguintes documentos:

I - relatério sobre a execugdo do objeto do TERMO DE COLABORAGAO;

II - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do objeto, oriundos dos
recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO;

§ 2° - Os originais dos documentos comprobatérios das receitas € despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso II do paragrafo anterior, deverdo ser arquivados na sede do
INSTITUTO por, no minimo, ¢inco anos, separando-se os de origem publica daqueles do proprio
INSTITUTO.

§ 3° - Os responsaveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE COLABORACAOQ, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagéo dos recursos ou bens de origem
ptblica pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério

Publico.



CLAUSULA SEXTA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugdo do TERMO DE COLABORACAO devem ser
analisados pela Comissdo de Avaliag¢ao citada na Clausula Terceira.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Avaliagdo emitira relatorio conclusivo sobre os resultados
atingidos, de acordo com o Plano de trabalho, e o encaminhara ao PARCEIRO PUBLICO, até 30
dias apés o término deste TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE COLABORACAO vigorara por 12 (doze meses) a partir de XX de XXXXXX
de 202X a XX de XXXXX de 202X.

§ 1° - o TERMO DE COLABORACAO podera ser prorrogado, em conformidade com o que trata o
artigo 55 da Lei 13.019/2014, mediante solicitacdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes
do termo inicialmente previsto.

§ 2° - Findo o TERMO DE COLABORACAO e havendo inadimplemento do objeto e restando
desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, este
TERMO DE COLABORAGAO poderé ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da
Comissdo de Avaliacdo citada no Artigo 6°, para cumprimento das metas estabelecidas.

§ 3° - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros junto 2 INSTITUTO, o
PARCEIRO PUBLICO podera, desde que ndo haja alocagdo de recursos publicos adicionais,
prorrogar este TERMO DE COLABORAGAO, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da Comissdo
de Avaliagdo citada no Artigo 6°, ou requerer a devolucdo dos recursos transferidos e/ou outra medida
que julgar cabivel. _

§ 4°- Nés éituaqées previstas nos paragrafos anteriores, a Comissdo de Avaliagdo devera se pronunciar
até trinta dias apds o término deste TERMO DE COLABORACAO, caso contrério, 0 PARCEIRO
PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogagio ou nao.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente TERMO DE COLABORACAO podera ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagdes:

I - se houver descumprimento, ainda qué parcial, das Clausulas deste TERMO DE COLABORACAO;

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO
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Este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado em qualquer de suas

condigdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de
comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma

das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da cidade de Santana do Ipanema para dirimir qualquer ddvida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE
COLABORACAO em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na

presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Olivenga/AL, _ de de20 .

XXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXX

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF n°. CPF n®



surtam seus legitimos e legais efeitos.
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INSTITUTO

ENTE PUBLICO PROPONENTE

OME-INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS

AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL.

ENDERECO: AVENIDA SERGIPE, N° 33 VILA SERGIPE, XINGO. CEP: 57.460-000

CIDADE/ESTADO: PIRANHAS-AL l TELEFONE: (82) 9 9604-2359

‘Orgio Interveniente: ; : T R e e I e ,
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IDEIAS

INSTITUTYO

PROJETO ADMINISTRAG AO PARCEIRA

INSTITUTO IDEIAS
Instituto para o Desenvolvimento de Estratégias Avangadas e Inovaga
Avenida Sergipe, n.33, Vila Sergipe, Xingo, Piranhas-ALCEP: 574
Tel: 8299604-2359 | instituto-ideias@gmail.com
CNPI sob o0 n° 50.947.583/0001-30.

DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto i ?ﬁﬁ@dqdﬁfﬁxe&u‘ﬁb" it
e AR MESES

Tnicio - 2023 Término - 2024

Identificagiio do Objeto

Celebragio de termo de colaboragdo entre Municipio de Olivenga-AL ¢ organizagdo da sociedade civil, nos termos da Lei 13.019/2014 ¢
do Decreto Municipal n° 12 de 10 de margo de 2022, com vistas operacionalizar 0 projeto ADMINISTRACAO PARCEIRA que se

realizara por meio do estabel

ecimento de vinculo de cooperagdo entre as partes.

Justificativa da Proposicio

A celebragdio de parcerias publica com o denominado terceiro setor € uma realidade destinada & cooperagiio mitua entre Poder Pablico e a

sociedade civil organizada, no sentido de execugdo de atividades das quais resultario um produto ou servigo necessario a interesse publico

e social.
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JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

1-DO ENQUADRAMENTO JURIDICO:

A LEI N° 13,019, DE 31 DE JULHO DE 2014 foi um importante avango para regulamentar e
criar as diretrizes para execucio das parcerias entre Poder Publico e Sociedade Civil Organizada.

A referida legislagdo prevé todo regramento juridico e processual para celebragdo de parceria,
selego de entidades interessadas, forma de repasse financeiro, prestagao de contas das entidades a
administragdo publica e publicizagdo de todos os atos administrativos.

Nesse sentido, trata-se de uma importante ferramenta juridica posta aos gestores ¢ a
administragéo publica.

Seguindo a legislagdo, a referida norma especifica de maneira clara e objetiva qual o objeto
das referidas parcerias, € que se extrai do art. 2°, III e [1I-A, in verbis:

£l

111 - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de
relagdo juridica estabelecida formalmente entre a administragdo publica e
organizagdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de
atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragdo, em termos de fomento
ou em acordos de cooperagdo; (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

11I-A - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servigo necessdrio a satisfagdo de
interesses compartilhados pela administragdo publica e pela organizagdo da
sociedade civil; (Incluido pela Lei n°13.204, de 2015)

|

Neste sentido, podemos extrair que 0 obieto da parceria é a operagdo de atividades, continuas,

que resultario em um servigo plblico necessdrio ao interesse da administracdo e compativel aos

previstos na missdo institucional ou finalidades estatutrias de uma entidade sem fins lucrativos.

Quanto a possibilidade de celebragdo da parceria, sob Otica da qualificagdo juridica da
edilidade, o art. 2°, I da referida legislagdo qualifica os entes publicos autorizados a celebragdo das
parcerias regidas pelo referido regime juridico. Preve:

[]
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“administragdo publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas
autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servigo piblico, e suas subsididrias, alcangadas pelo disposto no §
9°do art. 37 da Constituigdo Federal”.

Portanto, considerando o enquadramento do Municipio a legislagdo, vé-se ndo existir 6bice
legal para celebrago de parcerias regulamentadas por tal legislagdo.

Quanto as Organizagdes da Sociedade Civil, assim enquadradas pela lei, a legislagéo também
define e delimita as pessoas juridica aptas a celebragdo de tal parceria, sendo elas:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - organizagdo da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
iseng¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecu¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015) ;

Portanto, verifica-se que a celebragdo das referidas parcerias se encontra devidamente
regulamentada e delimitada por legislagdo federal e trata-se de uma importante ferramenta publico-
administrativa para garantir, mediante atuagdo do terceiro setor, a execugdo de atividades de interesse
ptiblico e os servigos essenciais a populagao.

E importante destacar, quanto ao plano de trabalho ou projeto, que a Lei 13.019/2014
diferencia a modalidade do instrumento formal de relagdo juridica conforme o tipo de proposi¢do
realizada, diferenciando o termo de colaboragdo (proposto no presente processo) e termo de fomento.
Vejamos a redagdo do art. 2° da Lein° 13.019/2014.

[-]

VII - termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pela administragdo publica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;
(Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as

parcerias estabelecidas pela administragdo piiblica com organizagdes da sociedade
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civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos

financeiros;

[-]

Assim, o presente projeto visa estabelecer critérios e condigdes para celebragdo de processo
administrativo de chamamento publico a fim de formalizar a celebragio de TERMO DE
COLABORACAO, em regime de cooperagao mutua, conforme diretrizes da Lei Federal 13.019/2014.

Portanto, considerando que a parceria ¢ proposta pela administragdo publica, pelo presente
plano de trabalho, se apresenta pelo presente informagdes e elementos necessarios para que eventuais
interessas possam elaborar seus projetos, seguindo diretrizes minimas estabelecidas e apresentem suas
propostas técnicas, conforme procedimento a ser estabelecido e realizado.

Cumpre-nos esclarecer que a andlise a ser procedida pela administragdo no ato do
procedimento de chamamento ¢ andlise de proposta técnica das eventuais proponentes, ndo se
limitando tdo somente a proposta financeira eventualmente realizada, mas sim a proposta técnica
necessaria.

Nesse sentido, adiante se daré a especificagdo das atividades e previsdo de desembolso pela
administragdo, cabendo as eventuais proponentes elaborarem suas propostas estabelecendo sua
metodologia de execugdo, forma de levantamento de indicadores, sua composi¢do de custos,
cronograma de aplicagdo e etc, critérios estes que deverdo fazer parte do futuro edital a ser elaborado
pela comissao especial a ser designada.

Ademais, ¢ importante destacar que a propria Lei n° 13.019/2014 prevé todo o procedimento
que deve ser adotado pela administragdo para selegdo da entidade e formalizago da relagdo juridica
pretendida.

O objeto da pactuagio ndo devera englobar, de forma direta e como objeto a ser regulado pelas
partes, servigos e mdo de obra, aquisigdo de bens ou servigos ou ainda contrato de gestao de atividades
publicas.

Nio se vislumbra nem se pretende utilizar do referido instrumento para se obter Unica e
exclusivamente mao de obra ou se proceder terceirizagdo.

Nio se pode negar que sempre haver4 envolvida em qualquer atividade o empenho de pessoas
ou mao de obra para realizagio de todo e qualquer atividade ou trabalho necessario para se obter

resultados.
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Contudo, estabelece a propria lei 13.019/2014 em seu art. 42, XIX “a responsabilidade
exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;”

Nesse sentido, ndo poderé prever o instrumento convocatdrio ou 0 projeto proposto restrigdes
ou interferéncia a autonomia da proponente quanto ao gerenciamento dos recursos para atingimento
das metas, sob pena de infringéncia do que estabelecido na referida legislagdo e possibilidade de
descaracterizagdo da parceria.

Resta, portanto, ao presente projeto estabelecer as atividades, tendo as interessadas total
autonomia para apresentar em sua proposta as suas metodologias de trabalho e os custos que pretende
gerenciar para execugdo das atividades propostas pela administragdo dentro dos prazos e metas
estabelecidas.

Conforme prevé o art. 2°, IlI-A da referida lei, o plano de trabalho objeto da parceria
englobard a atividade, sendo ela “conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servigo necessdrio a satisfacdo de interesses
compartilhados pela administragdo piiblica e pela organizagdo da sociedade civil;”

Essas atividades estdo contempladas no presente plano de trabalho na especificagdo das metas,
em quadro adiante.

Quanto ao edital do processo, o art. 23 da citada lei prevé que “a administragdo publica
deverd adotar procedimentos claros, objetivos e simplificados que orientem os interessados e
facilitem o acesso direto aos seus drgdos e instancias decisérias, independentemente da modalidade
de parceria prevista nesta Lei.”

Portanto, observa-se de maneira clara que o legislador determina que a administragdo traga do
edital elementos claros e simplificados para orientar os INTERESSADOS ao acesso ao certame a
formulagio de suas propostas estabelecendo minimamente, objetos, metas, custos e indicadores,
quantitativos ou qualitativos, de avaliagdo de resultados. (§ unico art. 23 da Lei 13.019/014).

E importante destacar que o presente plano de trabalho nao contempla dimensionamento de
pessoal, saldrios ou custos de encargos, ou mesmo de bens e insumos para execugdo da parceria, uma
vez que ndo poderia ter como objeto a méo de obra (que seria meio e ndo fim da parceria) e diante da

autonomia de gerenciamento financeiro estabelecido na lei, como ja descriminado anteriormente.

R R
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Por fim, para formalizagdo da parceria proposta a administragéo adotard procedimento de
selecio mediante chamamento publico, nos termos do art. 24 da referida norma, sendo condigo sine
qua non para sua formalizag&o.

“4rt. 24. Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebragdo de termo de
colaboragdo ou de fomento serd precedida de chamamento publico voltado a
selecionar organizagdes da sociedade civil que tornem mais eficaz a execugdo do
objeto.

§ 1°0 edital do chamamento pliblico especificard, no minimo:

I - a programagdo orgamentdria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria;
(Redagdo dada pela Lei n° 1 3.204, de 2015)

1I - (revogado);

I - o objeto da parceria;

IV - as datas, os prazos, as condigdes, 0 local e a forma de apresentagdo das
propostas;

V - as datas e os critérios de sele¢do e julgamento das propostas, inclusive no que
se refere a metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;

VI - o valor previsto para a realizagdo do objeto;

VII - (revogado);

VIII - as condigdes para interposi¢do de recurso administrativo; (Incluido pela Lei
1n° 13.204, de 2015)

IX - @ minuta do instrumento por meio do qual serd celebrada a parceria; (Redag@o
dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos

Assim, deverd a comissdo observar as informagdes minimas exigidas na lei para formulagdo
do edital necessario, em especial minuta do termo de colaboragdo a ser celebrado, delimitagdo do
objeto, dotagdo orgamentéria e quadro de desembolso/repasse, estipulagdo do valor estimado, critérios
de julgamento (inclusive com quadro de notas € pontuagdo), prazos, local e condigdes de apresentagdo
das propostas e documentagao de regularidade.

Ademais, quanto ao plano de trabalho, prevé o art. 22:

Art. 22. Deverd constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante

termo de colaboragdo ou de fomento
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I - descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas,
II - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;
1I-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
111 - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a eles atreladas;
1V - defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento
das metas.

: G|

Assim, o presente plano traz os elementos minimos exigidos na lei.

Em tempo, o edital deveré ainda promover roteiro para elaboragdo das propostas técnicas dos
interessados, descrevendo itens que deverdo ser informados pela proponente quando a apresentagdo de
sua proposta e projeto, entre eles os elementos que compde a parte orgamentéria de sua proposta, a
metodologia que utilizara, critérios de avaliagdo, metas e atividades.

Importante ainda observar que caberd a proponente demonstrar a composigdo dos custos

operacionais.

2- DAS ATIVIDADES OBJETO DA PARCERIA

Serdo objeto da parceria a execugdo das atividades descriminadas no quadro de metas e
cronograma a seguir.

As atividades compdem um conjunto de agdes que resultardo em servigos plblicos prestados a
populagdio englobados na atividade mister da administragdo publica seja por suas obrigagdes
constitucionais ou resultantes de programas e atribuigdes imposta pela legislagdo vigente.

As referidas atividades serdo desempenhadas pela entidade selecionada mediante mao de obra
propria desta, mediante contratagdo de servigos a terceiros ou sob qualquer outra forma em direito
admitido, respeitando sua autonomia para gestdo e atuagdo, devendo esta sempre observar a legislagédo
vigente em suas relagdes contratuais.

A OSC deverd executar as das atividades e agdes descriminadas no quadro de metas deste
plano, que deverdo ser voltadas ao atendimento a populagdo, assim como podera viabilizar a execugdo

dos projetos através de parcerias entre a OSC e outras Pessoas Juridicas tendo como objetivo a

execugdo do projeto proposto.
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Com a formalizacdo da parceria e execugio dos projetos busca-se contemplar a gestdo de areas
ou setores especificos otimizando os recursos € reduzindo significativamente os custos operacionais,
em especial encargos trabalhistas e previdenciérios incidentes sobre contratagdes precérias realizadas
pela administragdo. ’

Igualmente, a formalizagéo das parcerias e execugdo das agdes € atividades contempladas no
presente plano proporcionara ao ente publico a adequagdo da gestdo as normas legais vigentes,
viabilizando o encerramento de vinculos contratuais precarios existentes e redugdo de custos em
relagdo a contratagdes terceirizadas.

: Deste modo, busca-se significante redugio de impacto no percentual de contratagdes para fins
de limite junio a LRF e encargos sociais incidentes sobre contratagdes precarias necessarias para
atendimento da populagdo. v

O art. 42, XX e 46, § 3° da Lei 13.019/2014 ¢ claro ao excluir qualquer responsabilidade,
ainda que subsidiaria, da administragao ptiblica em relago a méo de obra dispensada na execugdo dos
termos de parceria/fomento, garantindo assim protegdo legal a administragdo publica contratante.

Igualmente, foi ratificado pelo Tribunal de Contas de Unido o entendimento pela legalidade
das parcerias ou convénios de gestdo publica com o terceiro setor € ainda pela impossibilidade de que
as despesas com tais servigos sejam contabilizadas como gastos de pessoal para fins dos limites
estabelecidos pela LRF, assim como € 0 entendimento consolidado de tribunais de contas, como 0
TCM/BA!, devendo ser observado a vedagdo da delegagio das fungdes de regulagdo, de fiscalizag@o,
de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado (art. 40 da Lei
13.019/2014).

1 TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DA BAHIA

AJU: ASSESSORIA JURIDICA

ORIGEM: MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA

PROCESSO N° 00709-18 PARECER N° 00237-18 (F.L.Q. N° 08/2018) ¢

EMENTA: PARCERIA. ADMINISTRAGAO PUBLICA. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL. LEI 13.019/2014. Reconhece-se a legalidade da
formagao de parcerias entre a administragéo plblica e as entidades definidas como organizagdes da sociedade civil, celebradas através de termo
de fomento, de colaborag&o ou acordo de cooperagéo, com prévio chamamento publico, desde que néo realizem atividades exclusivas de Estado
e observem os termos dispostos da Lei n® 13.019/2014.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DA BAIIA AJU: ASSESSORIA JURIDICA

ORIGEM: PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOFILANDIA

PROCESSO N° 05722-17 !

PARECER N° 01649-17 (F.L.Q. N° 07/2017)

PARCERIA. ADMINISTRACAO PUBLICA. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL. LEI 13.019/2014. CONTABILIZACAQO DOS GASTOS.
ENTENDIMENTO JURISPRUDENCIAL RECENTE. TCU. Reconhece-se a legalidade da formagéo de parcerias entre a administragéo plblica e
as entidades definidas como organizagdes da sociedade civil, celebradas através de termo de fomento, de colaboragdo ou acordo de
cooperag&o, com prévio chamamento publico, desde que néo realizem atividades exclusivas de Estado e observem os termos dispostos dalein®
13.019/2014. Neste aspecto, a contabilizagéo destas despesas ndo sera4 computada para efeito de célculo do limite de gastos com pessoal
previsto no art. 19, da LRF. (Acérdao n” 2444/2016, do C. TCU). Acaso as parcerias sejam desvirtuadas da sua finalidade, para configurarem
contratag&o de méo de obra em substituigao de servidores e empregados publicos, os valores dai decorrentes devem ser apurados como “outras
despesas de pessoal”, de acordo com 0 quanto disposto. y
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3 — DO CUSTEIO DA PARCERIA

O custeio da parceria é realizado sem que haja criagdo de novas despesas ou or¢amentos. Pelo
contrario, é objetivo dos termos de parcerias a transferéncia dos recursos financeiros ja contemplados
pelo municipio, sejam eles recursos proprios ou advindos de transferéncias voluntérias da Unido ou
Estados, para otimizagao das despesas € da gestéo.

Como ja dito, boa parte das atividades desempenhadas diretamente pelo ente publico sdo
realizadas mediante contratagdes precérias e/ou terceirizagdes, neste esteio, tais despesas serviram de
base para defini¢io da previsdo de repasse contemplada no quadro de calculo descriminada neste
plano, como limite orcamentario do repasse de cusieio da pa:éeria.

Ademais, as despesas de custeio, investimento e pessoal ja se encontram inseridas nos recursos
previstos na Lei Orgamentéria Municipal e nas Transferéncias voluntarias realizadas pela Unido e
Estados, portanto, 0 que serd transferido a OSC para realizagdo das atividades planejadas sdo os
mesmos recursos que seriam utilizados diretamente pelo municipio para custeio de suas atividades e
pagamento de pessoal ou servigos de terceiros, se fazendo necessério t40 somente o remanejamento
orgamentario de tais despesas para dotagfio adequada, qual seja, subvengdo social, conforme previsao
do art. 12, §3° I e 16 da Lei Federal 4.320/64.

4 —DOS REPASSES E DAS DESPESAS DO PROJETO

As parcelas dos recursos transferidos no 4mbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso previstas neste projeto, conforme dispde 0
art. 48 da Lei 13.019/2014.

A OSC deverd prestar contas dos recursos recebidos observando-se as regras previstas na Lei
13.019/2014 e do Decreto Municipal n°® 12 de 10 de margo de 2022, além de prazos e normas de
elaboragio constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, bimestralmente, conforme art. 54 do
Decreto Municipal n° 12 de 10 de margo de 2022.

Conforme prevé o art. 66 da Lei Federa! 13.019/2014, ¢ obrigagdo da OSC a elaboragdo de
relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizago da sociedade civil, contendo as atividades

ou projetos desenvolvidos para 0 cumprimento do objeto € 0 comparativo de metas propostas com 0s

IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLY IMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL
Telk8299604-2359
CNPJ sob 0 n° 50.947.583/0001-30.

‘instilUto-ideias@gmail.com
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resultados alcangado e relatorio de execugao financeira do termo de colaboragdo, com a descrigio das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas € resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Conforme prevé o art. 42, XIX da Lei 13.019/2014 ¢€ “responsabilidade exclusiva da
organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal”. Portanto, dentro
dos valores previstos no desembolso menzal pactuado, restara ao Instituto a prerrogativa de gerencia-
lo, direcionando os quantitativos necessdrios a execugdo dos projetos e/ou despesas administrativas.

Conforme o art. 46 da Lei 13.019/2014 serdo permitidas, com recursos da parceria, realizacdo
de d&pésas com remuneragao da eduipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizagdo da soéiedade civil, durante a vigéncia da parceria, didrias referentes a
deslocamento, hospedagem ¢ alimentagfo nos casos em que a execugdo do objeto da parceria, custos
indiretos necessérios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da
parceria, aquisi¢do de equipamentos € materiais permanentes essenciais 4 consecugdo do objeto €
servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessérios a instalagdio dos referidos equipamentos
e materiais.

A OSC devera discriminar, quando da elaboragdo do relatério de execugdo financeira o
percentual dos recursos repassados que sdo gastos com mao de obra empenhada diretamente na
execugdo dos planos de trabalho, e seus encargos € 0 percentual dos recursos séo inerentes as despesas

administrativas proprias, necessdrias para execugdo do plano de trabalho.

5. DA FORMA DE CONTRATACAO

A celebragdo do Termo de colaboragiio serd precedida de processo seletivo, denominado
chamamento piblico, elaborado nos termos do art. 23 e seguintes da Lei 13.019/2019 e art. 5° e
seguintes do Decreto Municipal n° 12 de 10 de margo de 2022, realizado pelo ente publico proponente
da parceria.

A celebragdo do convénio encontra-s¢ legitimada e devidamente regulamentada pela Lein®
13.019/2014 (art. 23 e segs.), tratando-se de procedimerito com respeito aos principios administrativos
da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo € dos

que lhes sdo correlatos (art. 2°, XII da Lei 13.019/2014).

IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL
Tel:8299604-2359
CNPJ sob o n® 50.947.583/0001-30.
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6. DOS QUADROS DESCRITIVOS DAS ACOES, METAS E PREVISAO DE REPASSE

INDICADOR FISICO DURACAO
Codigo Quant. Inicio Término

META FASE ESPECIFICACAO

Operacionalizar 0 planejamento  de obras ¢

servigos que venham & se desenvolver nas vias ¢

logradouros publicos; organizar € manter

cadastro de instalagdes e equipamentos

APOIO — OBRAS, i
y existentes: fundamentos 1€cnicos de agdes de ;
SERV URBANOS Unica 01.01.001 365 dias 2023 2024

infraestrutura  urbana. onde terdo  seus

E SANEAMENTO 3 i)
fundamentos  {eCmIcOs estabelecidos  pela

administragio. Ser responsavel pela execugdo de
obras de drenagem. sistemas vidrios, €
recuperages estruturais.
Operacionalizar para 0 desenvolvimento  do
Municipio, executando, diretamente ou  por

GESTAO GERAL -

s intermédio de outros enies publicos /privados,
SECRETARIA DE Unica i i A ey . 01.01.002 365 dias 2023 2024
; servicos de  apoio administrativo, estagios,

ADMINISTRAGAO. AL ) )
s S planejamentos municipais; assessoria especial,
comunicagao.
Operacionalizar as direfrizes enunciadas pelos
APOIO — orglos e entidades pertinentes, ¢m conjunto com
SECRETARIA DE Unica | a agricultura local, sendo o orgdo responsavel 01.01.003 365 dias 2023 2024
AGRICULTURA pelos projetos ¢ programas culturais no ambito

municipal ¢ desenvolvimerto.
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Operacionalizar atividades tecnicas
especializadas de apoio administrativo para

APOIO TECNICO L
Unica | viabilizar atividades de assessoramento téenico, | 01.01.004 365 dias 2023 2024

ADMINISTRATIVO }
planejamento, captagio de recursos, elaboragio

de projetos de interesse da administragdo.

QUANT. REPASSE
CODIGO META VALOR TOTAL
PARCELAS MENSAL
RS 704.458,8
Sl APOIO — OBRAS — SERV. URBANOS E SANEAMENTO 12 RS  58.704,9
GESTAO GERAL - SECRETARIA DE RS 1.241.569.2
01.01.002 12 RS  103.464,1
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
01.01.003 | APOIO — SECRETARIA DE AGRICULTURA 12 RS  64.748,7 R$ 777.056,4
{ RS 672.987,6
APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO 12 RS 56.082,3
01.01.004
TOTAL RS 253.000,00 RS 3.036.000,00

Piranhas, 24 de julho de 2023.

\

Victor Calazans Ramos Diretor

Presidente
IDEIAS — INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E
INOVACAO SOCIAL

CNPJ sob o n° 50.947.583/0001-30
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DECLARAGCOES PARA A PROPOSTA

A empresa INSTITUTO IDEIAS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ n° 50.947.583/0001-30, com sede em Piranhas/AL, Avenida Sergipe, n°
33, bairro Xingd, CEP: 57460-000, representada na forma de seus atos constitutivos, por seu
presidente, VICTOR CALAZANS RAMOS, portador do Documento de Identidade RG n°.
206416105-8 SSP/BA, inscrito no CPF sob o n°. 076.907.245-31, residente e domiciliado na
Rua Penedo, n° 30, VilaAlagoas, Bairro Xing6 na cidade de Piranhas/AL, CEP: 57460-000,

declara sob as penas da lei que:

DECLARO que em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferidlo a outra pessoa juridica de igual natureza, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

DECLARO que os bens remanescentes, sendo eles os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam, serdo averbados, quando for o caso, de clausula de
inalienabilidade e indisponibilidade e serdo obrigatoriamente doados ao Municipio de
Olivenga/AL ao fim da execugdo do termo colaboragdo celebrado ou em caso de sua
rescisdo antecipada;

DECLARO que possuimos instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0

cumprimento das metas estabelecidas;

Piranhas/AL, 24 de julho de 2023.

VICTOR CALAZANS RAMOS
Presidente
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 50.947.583/0001-30

Certidao n?9: 32392621/2023

Expedigao: 04/07/2023, as 11:49:00

Validade: 31/12/2023 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob
o n?2 50.947.583/0001-30, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidado atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessédrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 50.947.583/0001-30

Razdo SocialDEIAS INST P DESENV DE ESTRAT AVAN E INOV SOCIAL

Enderego: AV SERGIPE 33 / XINGO VILA ALAGOAS / PIRANHAS / AL / 57460
000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacgdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:04/07/2023 a 02/08/2023

Certificacdo Nimero: 2023070412165497536231
Informagado obtida em 04/07/2023 12:16:57

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

12.225.546/0001-20

PC ITABIRA DE BRITO, 5, CENTRO, PIRANHAS/AL - CEP:
57.460-000

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

CERTIDAO
DATA EMISSAO: 04/07/2023 DATA VALIDADE: 03/08/2023
COD. VERIFICACAO: JLEA8-O15RR-JONW?7
CONTRIBUINTE
CONTRIBUINTE:  50.947.583/0001-30 - IDEIAS  INSTITUTO  PARA

DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL
ENDERECO: AV SERGIPE, 33, XINGO VILA ALAGOAS, PIRANHAS/AL, CEP:
57.460-000

OBSERVACAO

Certificamos, com fundamento nas informacoes constantes em nosso sistema e
ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal de inscrever e cobrar a qualquer
tempo, as dividas que venham a ser apuradas, com referéncia ao presente
instrumento, que em relagdao ao acima identificado ndo constatamos débito(s)
impeditivo(s) a expedicdo desta certidao.

CONSULTE A AUTENTICIDADE DA CERTIDAO NO SITE:
https://kalana.com.br/verificacao?tipo=cert&verificacao=JLEA8-O15RR-JONW?7

GERADO EM 04/07/2023

Desenvolvimento: http://www.kalana.com.br Pagina 1 de 1
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Improbidade Administrativa e Inelegibilic .; '
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Certidao Negativa

Certifico que nesta data (04/07/2023 as 11:51) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 50.947.583/0001-30.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa néo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em htip://divulgacandcontas.tse jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
64A4.31E0.81A0.4272 no seguinte enderego: htips://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.php

Gerado em: 04/07/2023 as 11:51:12 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



m“, Estado de Alagoas
g: Secretaria de Estado da Fazenda
‘ Superintendéncia da Receita Estadual

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidao fornecida para o CNPJ: 50.947.583/0001-30

Nome/Contribuinte:

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos ndo existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigagdes acessorias.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Instrugdo Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.

Certiddo emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n°® 25.370/13.

Vaélida até 02/09/2023
Emitida as 11:28:58 do dia 04/07/2023

Cédigo de controle da certiddo: 76C6-0A2F-3913-463A

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no endereco: www.sefaz.ai.gov.br.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E
INOVACAO SOCIAL
CNPJ: 50.947.583/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificagédo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:25:32 do dia 04/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 31/12/2023.

Cadigo de controle da certiddo: 9FC7.DE12.1546.89FF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
RUA JOSELIA MARIA DE SOUZA RESENDE, 133, CENTRO
PIRANHAS ~ ESTADO DE ALAGOAS
NOTARIA E REGISTRADORA - HELOISA MARIA DE SOUZA LEITE
SUBSTITUTO ~ WELLINGTON DAMASCENO FREITAS

LIVRO “A” 07 PESSOA JURIDICA

APRESENTADO em 23 de Maio de 2023.
REGISTRO N°, 94, FLS. 094, LIVRO “A” 07 Pessoa Juridica.

REGISTRO ATO: Estatuto Social do Ideias da Instituig¢iio, Sede, Foro e Duragio, da-
tado de 05 de Maio de 2023,

Piranhas/AL, 23 de Maio de 2023.
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ESTATUDO SOCIAL DO IDEIAS \Q‘
R4
Motaria ¢ Registradora

cAPiTULO 1 Diogo Lulz de Souza Freitas

\otdrios & Registradores Substitutos

DA INSTITUIGAO, SEDE, FORO E DURAGAO
~LIRANHAS - B
Art, 1% Sob a denominagdo de IDEIAS - Instituto para o Desenvolvimento de Estratégias Avancadas e
Inovagao Social, fica instituida uma associagdo da sociedade civil, sem fins lucrativos, que serd regida
pelo presente estatuto social e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis

§1° O IDEIAS ¢ dotado de autonomia administrativa, patrimonial e financeira,

§ 2° O Instituto caracteriza-se como associa¢do pluralista, auténoma e independente de qualquer
instituicdo partidaria, governamental ou religiosa,

Art. 2° O IDEIAS tem sede e foro na Cidade de Piranhas, Alagoas, podendo abrir filiais, escritérios ou
agencias em outras cidades ou unidades da Federagdo, bem como no exterior.

Art. 3°, O prazo de duragdo desse Estatuto é por tempo indeterminado

cApiTULO 1
DOS OBJETIVOS

Art, 4°, O IDEIAS tem como objetivo permanente de contribuir para o bem estar social, o
desenvolvimento sustentavel e a redugdo das desigualdades em niveis internacional, nacional, regional
e local, considerando a integridade e qualidade socioambiental, a participagdo e a inovagdo social, 0
fortalecimento e desenvolvimento institucional, a defesa do patriménio natural e cultural, a melhona
da qualidade de vida e a garantia do acesso a tais beneficios as geragbes presentes e futuras.

Art. 5°. Em consonancia com seu objetivo, o Instituto poderd atuar nos seguintes setores e atividades,
dentro e fora dos limites do territorio brasileiro:

| - defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente, do patriménio historico e cultural e
promogdo do desenvolvimento sustentavel; X

Il - promogao de forma gratuita da educagdo, satide nos termos do art. 3° e incisos da Lei n” 9750790,
seguranca alimentar e nutricional, observando a forma complementar de participagdo das
organizagdes; !

11l - formagao de forma gratuita o didlogo social, ética, paz, cidadania, direitos humanos, democracia
participativa, cultura, igualdade racial e de género e outros valores universais;

IV - promogdo e difusdo de forma gratuita de conceitos de praticas relacionadas ao voluntariado,
responsabilidade social, inovagdo social, participagdo social, troca de saberes nos termos dos incisos
Il e Il do art. 3° da Lei 9.790/90, consumo sustentdvel, inser¢do socioprodutiva e comercio justo e
solidario;

V - promogdo, difusdo, incubagdo e realiza¢do de negocios sociais e de impacto social e ambiental,
coordenagao, administragdo e/ou gestdo compartilhada de espagos e equipamentos publicos com fins
coletivos;

VI - promogao, elaboragao e execugdo de programas. Projetos e a¢des de incentivo ao associativismo,
a0 cooperativismo. A economia solidaria e outras formas coletivas que promovam a integracdo social
e comunitéria;

VI - promogao, difusdo, elaboragdo e execucdo de programas, projetas e agdes de incentivo a praticas
produtivas sustentaveis, produgdo resiliente, economia circular, consumo responsavel. energia
inclusiva e alternativa, mitigagdo aos gases de efeito estufa e adaptagdo a impactos decorrentes das
mudangas climaticas, e apoio na implementagdo de acordos e agendas internacionais, notadamente
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel - ODS;

Vil - promogdo, elaboragdo e execugdo de diagnosticos, prognasticos, estudos, pesquisas, projetos,
planes e politicas de geragdo de trabalho, emprego e renda, relacionados ao desenvolvimento rural,
agricultura familiar, pecudria sustentavel, préaticas agricolas integradas, aquicultura, pesca e
extrativismo, desenvolvimento do turismo, produtos e servigosa ele associados e da economia criativa:
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IX ~ promogao, elaboragdo e execugdo de diagndsticos, prognosticos, estudos, pesquisas, projetos e
planos de manejo relacionado & conservagiio, preservagio e uso sustentavel da biodiversidade e do
patrimdnio natural e cultural;

X - promogao, elaboragdo e execugdo de Planos Diretores e Setoriais, Agenda 21, ordenamento e
planejamento participativo no uso e ocupagdo do solo, zoneamento espacial, didlogo social e do
patrimdnio natural e cultural;

X - promogdo, elaboragio e execugdo de projetos e programas de fortalecimento institucional,
incluindo agdes de publicidade e transparéncia, capacitagdo e treinamento, desenvolvimento de
instrumentos e ferramentas tecnolégicas e gestdo e melhoria da eficiéncia executiva e administrativa;
XIl - promogéo, elaboragiio e execugdo de programas, projetos e acbes de incentivo ao turismo
sustentavel, incluindo seus mais diversos segmentos e atividades associadas;

Xlll ~ prestacdo de servigos de Assisténcia Técnica Rural (ATER) a familias, grupos e organizagbes de
agricultores, pescadores, aquicultores, agroextrativistas, ribeirinhos, indigenas, quilombolas e outras
populagdes tradicionais e grupos produtivos, tendo em vista os principios da produgdo sustentavel,
conservagdo ambiental, organizagdo social e geragdo de renda;

XIV - experimentagdo de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de produgao,
comercio, trabalho, emprego e crédito, notadamente nos termas relacionados aos nucleos tematicos.
XV ~ geragio de conhecimentos técnicos e cientificos, produgdo e divulgagdo de informagdes e
desenvolvimento e inovagdo de tecnologias soclais e formas alternativas de convivéncia com o meio
ambiente;

XVI - doagBes e apoios financeiros em programas, proprios ou de terceiros, de bolsas de estudo ou
capacitagio profissional, desde que fundamentados em regras pré-definidas e inseridos em projetos
com componentes claramente identificados como de pesquisa, desenvolvimento e/ou capacitacao,
sendo vedada a inclusdo de funcionarios, diretos ou conselheiros nestes programas;

XVil - elaboragdio, implantagdo e avaliagdo de estratégias, projetos e instrumentos visando a
formatacdo, implantagao e melhoramento de sistemas empresariais, municipais e regionais, publicos
ou privados, de saneamento bsico, gestdo de residuos sdlidos.

Art. 6°. Visando a consecugdo de seus objetivos e do seu proprio desenvolvimento, IDEIAS podera:

| - induzir e implementar agSes articuladoras, de gestdo e execugdo de projetos, de pesquisa,
educacionals e assisténcia social, especialmente aquelas relacionadas aos seus nlicleos tematicos;

Il - conduzir a execugdo de demandas identificadas junto as instituigdes puablicas, empresas,
organizagdes do terceiro setor e comunidades:

Wl - firmar contratos, convénios e termos de parceria com empresas e pessoas fisicas, entidades
publicas e privadas, com os setores do governo federal, estadual, municipal ou com organizagdes
internacionais, para o fomento e a execucdo das suas atividades;

IV - manter e administrar infraestrutura necessaria as suas acdes, bem como, quando for conveniente
e necessério, firmar parcerias, participar de intercambios, consorcios € joint ventures nacionais e
internacionais, dentro de fora do territorio brasileiro;

V - coordenar e executar programas e projetos de cooperagdo internacionais nas areas de atuagao do
Orgdo receptor da mdo de obra;

Vi - atuar no planejamento, coordenacdo, execugdo e avaliagdo de projetos educacionais, de
desenvolvimento, de assisténcia, de geragdo de conhecimento, pesquisa e inovagdo;

VIl - promover e executar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo
e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as areas de
atuagdo do Orgéo receptor;

VIl - promover e participar de cursos, eventos e Congressos técnicos, cientificos e culturais
relacionados ao desenvolvimento de suas agoes;

IX - prestar assessoria e consultoria técnica e gerencial nas areas de atuagdo do érgao receptor;

X - promover e atuar na certificagio de empresas, instituigdes, servicos, produtos, atividades e
destinos;

XI - gerenciar e administrar espagos, estruturas e equipamentos com fins publicos e coletivos, de
conservagio e preservagdo ambiental, de suporte produgao e comercializagdo de produtos e servigos
de base comunitaria e familiar, educacionais e de geragdo de conhecimento;

Xl - receber e administrar fundos rotativos, coletivos, de compensagdo e recursos de terceiros a serem
aplicados em fins alinhados com o objetivo social do 6rgdo receptor, bem como para incubagdo e
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aceleragdo de iniciativas de carater socioambiental que visem solucionar gargalos na comercializagdo
de produtos oriundos da socio biodiversidade;

Xill - propor Aqdo Civil Pablica para a defesa de interesses deste Estatuto.

paragrafo Unico. Para o desempenho de suas atividades, o IDEIAS observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economia e eficiéncia, adotando praticas de
gestao administrativa necessérias e suficientes para coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério.

CAPITULO Il

Segdo |l
Do Quadro Social

Art. 7°. Poderdo se associar ao IDEIAS pessoas fisicas ou juridicas que tenham afinidade com seus
objetivos, obedecendo-se o disposto no art. 4°, deste Estatuto.

Art. 8°. O interessado em se tornar socio do IDEIAS devera ser indicado por, ao menas, 2 (dois) socios
beneméritos ou fundadores, sujeitando-se tal indicagdo & posterior aprovagdo da Assembleia Geral.
§1°, O quadro social do IDEIAS sera formado pelos seguintes socios:

| - Sécios Fundadores: os que estiveram presentes no ato da fundagdo;

Il - Sécios Beneméritos: os que, a critério da Assembleia Geral, conforme procedimentos descritos no
Regimento Interno, fagam Jjus ao titulo por terem prestado relevantes servi¢os ao IDEIAS efou seu
objetivo social, tendo todos 0s direitos e deveres dos sécios fundadores, inclusive, direito de votar e
serem votados para exercerem cargos;

11l - Sécios Colaboradores: os que, sendo pessoas fisicas, e, a critério da Assembleia Geral, conforme
procedimentos descritos no Regimento Interno, identificados com os objetivos e dreas de atuagdo do
IDEIAS, solicitarem seu ingresso mediante assinatura da Ficha de Adesdo, sem, no entanto, terem
direito de votar e serem votados, tampouco exercerem cargos,

IV - Sécios Mantenedores: os que, sendo pessoas juridicas, e, a critério da Assembleia Geral, conforme
procedimentos descritos no Regimento interno, identificados com os objetivos e dreas de atuagdo do
IDEIAS, desejarem contribuir com a8 manuten¢3o da estrutura, projetos especificos ou demais agdes
para o alcance dos objetivos do INSTITUTO, sem, no entanto, terem direito de votar e serem votados,

tampouco exercerem cargas.
§2°, Na hipotese de 0 socio ser pessoa juridica, esta devera indicar 0 nome de seu representante junto

ao IDEIAS.

Art. 9°, Serdo desligados do IDEIAS os sécios de qualquer categoria que infringirem gravemente o
presente estatuto, praticarem atos contra os objetivos do Instituto, ou ndo estarem participando ou
contribuindo com o Instituto conforme procedimentos descritos no Regimento Interno.

§ 19, Os sécios poderao ser excluldos mediante proposta de 3 (trés) socios fundadores ou beneméritos
ao Conselho Deliberativo, que, ap6s avaliagdo, encaminhara 3 Assembleia Geral, que aprovaré ou
deferira a exclusdo, por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes, em reunido ordindria ou
extraordinaria para este fim, cujos procedimentos estdo descritos no Regimento Interno;

§2°, O socio benemérito ou contribuinte que ndo estiver participando ou contribuindo com o Instituto
conforme procedimento descritos no Regimento Interno, podera ser desligado por ato do Consetho
Deliberativo;

§3°, O socio de qualquer natureza poderad,
intermédio de oficio, fax, e-mail ou outro melo eficaz, dirigido ao Conselho Deliberativo;

§4°, Os socios que forem desligados por solicitagdo propria ou ato do Conselho Deliberativo poderao

ser readmitidos, seguindo os tramites previstos no art. 8%

a qualquer momento, solicitar seu desligamento, por

Segdo il
Dos Direitos e Deveres

Art. 10. S3o direitos dos Socios Fundadores e Beneméritos:
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| - propor ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva qualsquer medidas e a¢des de interesse do
IDEIAS;

Il - participar da Assembleia Geral, da composigdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, e da Diretoria
Executiva, na forma prevista no Cap. IV deste Estatuto;

111 - votar e serem votados para exercerem cargos;

IV - participar das atividades sociais e gozar dos beneficios e servicos proporcionados pelo IDEIAS;

V - participar das decisBes estratégicas e operacionais, incluindo definigbes acerca de projetos,
parcerias, equipes e atividades; e

VI - ter acesso as informagdes publicas, contabeis, financeiras e administrativas do Instituto.

Art. 11. S3o direitos dos demais sécios:

| - Colaborar de forma voluntéria para a consecugdo dos objetivos estipulados neste estatuto.

Art. 12. Sdo deveres dos socios de qualquer natureza:

| - cumprir e se manter informado sobre o presente Estatuto, 0 Regimento Interno e as deliberagdes
dos 6rgdos administrativos do IDEIAS;

I - participar em reunides de planejamento e avaliagdo, assemblelas e outras atividades consultivas e
deliberativas;

11l - colaborar para que os objetivos do IDEIAS sejam alcangados;

IV - contribuir para o fortalecimento do IDEIAS.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO

¢ Segdo |
Dos Orgdos da Administracéo

Art. 13°. S¥o 6rgdos responsavels pela administragéo do IDEIAS;

| - Assembleia Geral; ;
Il - Conselho Deliberativo; !
1l - Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva.

Art. 14. Os s6cios e os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
ndo responderdo, individual nem subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pelo IDEIAS, salvo na
hipétese de ordenarem ou executarem atos que excedam os poderes que lhes forem conferidos,
durante sua gestdo junto a0 IDEIAS.

Art. 15 A Assembleia Geral dos Associados, legalmente constituida, é o 6rgdo supremo do IDEIAS.

§1°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente e extraordinariamente, sempre que os interesses
do IDEIAS assim o exigirem, conforme procedimentos descritos no Regimento Interno.

§2°. Todos os associados poderdo comparecer a Assembleia Geral e aos sdcios fundadores e
beneméritos é assegurado o direito a voto nas deliberacdes, conforme procedimentos descritos no
Regimento Interno.

§3°, Cada socio fundador e benemérito poderd ser representado na Assembleia Geral por outro
associado ou por um representante, desde que a respectiva procuragdo ou autorizagdo tenha sido
entregue em maos ou enviada por carta registrada ou e-mail, & diretoria executiva do IDEIAS um dia
antes da realizagio da Assembleia Geral.

§4°, O associado com direito a voto podera entrega-lo em maos ou envia-lo por carta registrada, ou e-
mail  diretoria executiva do IDEIAS até o final da Assembleia Geral.

Art, 16. A Assembleia Geral pode deliberar sobre qualquer matéria e tomar quaisquer decisdes,
incluindo, mas ndo se limitando a:

|- matérias a ela submetidas pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria Executiva, ou pelos associados,
conforme procedimentos descritos no Regimento interno;

Il - indicar, eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

Il - aprovar a estrutura organizacional da Diretoria Executiva;

IV - aprovar a indicacio de novos sécios beneméritos ou contribuintes, a exclusdo de sécios de
qualquer natureza, e o desligamento de sdcios beneméritos ou contribuintes;
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V - examinar e aprovar as demonstra¢des financeiras e outras prestagdes de contas, bem como os
relatorios técnicos e gerenciais apresentados pelo Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e pela
Diretoria Executiva;

VI - construir e aprovar no primeiro trimestre de cada ano, o Planejamento Estratégico, o Plano de
Aplicagdo de Recursos e o Orgamento Anual para o exercicio do ano em curso;

Vil - aprovar o Regulamento de Compras e Contratagdes do IDEIAS e suas possiveis revisdes;

VIl - tomar quaisquer medidas necessarias para proteger os interesses do IDEIAS, considerando os
relatérios dos vérios Conselhos;

IX - alterar e modificar o Estatuto Social e o Regimento Interno, inclusive no tocante & Administragdo,
sendo exigivel o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes;

X - aprovar a dissolugdo do IDEIAS e deliberar sobre a liquidagdo de seu ativo;

X! - delegar ao Conselho Deliberativo decisdes sobre qualquer matéria ndo expressamente prevista
neste Estatuto e no Regimento Interno;

Xl - indicar e destituir os auditores independentes;

Xl - outorgar titulos e diplomas de benemeréncia, por iniciativa prépria ou mediante proposta de
outros orgdos do Instituto; e

XIV - deliberar sobre sangdes & conduta inadequada de associados.

Art. 17. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou por um
outro membro desse mesmo conselho, ou por um membro da Diretoria Executiva. O presidente da
Assembleia Geral convocara um dos presentes para secretariar a reunido.

§1°. As Reunides Ordinarias periddicas da Assembleia Geral ndo necessitardo de convocatéria
especifica devido a sua sistemitica prevista e descrita no Regimento Interno;

§2°. As Reunides Extraordindrias ou as Ordinérias de demais frequéncia das Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou pelo Diretor Presidente do IDEIAS por escrito,
por meio de carta registrada, e-mail, ou por publicagdo em jornal de grande circulagdo nacional, ne
qual constaré o local, data, hora e ordem do dia;

§3°, A Assembleia Geral também poderd ser convocada por solicitagdo feita ao Presidente do Conselho
Deliberativo, através da metade mais um dos associados ou ainda, por qualguer um dos membros do
Conselho Deliberativo, devendo constar da solicitagdo de convocagdo a ordem do dia sugerida e
convocagdo na forma prevista no caput deste artigo, realizando-se a Assembleia Geral no prazo
méaximo de trinta dias;

§4°. A Assembleia Geral Extraordindria seré instalada em primeira convocagao, com o quérum minimo
de 50% (cinquenta por cento) da totalidade dos associados. Caso esse quérum ndo seja obtido em
primeira convocagdo, sera feita nova convocagdo, apés 60 (sessenta) minutos, instalando-se a
Assembleia Geral com qualquer nimero de associados;

§5°. Sem prejuizo do disposto nos paragrafos precedentes, sera considerada devidamente convocada
a Assembleia Geral em que estiverem presentes todos 0s associados;

§6°. Serdo considerados presentes ds reunides aqueles que nelas estiverem presencialmente, ou por
meio de procuradores ou representantes devidamente instituides, ou ainda que participem a distancia
por meio de teleconferéncia, formalizando seus votos por e-mail ou

outra forma considerada valida pelos participantes da Assembleia e legislagao vigente.

§7°, as deliberacdes da Assemblefa Geral deverdo constar de atas transcritas em livro préprio ou outro
meio equivalente

Art. 18. As deliberagBes da Assembleia Geral deverdo ser tomadas pelo voto favoravel da maioria
simples dos associados presentes, cabendo ao Presidente da Assembleia Geral, no caso de empate 0

voto de qualidade,

Segdo I
Do Conselho Deliberativo

Art. 19. O Conselho Deliberativo, 6rgdo superior de administragdo do IDEIAS, é composto de um
presidente, um vice-presidente, membros associados do instituto, membros ndo associados do
instituto sem limitagdo de nimero de membros.
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§1°, Os membros do Conselho Deliberativo, incluindo a indicagdo dos membros ndo associados, serdo
eleitos pela Assembleia Geral, numa mesma chapa, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleitos.

§2°, Se ocorrer vaga no Conselho Deliberativo, a indicacdo de substituto poderéd ser realizada em
qualquer momento, em reuniao da Assemblela Geral, para o perfodo restante do mandato da chapa
vencedora, entre os associados ou membros nao associados de comprovada idoneidade e experiéncia
associativa que satisfagam as condigdes de elegibilidade,

§3°. O desligamento de algum membro devera ser comunicado verbalmente na referida Assembleia
Geral ou entregue em maos ou enviado por carta registrada ou e-mail ao Presidente ou Vice-Presidente
do Conselho Deliberativo do IDEIAS.

§4°, A Assembleia Geral poderd, a qualquer momento, reconduzir a atual composicdo do Conselho
Deliberativo, renovando seu mandato por mais 02 (dois) anos

Art, 20, Compete ao Conselho Deliberativo:

| - convocar a Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinariamente;

Il - convocar a Assembleia Geral para alteragdo ou reforma do Estatuto Social do IDEIAS;

Il - elaborar e encaminhar para aprovagdo na Assembleia Geral e para registro ou publicagdo, o
Regimento Interno e o Regulamento de Compras e Contratagdes do IDEIAS;

IV - aprovar a estrutura organizacional da Diretoria Executiva do IDEIAS;

V-nomear e destituir a Diretoria Executiva do IDEIAS mediante referendo da Assembleia;

VI - aprovar diretrizes e normas gerais de funcionamento do IDEIAS, de carater técnico, operacional,
financeiro e administrativo;

Vi - supervisionar a gestdo da Diretoria Executiva do IDEIAS;

Viil - apresentar, anualmente, a Assembleia Geral, o relatério da Diretoria Executiva, as contas do
gltimo exercicio e o parecer do Conselho Fiscal;

IX - aprovar, até 31 de margo de ano em exercicio, o relatério de Planejamento Estratégico, o Plano de
Aplicagdo dos recursos e o Orgamento Anual para o exercicio;

X - deliberar sobre a aquisigdo e alienagdo de imoveis;

X! - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes e legados com encargos, a oneragdo de bens iméveis e a
contratagdo de empréstimos financeiros;

XIi - normatizar as eleigdes, organizar sua realizagéo e seu processo de apuragao.

XIll - examinar, a qualquer tempo, os livros contabeis e demais documentos do Instituto;

XIV - determinar a realizagao de inspegdes e auditorias de qualquer natureza, escolhendo e destituindo

auditores;
XV - resolver os casos omissos no Estatuto, Regimento Interno e Regulamento de Compras e

Contratagdes.

Art. 21. Todos os membros do Conselho Deliberativo tém igualdade de direitos e de deveres,
ressalvadas apenas as competéncias especificas.

Art. 22. O Conselho Deliberativo reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario for, por meio de convocagdo, conforme normas e
cedimentos descritos no Regimento Interna.

Art, 23. A convocagdo da reunido do Conselho Deliberativo seré feita com antecedéncia minima de
setenta e duas horas, por qualquer de seus membros.

Art. 24. A convocacdo poderé ser feita por edital, aviso, carta, ou e-mail, confirmando-se por telefone
aciéncia de cada conselheiro.

paragrafo Unico. Serdo considerados presentes 3s reunides agueles que nelas estiverem
presencialmente, que sejam representados por procuradores devidamente instituldos, ou ainda que
participem a distdncia por meio de teleconferéncia, formalizando seus votos por e-mail ou outra forma
considerada vélida pelos membros do Conselho e legislagdo vigente.

Art. 25. O Conselho Deliberativo decidira os assuntos por maioria simples.

Art. 26. Ao Presidente do Conselho Deliberativo, além dos encargos de membro do Conselho compete:
| - presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

Il - baixar os atos concernentes as deliberagdes do Conselho;

I1i - baixar atos urgentes ad referendum do Conselho Deliberativo;

IV - instalar as reunides da Assembleia Geral; e
-
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V - substituir temparariamente os membros da Diretoria Executiva em caso de faltas e impedimentos,
podendo, nesses casos, assinar quaisquer documentos em nome do IDEIAS, representando-o em juizo
e fora dele.

Art, 27. Ao Vice-Presidente, além das atribuicdes e responsabilidade préprias da qualidade de membro
do Conselho Deliberativo, compete substituir o Presidente em caso de faltas ou impedimentos.

Segdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 28. O Conselho Fiscal é o 6rgdo encarregado da fiscalizagdo contdbil e financeira do IDEIAS e serd

composto por 3 (trés) membros, socios beneméritos ou fundadores, eleitos entre 0s Mesmos,

simultaneamente a eleigdo do Conselho Deliberativo, com mandato de 2 (dois) anos, permitidas

reeleigbes.

§1°, O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, escolhido por seus pares, na primeira

reunido de cada exercicio.

§2°, Se ocorrer vaga no Conselho Fiscal, a nomeagao de substituto podera ser realizada em qualquer

momento, pelos demais membros do Conselho Fiscal e aprovado pelo Conselho Deliberativo, para o

periodo restante do mandato, entre os sécios de comprovada idoneidade e experiéncia associativa

que satisfagam as condicdes de elegibilidade,

§3°, O desligamento de algum membro devera ser comunicado verbalmente na referida Assembleia

Geral ou entregue em méos ou enviado por carta registrada ou e-mail ao Presidente do Conselho Fiscal

do IDEIAS.

A Art. 29. O Conselho Fiscal reunir-se-, ordinariamente, a cada semestre, e extraordinariamente quando
convocado por seu Presidente, ou por pelo menos 2 (dois) de seus membros ou pelo Conselho
Deliberativo.

§1°, As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria absoluta.

§2°, As atas das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas e numeradas por um Secretério designado

pelo Presidente e assinadas pelos presentes.

Art. 30. Ao Conselho Fiscal compete:

| - examinar os documentos fiscais, administrativos, contabeis e financeiros do periodo e do exercicio,

elaborados pela Diretoria Executiva e apresentar seu parecer ao Conselho Deliberativo;

1l - avaliar ao final do primeiro trimestre do ano em exercicio o Plano de Aplicagdo dos recursos e o

Orgamento Anual para o exercicio e emitir parecer sobre propostas de ajustes apresentadas pela

Diretoria Executiva; ; !

1li - avaliar o cumprimento do planejamento orgamentario anual e emitir parecer sobre propostas de

ajustes apresentadas pela Diretoria Executiva;

IV - opinar sobre operagdes patrimoniais e financeiras realizadas pelo IDEIAS; e

vV - comunicar ao Conselho Deliberativo qualquer irregularidade verificada nos documentos

examinados.

Art. 31. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

1 - cumprir e fazer cumprir, com auxilio dos demais membros, todas as atribui¢des do

Conselho Fiscal; e )

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico. O Presidente do Conselho Fiscal escolhera um dentre os demais membros para

substitul-lo em suas faltas ou impedimentos.

Segdo V
Da Diretoria Executiva

Art. 32. A Diretoria Executiva é o 6rgao da administracdo executiva do IDEIAS, cabendo-lhe cumprir a
legislagdo pertinente, este Estatuto, o Regimento Interno & as deliberagdes do Conselho Deliberativo,
sendo composta por:

| - Diretor Presidente;

Il « Diretor Técnico;

Il - Diretor Administrativo-Financeiro; sy
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IV - Diretor juridico;

V- Diretor de Comunicagdo;

Vi - Diretor de Gestdo de Projetos;

Vil - Nicleos tematicos e regionais ou frentes estratégicas do IDEIAS

Art. 33. Os diretores a que se refere o artigo anterior serdo escolhidos pelo Conselho Deliberativo, com
mandato de 2 (dois) anos, permitidas reeleigdes.

§1°, A posse dos Diretores ocorrera pdr termo lavrado em livro préprio, ou outro meio equivalente;
§2°. O mandato dos Diretores se estenderd até a posse efetiva dos novos Diretores escolhidos pelo
Conselho Deliberativo.

§3°. O Conselho Deliberativo podera, a qualquer momento, reconduzir o mandato de um ou mais
membros da Diretoria Executiva, resultando a recondugdo em novo prazo de 02 (dois) anos para o
mandato dos referidos diretores

Art. 34. Os diretores a que se refere o Art. 32 deste Estatuto poderdo ser contratados para os exercicios
de suas fungdes sob o regime da CLT, respeitados os valores praticados no mercado na regido e drea
de atuagdo do IDEIAS, ou sem remuneragdo fixa para o cargo, no caso de associados, desde que seja
de comum acordo entre as partes.

Pardgrafo Gnico. Nos contralos correspondentes, constardo o hordrio de trabalho que serd
estabelecido de acordo com a necessidade dos servicos, o prazo de duragdo, as atribuigdes e a
remuneragao do contratado.

Art. 35. Os documentos emitidos pela Diretoria Executiva deverdo conter a assinatura do Diretor
Presidente, ou do Diretor Técnico ou do Diretor Administrative-Financeiro.

Art. 36. A Diretoria Executiva compete:

1 - planejar, dirigir, acompanhar e controlar todas as atividades do IDEIAS, de acordo com as diretrizes,
critérios e condicdes estabelecidas por este Estatuto, pelo Regimento (nterno, planejamento
estratégico anual e determinagdes do Conselho Deliberativo;

Il - implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades e os respectivos or¢amentos
do IDEIAS, previamente aprovados pela Assembleia Geral e/ou Conselho Deliberativo;

111 - preparar e submeter 3 aprovagdo do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral:

a) o planejamento estratégico e a proposta orgamentaria anuais;

b) o relatério anual de atividades, avaliagdo dos projetos executados, o balango e demais
demonstragdes contabeis e financeiras;

¢) as propostas de alteragbes em politicas, diretrizes, estratéglas, planos de atividades e respectivos
orgamentos, incluindo modificagdes ao Estatuto Social, Regimento Interno e Regulamento de Compras
e Contrata¢des, com exposi¢do de motivos,

IV - contratar os servicos especializados, inclusive auditoria independente, técnica, administrativa ou
financeira, quando determinado pelo Conselho Deliberativo;

V - examinar e dar subsidios sobre as propostas de filiacdo de socios, encaminhando-as
posteriormente ao Conselho Deliberativo e Assembleia Geral para decisdo final;

VI - manifestar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas e executar outras atribuigdes que lhe
sejam conferidas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 37. Ao Diretor Presidente compete:

| - representar o IDEIAS, isoladamente, em juizo ou fora dele perante o Ministério da Justia, Receita
Federal, Receita Estadual e demais Orgdos de controle administrativos financeiros, ativa e
passivamente;

Il - dirigir e coordenar as atividades técnicas, administrativas e operacionais do IDEIAS, segundo
orientagio do Plano Estratégico Anual

111 - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - receber bens, doagdes, subvengdes e legados, apos aprovagdo do Conselho Deliberativo;

V - contratar os empregados e outros profissionais, para o exercicio de atividades-fim do IDEIAS,
ouvindo-se os demais diretores;

Vi - movimentar, independentemente, as contas bancérias em nome do IDEIAS;

VIl - constituir, isoladamente, procuradores para fins especiais e com poderes explicitos, quando de
interesse do IDEIAS;

VIil - atribuir outras atividades aos demais diretores, na esfera de sua competéncla;

IX - celebrar convénios, contratos e acordos;

X - exercer outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas pelo Conselho Deliberativo.

i .
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Art. 38. Ao Diretor Técnico compete:

| - representar o IDEIAS, isoladamente, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

Il - dirigir e coordenar as atividades técnicas, planejamento e monitoramento de projetos do IDEIAS,
segundo orientagdo do Plano Estratégico Anual e do Diretor Presidente;

11 - definir, coordenar, orientar e monitorar a equipe técnica e administrativa de elaboragdo e
execucdo dos programas, projetos e agbes a serem desenvolvidos pelo IDEIAS, dentro de seus
objetivos sociais;

IV - elaborar o relatério anual de atividades e a avallagdo dos projetos executados, respeitando as
diretrizes, critérios e condicdes estabelecidos pelo Diretor Presidente;

V - coordenar o trabalho dos nicleos temdticos e estratégicos do IDEIAS;

VI - contratar prestadores de servigos no dmbito dos projetos, programas, frentes e diferentes agges,
conforme o Regulamento de Compras e Contratagdes do IDEIAS;

VI - movimentar, independentemente, as contas bancarias em nome do IDEIAS;

VIll - constituir, isoladamente, procuradores para fins especiais e com poderes explicitos, quando de
interesse do IDEIAS;

IX - celebrar convénios, contratos e acordos;

X - exercer outras atribuides que lhe sejam conferidas pelo Diretor Presidente.

Art, 39. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

I- representar, isoladamente, o IDEIAS, em jufzo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como
representar o Instituto perante o Ministério da Justia, Receita Federal, Receita Estadual e demais
Orgaos de controle administrativos financeiros;

Il - elaborar, anualmente, a prestacio de contas, o balanco geral, as demonstragdes contabeis e
financeiras, as propostas de alteragdes no plano or¢amentario anual, com exposicao de motivos, assim
como outros documentos que lhe sejam solicitados;

il - movimentar, independentemente, as contas bancarias em nome do IDEIAS;

IV - responsabilizar-se pela prestagdo de contas de projetos, de acordo com as normas e diretrizes de
cada agente financiador e a legislagdo vigente;

V - realizar a gestdo interna do IDEIAS, zelando pelo bem estar dos sécios, equipe e demais
colaboradores;

VI - garantir que sejam mantidos, sempre em ordem e em dia, e & disposicdo da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, o caixa, os livros, os papéis, as correspondéncias, 0s arquivos
eletronicos, Certiddes Negativas de Débitos e demais documentos exigidos por lei e em editais
especificos;

VI - fazer publicar o balango anual, na forma da lei, uma vez aprovado pelos Conselhos Fiscal e
Deliberativo; e

VIl - constituir, isoladamente, procuradores para fins especiais e com poderes explicitos, quando de
interesse do IDEIAS;

IX - celebrar convénios, contratos e acordos;

X - manifestar-se sobre matérias que Ihe sejam submetidas e executar outras atribuigdes que Ihe sejam
conferidas pelo Conselho Deliberativo ou pelo Diretor Presidente, nas respectivas esferas de
competéncia.

Art. 40. Ao Diretor Juridico compete manifestar-se sobre matérias que Ihe sejam submetidas e executar
outras atribuigdes juridicas que lhe sejam conferidas pelo Conselho Deliberativo ou pelo Diretor
Presidente, nas respectivas esferas de competéncia.

Art. 41. Ao Diretor de Comunicagdo compete organizar e coordenar a execugdo das atividades de
divulgagdo e comunicagdo do IDEIAS, incluindo qualquer agao de visibilidade institucional nas diversas
midias, espacos e canais de comunicagdo de interesse do IDEIAS, seus projetos e estruturas vinculadas
& executar outras atribui¢des de comunicagao e visibilidade institucional que Ihe sejam conferidas pelo
Conselho Deliberativo ou pelo Diretor Presidente, nas respectivas esferas de competéncia.

Art. 42, Ao Diretor de Gestdo de Projetos compete:

| - representar o IDEIAS, isoladamente, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

Il - identificar, formular, dirigir e coordenar os projetos do IDEIAS, segundo orientagdo do Plano
Estratégico Anual e do Diretor Presidente;

Ill - realizar o monitoramento e avaliagdo dos projetos do IDEIAS, segundo orientagdo do Plano
Estratégico Anual e do Diretor Presidente;
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WV - definir, coordenar, orientar e monitorar a equipe técnica e administrativa de elaboragio e execusso
dos projetas e agdes a serem desenvolvidos pelo IDEIAS, dentro de seus objelivos sociais;

V - elaborar o relatério anual de atividades e a avaliagio dos projetos executados, respeitando as
diretrizes, critérios e condicdes estabelecidos pelo Diretor Presidente;

VI - contratar prestadores de servigos no ambito dos projetes, conforme o Regulamento de Compras
e Contratagdes do IDEIAS;

VI - movimentar, independentemente, as contas bancdrias em nome do IDEIAS;

Viil - constitulr, isoladamente, procuradores para fins especiais @ com poderes explicitos, quando de
interesse do IDEIAS;

IX - celebrar convénios, contratos e acordos;

X - exercer outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas pelo Diretor Presidente.

Art, 43. Os diretores poderdo participar das reunides do Conselho Deliberativo, com direito ao uso da
palavra, mas sem direito a voto.

Art, 44, Os nuicleos e frentes estratégicas do IDEIAS, sdo estruturas de gestdo associadas as principais
estratégias de desenvolvimento do instituto, onde se organizam as principais agoes e projetos
relacionados a cada tema:

§19. Os nucleos e frentes estratégicas do IDEIAS sdo estruturas ndo fixas e sem necessidade de
composigdo de membros permanentes;

§2°, Os representantes de nucleos e frentes estratégicas do IDEIAS, caso existam, nao respondem
formalmente pelo IDEIAS, salvo quando devidamente autorizado pelo Diretor Presidente ou Diretor
Administrativo Financeiro do instituto

§3°, Também poderdo integrar estes nucleos e frentes estratégicas, lécnicos e especialistas convidados
que nao sejam formalmente associados do IDEIAS, considerando os limites estabelecidos em cada
agdo ou contrato de prestagao de servicos estabelecidos.

Art. 45. Aos nuicleos e frentes estratégicas do IDEIAS, compete:

| - planejar e executar, depois de aprovado pela Assembleia Geral, as atividades proprias do nlcleo ou
frente estratégica;

1| - manifestar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas e executar outras atribuigdes que ihe sejam
conferidas pela Diretoria Executiva, nas respectivas esferas de competéncia;

Il - gerenciar as informagdes de promogdo, prospecgdo, articulagio institucional, gestdo de redes
execucdo de projetos vinculadas ao nicleo, sob a supervisdo do Diretor Técnico.

Art. 46. Os nucleos tematicos do IDEIAS sao:

| - Nucleo de Aquicultura e Pesca Sustentaveis;

Il - Nucleo de Didlogo Social e Gestdo de Conflitos;

IIl - NGcleo de Desenvolvimento Rural e Tecnologias Sociais;

IV - Nacleo de Turismo Sustentavel;

v - Nucleo de Meio Ambiente e Areas Protegidas;

VI - Nucleo de Energia Inclusiva;

VI - Nicleo de Insercdo Produtiva e Negocios Sociais.

Vil - Nucleo de Economia Circular.

IX - Nuicleo de Mobilidade Sustentével e Inclusiva.

caplTuLo v
DO PATRIMONIO

Art. 47. Constituem o patriménio do IDEIAS:
| - as doagdes feitas por seus instituidores;
i1 - todos os direitos e bens que a ele forem destinados,

publicas ou privadas;

111 - a parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades, destinada a esse fim pelo Conselho
Deliberativo;

|V - as aquisigBes feitas com recursos proprios;

V - as doacoes, subvengdes, contribuicdes, legados e auxilios que venham a ser destinados; e

VI - 0s bens e direitos que vier a adquirir.

por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,

-
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paragrafo Unico: Cabe ao IDEIAS administrar seu patriménio e dele dispor, de acordo com ©
estabelecido neste Estatuto,

capiTuLO VI
DAS RECEITAS

Art, 48, Constituem receitas do IDEIAS aquelas provenientes:

| - das contribuicdes de seus socios colaboradores e mantenedores;

il - da produgdo e comercializagdo de bens e servigos,

111 - de convénios, contratos, termos de parceria e outros ajustes, com 0rgdos e enti governamentais,
nio governamentais ou instituigdes privadas;

IV - da exploragdo ou cessdo de seus direitos relativos a propriedade intelectual e industrial

Vv - de doagdes, rendas, usufrutos, legados, heranga, subvengdes, dotagdes e auxilios d qualquer
natureza que receba, ndo destinados especificamente 4 incorporagdo ao se patriménio; e

VI - da aplicagdo ou exploragdo de outros recursos de sua propriedade ou sob su administragdo.
Pardgrafo Unico: Os eventuais excedentes financeiros serdo obrigatoriamente investidos no
desenvolvimento das atividades de interesse do IDEIAS.

Att. 49. As contribuigBes dos socios colaboradores serao voluntarias.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 50. IDEIAS aplicard seu patrimdnio e seus recursos integralmente em atendimento a critérios de
seguranga dos investimentos e manutencdo de seu valor real, sempre visando realizar seus objetivos
estatutdrios.

Art. 51, Os recursos financeiros do IDEIAS poderdo ser aplicados:

| - na aquisigdo de bens méveis e iméveis;

i1 - na aquisigao de titulos publicos da Unido;

1l - em agbes de fortalecimento e promogao institucional e dos projetos e atividades vinculadas ao
IDEIAS;

IV - em agdes de responsabilidade social e filantropia, desde que devidamente aprovadas em
Assembleia Geral; :

V - em outras operagdes efetuadas com instituices legalmente constituidas.

§1°, N3o serdo distribuidos, sob qualquer forma ou pretexto, eventuais, excedentes gperacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcela do patriménio do IDEIAS.

§2°, Os depositos de numerario serdo feitos exclusivamente em contas do IDEIAS, junto a instituicdes

financeiras.

CAPITULO VIl
DO EXERCICIO FISCAL

Art. 52. O exercicio fiscal do IDEIAS coincidiréd com o ano civil.

CAPITULO IX
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 53. A prestagdo de contas do IDEIAS sera realizada conforme previsto no artigo 4° da Lei 9.790/90,

que determina:
§1°, a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de

Contabilidade;
52°, que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades é das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de

débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 3 disposicao para exame de qualquer cidadao;

v £
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| §3°, a realizacio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
| aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;
§4°, a prestagdo de contas de todos os recursos € bens de origem publica recebidos pelas Organizagbes
da Sociedade Civil de Interesse Puiblico sera feita conforme determina o paragrafo tnico do art, 70 da
Constitui¢do Federal.
§5°, O IDEIAS realizara também a prestagdo de contas dos projetos de acordo com as regras do
financiador ou do seu proprio Regulamento de Compras e Contratagdes, caso este seja aprovado pela
instituigdo financiadora.
Art, 54 O IDEIAS apresentard o seu relatério anual de atividades nos termos da legislagdo pertinente
em sua pagina na internet e outros meios de seu interesse,

CAPITULO X
f DISPOSICOES GERAIS

Art, 55, Os empregados do IDEIAS sujeitar-se-30 3 legislagdo trabalhista vigente.

Paragrafo Unico. Os empregados serdo contratados apés serem selecionados e aprovados pela
Diretoria Executiva.

Art, 56. Serdo permitidas terceirizagdes e contratagdes de consultorias, autdnomos e de locagao de
servigos temporarios.

Art. 57. As contrata¢des para compras, obras e servigos serdo promovidas de acordo com normas
contidas no Regulamento de Compras e Contratagdes préprio, ou de acordo com as regras do agente
financiador e legislagdo vigente.

Art. 58. O presente Estatuto poderd ser alterado:

| - quando for necessério ao bom andamento dos trabalhos, decisbes estratégicas e adequagoes a
mudangas na legislagdo vigente;

It - n3o contrariar os fins primordiais do IDEIAS; e

Wl - pelo voto favorével de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na Assembleia Geral !
especialmente convocada para este fim.

Art. 59. O IDEIAS somente podera ser extinto ou dissolvido pelo voto favorével de 3/4 (trés quartos) i
dos associados presentes a Assembleia Geral convocada para este fim,

§1°, No caso de extingdo ou dissolugdo do IDEIAS, eventual remanescente do seu patriménio sera
transferido para outra entidade juridica qualificada nos termos da Lei n® 8.790/99 registrada no CNAS
(Conselho Nacional de Assisténcia Social).

§2°. Na hipétese do IDEIAS perder a qualificagao instituida pela Lei 9.790, de 23 de margo de 1999, 0
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos dessa
Lei, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social,

Art. 60. As atribuicdes do pessoal do IDEIAS serdo fixadas em Regimento interno.

Art. 61. Serdo vedadas na dependéncia do IDEIAS quaisquer atividades estranhas aos seus objetivos

sociais.
Art. 62. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, em reunides especiaimente

convocadas para esse fim.

CAPITULO XI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 63. A eleicdo do primeiro Conselho Deliberativo do IDEIAS, bem como a eleigdo do Presidente e
Vice-Presidente serd realizada na mesma Assembleia que aprovar este Estatuto.

Parégrafo Gnico. O Conselho Deliberativo, que se refere o caput deste artigo, serd automaticamente
investido no exercicio de suas fungdes, e no mesmo dia escolhers os membros da Diretoria Executiva

do IDEIAS, e daré posse a eles, de acordo com o disposto neste Estatuto.
Art. 64. O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu registro junto ao Cartério de Registro Civil
das Pessoas Jurldicas.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAQ DE ORGANIZACAQ DE SOCIEDARE CIVIL

IDEIAS - INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGADAS E INOVAGAO
SOCIAL

Aos 10 dias do més de maio do ano de 2023 &s 10:00 horas, na Avenida Sergipe, n° 33, Vila Sergipe,
Xing6, Piranhas/AL, CEP 57460-000, reuniu-se um grupo de pessoas com o intuito de fundar uma
Organizagdo Social Civil, sem fins lucrativos, com o objetivo de estabelecerem as regras e 0s
procedimentos para as parcerlas entre os poderes pUblicos e as OSC. Tem como marco legal de
referéncia a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao,
para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo. Foi escolhido o Victor Calazans
Ramos para presidir a reunido. Apés amplo debate entre os presentes com explanagdo sobre 0s
objetivos da entidade foi aprovada a fundagdo da Organizagdo Civil, que recebera a denominagao de
IDEIAS - INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGADAS € INOVAGAO SOCIAL.
Foi lida a proposta de redagdo do estatuto, artigo por artigo que foi aprovado por unanimidade. O
estatuto possui 64 (sessenta e quatro) artigos, cujas folhas numeradas de 1 a 13 passardo a fazer
parte integrante desta ata. Em seguida, foi eleita a primeira diretoria da OSC, com a seguinte
composicdo: Conselho Deliberativo: Presidente, José César Ramalho da Paixdo , Vice Presidente
Abymael Lima Isidorio; Conselho Fiscal: Bruno Rodrigo Bernardo de Souza, Ewerton Alves da Silva,
Alexandre de Deus Silva Filho; Diretoria Executiva: Diretor Presidente, Victor Calazans Ramos, Diretor
Técnico, Mauricio Pablo Nascimento dos Santos, Diretor Administrativo-Financeiro, Alexandre
Ferreira Almeida, Diretor Juridico, Fébio Barroso da Silva, Diretor de Comunicagao, Yasmin Evelyn
Medeiros de Moura, Diretor de Gestdo de Projetos, Elbert Rosalvo Rodrigues Sousa, Nucleos
tematicos e regionais ou frentes estratégicas do IDEIAS: Ndcleo de Gestdo, josé Vieira de Araujo Neto,
Ncleo de Satde e Assisténcia Social, Maria Beatriz Higino da Silva, Nicleo de Educagdo, Marcos Elvis
Oliveira de Carvalho. Nada mais havendo a tratar eu, Alexandre Ferrelra Almeida que secretariei a
reunido lavro a presente ata, que vai assinada por mim e todos os presentes.

“Declaramos que 3 presente ata ¢ copia fiel da constante no livro de atas da entidade.”
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SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
RUA JOSELIA MARIA DE SOUZA RESENDE, 133, CENTRO
PIRANHAS ~ ESTADO DE ALAGOAS
NOTARIA E REGISTRADORA - HELOISA MARIA DE SOUZA LEITE
SUBSTITUTO — WELLINGTON DAMASCENO FREITAS

LIVRO “A” 07 PESSOA JURIDICA

APRESENTADO em 23 de Maio de 2023.
REGISTRO N®. 93, FLS. 093, LIVRO “A” 07 Pessoa Juridica.

REGISTRO ATO: Ata da Assembleia de Constituigio de Organizagio de Sociedade
Civil IDEIAS - Instituto Para Desenvolvimento de Estratégias
Avangadas ¢ Inovagio Social, datado de 10 de Maio de 2023.

Piranhas/AL, 23 de Maio de 2023.
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t /\ INSTITUTO IDEIAS
Instituto para o Desenvolvimento de Estratégias Avangadas e Inovagdo Social

Avenida Sergipe, n.33, Vila Sergipe, Xing, Piranhas-AL CEP: 57460-000
& Tel:8299604-2359 | instituto-ideias@gmail.com
CNPJ sob o n2 50.947.583/0001-30.
IDEIAS

INSTITUTO

DECLARACOES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 — O objeto da Celebragio de
termo de colaboraciio entre Municipio de Olivenga-AL e organizacio da sociedade civil,
nos termos da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 12 de 10 de margo de 2022,
com vistas operacionalizar o projeto ADMINISTRACAO PARCEIRA que se realizara
por meio do estabelecimento de vinculo de cooperacgdo entre as partes, conforme as

condigdes e especificacdes no item 12 estabelecidas no edital.

A empresa INSTITUTO IDEIAS, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 50.947.583/0001-30, com sede em Piranhas/AL,
Avenida Sergipe, n° 33, bairro Xing6, CEP: 57460-000, representada na forma de
seus atos constitutivos, por seu presidente, VICTOR CALAZANS RAMOS,
portador do Documento de Identidade RG n°. 206416105-8 SSP/BA, inscrito no
CPF sob o n°. 076.907.245-31, residente e domiciliado na Rua Penedo, n° 30, Vila
Alagoas, Bairro Xingé na cidade de Piranhas/AL, CEP: 57460-000, declara sob as

penas da lei que:

1. DECLARO que a organizagdo ndo deve prestagdes de contas a quaisquer
6rgéos ou entidades.

2. DECLARO que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso
XXXIII, da ConstituigdoFederal de 1988;

& DECLARO que o representante legal da organizagdo da sociedade civil
informando que a organizagfo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das
vedagdes previstas na Lein® 13.019/2014;

4. DECLARO que o plano de trabalho em conformidade com as diretrizes € o
plano modelo elaborado pelaadministragao;

o DECLARO que caso celebre parceria, manterd no municipio de Olivenga,
sede administrativa ou filial, com capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas.



’ f\ INSTITUTO IDEIAS
Instituto para o Desenvolvimento de Estratégias Avangadas e Inovagdo Social
Avenida Sergipe, n.33, Vila Sergipe, Xing®o, Piranhas-ALCEP: 5746 0-000
‘ Tel:8299604-2359 | instituto-ideias@gmail.com

IDEIAS

INSTITUTO

6.

10.

L9 8

12,

CNPJ sab o nf 50,947,585/ 000 NCl

DECLARO a de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer
modalidade de parceria.

ATESTO que ndo incidem nas vedagdes constantes do artigo 39 da Lei
Federal n. ° 13.019/2014 e suas alteragdes pela Lei n° 13.204, de 2015, assinada
pelos DIRIGENTES da OSC.

DECLARO que estou ciente e concordo com as condigdes contidas no Edital
e seus anexos;

DECLARO que ndo possui proprietrio, sécios ou funcionérios que sejam
servidores ou agentes politicos do 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela
licitagdo; e ndo possui proprietario ou sécio que seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, € por
afinidade, até o segundo grau, de agente politico do érgdo.

DECLARO que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e
que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias.

DECLARO que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e
IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 3° daConstitui¢do Federal,

DECLARO que ndo possui proprietario, sécios ou funcionérios que sejam
servidores ou agentes politicos do 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela
licitagdo; e ndo possui proprietdrio ou socio que seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, € por
afinidade, até o segundo grau, de agente politico do 6rgdo.

Piranhas/AL, 24 de julho de 2023

VICTOR CALAZANS RAMOS
Presidente
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CHAMADA PUBLICA N° 02/2023

ATA DA SESSAO

OBJETO: SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS,
OBJETIVANDO A FORMALIZACAO DE TERMO DE COLABORACAO, EM REGIME DE
MUTUA COOPERACAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PARA PRESTAR APOIO AO PROGRAMA ADMINISTRACAO PARCEIRA, E
FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE ADMNISTRACAO DO MUNICIPIO DE
OLIVENCA/AL.

Aos 24 (vinte ¢ quatro) dias do més de julho de 2023, as 11:00hr00min (horério local),
reuniram-se a Presidente da Comissdo Especial de Chamamento Publico juntamente com os membros
da Comissdo designados por esta prefeitura, reuniram-se na sala da CPL, na sede deste municipio,
localizada na a Rua Vereador José Felix da Silva, n° 54, Centro, Olivenga/AL — CEP 57.550-000,
, reunidos em yvirtude do procedimento licitatério, modalidade Chamada Publica n.° 02/2023,

devidamente constituido, e cumprindo as determinagdes da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de
1993 a fim de proceder a abertura da proposta dos licitantes interessados ao Prélio Licitatorio em
epigrafe, cujo objeto é a selegdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, objetivando a
formalizagdo de termo de colaboragdo, em regime de mutua cooperagdo com a secretaria municipal de
administragdo, para prestar apoio ao programa administragao parceira, e fortalecer o sistema municipal
de administragdo do municipio de Olivenga/AL.

Cumpre registrar inicialmente, que mesmo 0 procedimento tendo sido divulgado e
disponibilizagdo no portal da transparéncia, ao ser aberta a sessdo, somente foi constatada a presenca
de apenas 01(uma) associacdo, qual seja: IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE

; ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL, inscrita no CNPJ n°® 50.947.583/0001-30,
o qual somente deixou o envelope na Prefeitura.

Nesse toar, dando prosseguimento, foi realizada a abertura da proposta da Associagdo
participante no procedimento, visando o julgamento da proposta apresentada em conformidade com
Plano de Trabalho, nos termos do instrumento convocatério que depois foi lida e rubricada pela
comissio especial e o pelo interessado presente na sessao.

Ap6s andlise da proposta e Plano de Trabalho do IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL foi verificada

a sua conformidade com os itens 11 e 13 do edital, tendo a citada Associagdio sido considerada
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JOLIVENCA

classificada nesta fase técnica. Desta forma, foi aberto o prazo de recurso quanto a esta fase onde néo

houve manifestagdo por nenhum interessado.

Dando prosseguimento, foi realizada a abertura do envelope dos documentos de habilitagdo do
Instituto classificado, que depois foram rubricadas pela Comissao.

Ao compulsar os documentos apresentados pelo IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVAGCAO SOCIAL, inscrita no
CNPJ n° 50.947.583/0001-30, foi verificado o pleno atendimento as regras editalicias, tendo 0 mesmo
atingido o total de 80 (oitenta) pontos, conforme planilha em anexo, sendo o mesmo considerado
vencedor da Chamada Publica em epigrafe. Nessa linha, foi aberto o prazo de recurso quanto a esta
fase onde ndo houve manifestagéo por nenhum interessado.

Por fim, o resultado do julgamento referente a classificagio e habilitagdo do IDEIAS

,lNSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO
SOCI.AL, inscrita no CNPJ n° 50.947.583/0001-30 Portal de Transparéncia do municipio € no quadro
“de avisos da Sede Administrativa do Municipio de Olivenca.

Nada mais havendo, encerrou-se a sessdo, lavrando-se a presente Ata que vai assinada pelos

membros da CEPC.

e

Olivenga/AL, 24 de julho de 2023.

COMISSAO ESPECIAL DE CHAMADA PUBLICA

m’ &VU;QJ))O i Yl Ao jo
José Ranielson Vieira Araujo
Presidente da CECP

: "Mem' o0 da CECP

Organizacio interessada:

Victoy Calazans Ramos

CPF N°: 076.907.245-31 -
Ideias Instituto Para Desenvolvimento De Estratéglas Avanc;adas E Inovagao Soc1al
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ANEXO UNICO DA ATA

Critérios de avaliagio para analise e a consequente selecdo da entidade nos termos do item 13 do
EDITAL:

PONTUACAO DO INSTITUTO
GERIR DE FOMENTO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
- IGFDS,

Item Critério de Analise dos Projetos Pontuagio MAXIMA

Possuir quadro gerencial com a qualificagdo,
compativel com o objeto do convénio a ser
celebrado, composto minimamente por
1 profissionais de nivel superior habilitados 20 20
para as fungdes de administracdo,
contabilidade, juridico e coordenagdo técnica

dos servigos administrativos e financeiros.

Atestado da Organizagao da Sociedade Civil,
ou de profissionais de seu quadro gerencial,
que ja executou projetos compativeis com o 05 pontos por projeto, termo ou
2 convénio a ser celebrado. Comprovagio convénio. Pontuagfio méxima: 20 20
quanto as estratégias e metodologias a serem pontos.

aplicadas no projeto, pela empresa ou '

- profissionais de seu quadro gerencial.

Comprovagdo que possui dispositivos‘de
monitoramento ¢ acompanhamento das agoes
3 a serem executadas no convénio, tais como 20 20
sistemas de gestdo proprios, ouvidoria

interna instituida ou instrumentos afins.

~ Custo do projeto. Apresentar proposta com 05 pontos a cada percentual de 5%
4 custos operacionais menor que o limite menor que o limite fixado. Pontuagiio 10

orgamentério definido pela administragao. méxima: 30 pontos.

Contrapartida apresentada junto ao plano de

trabalho da proponente constando atividades

a " 05 pontos por projeto apresentado a ser
paralelas ao projeto estipulado pela 5
5 executado na vigéncia de 12 meses da 10

administragdo, e que contemplem atividades
! parceria. Pontuagio maxima: 10 pontos.
que beneficiem a populagdo alvo, buscando o :

desenvolvimento humano e social.

Pontuagio 100 80 PONTOS
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PROCESSO N°: 06150048/2023
INTERESSADO(A): Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

ASSUNTO: Celebragio de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Olivenga, em cooperacao
com a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, objetivando a manutengdo das

atividades do PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA.

RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA N°. 02/2023

A Prefeitura Municipal de Olivenga/AL, através da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna
piblico aos interessados na Chamada Publica n © 02/2023, cujo objeto ¢ a é a Celebragdo de Termo de
Colaboragio entre o Municipio de Olivenga, em cooperagdo com a Secretaria Municipal de
Administracio e Recursos Humanos, objetivando a manutengdo das atividades do PROJETO
ADMINISTRACAO PARCEIRA, de acordo com as condigdes estabelecidas no Plano de trabalho e
demais anexo do presente Edital, declara como vencedora a empresa IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGCADAS E INOVACAO SOCIAL, inscrita no
CNPJ n° 50.947.583/0001-30.

Olivenga/AL, 24 de julho de 2023.

7/ < &3 b i
Y] éaowba oYL Vs Aruuyo
José Ranielson Vieira Aratjo

Comissdo Especial de Chamamento Publico
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PROCESSO N°: 06150050/2023

INTERESSADO(A): Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho € Defesa Civil

ASSUNTO: Celebragdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Olivenga, em cooperagao
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, objetivando a manutengdo das atividades do

PROJETO APOIO SOCIAL

DESPACHO FASE EXTERNA

Versam os autos sobre a fase externa da Chamada Publica n° 03/2023, objetivando a Chamada
Publica para celebragio de Termo de Colaboragdo, objetivando a manutengdo das atividades do
Projeto “Apoio Social”.

Apbés a emissdo do parecer atestando a regularidade dos procedimentos até entdo adotados,
cumpre informar que foram anexados aos autos: publicagdo de aviso credenciamento no Portal de
Transparéncia do municipio € no quadro de avisos da Sede Administrativa do municipio de Olivenga;
Documentos de habilitagdo do instituto, Plano de trabalho; Proposta de pregos; Ata da sessao publica,
et

Em apertada sintese, ¢ de se verificar que por estar com a documentagdo em conformidade
com as exigéncias do Edital, foi declarado vencedor o instituto: IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL, inscrita no
CNPJ n° 50.947.583/0001-30, conforme resultado.

Sendo assim, foi aberto prazo recursal, onde nao foi constatada nenhuma manifestagao.

Portanto, S.M.J., depreende-se dos autos que o procedimento em tela foi realizado em
consonancia com a legislagio pétria, em especial no que tange a Lei Federal n° 8.666/1993.

Diante do exposto, evoluam os presentes autos a Procuradoria Juridica do Municipio, no
sentido de atender ao que preconiza o pardgrafo unico do art. 38 da Lei Federal n° 8.666/93,

promovendo a anélise e emissdo de parecer da fase externa do credenciamento.

Olivenga/AL, 24 de julho de 2023.

67"“/ Kaniglbon ieje fraufe

José Ranielson Vieira Aratjo

Comissio Especial de Chamada Publica
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ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE OLIVENGA/AL e o

Processo Administrativo n°: 06150048/2023

Chamada Publica n® 02/2023

Objeto: Celebragdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Olivenca, em
cooperagao com a Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos,
objetivando a manutengao das atividades do Projeto Administracao Parceira.

Administrativo. Chamamento publico. Celebragéo
de Termo de Colaboragdo. Repasses financeiros.
Subvengéo, Lei Federal n° 13.019/2014. Anélise.
Fase Interna. Instrugdo. Procedéncia. Fase
Externa.

Trata-se de alimentos destinados & selecionar entidades de direito privado,
sem fins lucrativos, para formalizagéo de Termo de Colaboragdo, sob regime de mutua
cooperagéo com o Municipio junto a mencionada Secretaria Municipal.

De acordo com o primeiro parecer desta procuradoria, verificou-se que,
por se tratar de procedimento de Chamada Publica para formalizag&o de termo de colaboragao,
o mesmo deve se ater as exigéncias contidas na Lei n°. 13.019/2014 e no Decreto Municipal
sob o n° 12 de 10 de margo de 2022 deste municipio.

Apbs parecer, 0 processo seguiu seu tramite quase que corretamente, ou
seja, fez-se o Edital, houve a Publicagdo no Diario Oficial Estadual e em Jornal de Grande
Circulagio, conforme prevé a legislagéo pertinente, vejamos:

Art. 7° do Dec. 12/2022: O edital do chamamento publico devera ser publicado no
Diario Oficial do Estado, Diério Oficial/Eletrénico do Municipio ( se houver ), Pagina
Oficial do Municipio na Internet e jornal de grande circulagéo local, sem prejuizos de
outros meios e divulgagédo local, com antecedéncia minima de 30 ( trinta ) dias
corridos do da data de realizagao do procedimento, contendo as seguintes
exigéncias:]

Art. 23 da Lei 13.019/2014: A administragao publica devera adotar procedimentos
claros, objetivos e simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso
direto aos seus 6rgaos e instancias decisérias, independentemente da modalidade de
parceria prevista nesta Lei.
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O procedimento foi iniciado com a abertura de processo administrativ&‘?ﬁs

devidamente autuado, protocolado e numerado preenchendo, inclusive, 0s requisitos legais,
segundo o que dispde 0s supramencionados artigos de lei, eis que cumpriu sua finalidade, qual
seja: o de dar publicidade ao certame;

Conforme se comprova nos autos, no dia 24 de Julho do corrente ano,
ocorreu a sessdo referente ao presente processo, na qual compareceu, apenas, a empresa
IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLCIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E
INOVAGAO SOCIAL.

Pelo fato de estarem completamente dentro das exigéncias legais e
editalicias, devem ser consideradas vencedoras do presente certame.

Frente a regularidade do procedimento e da conveniéncia da aquisigao
do objeto, bem como, diante do que fora exposto, esta Assessoria Juridica corrobora com todos
os atos praticados pela Comissao e OPINA pelo prosseguimento do feito.

E o parecer.

OlivencalAL, 24/de[Julho de 2023.

OSCAR TENORIO NOVAIS ALMEIDA
Assessoria Jur da CPL
OABI/AL n¢ 10.634

Oscar Tenério de Novais Almeida, Adv. OABJ/AL n°. 10.634
Procurador Municipal — Assessor Juridico da CPL

Tel: (82) 9 9657-8214

e-mail: oscar.novais@hotmail.com
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TERMO DE COLABORACAO N°. 02/2023 — PMO.

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE OLIVENCA-AL,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, E O IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS
E INOVACAO SOCIAL - ENTIDADE PRIVADA SEM
FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE OLIVENCA, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico interno,
pessoa inscrita no CNPJ sob o n° 12.257.762/0001-57, com sede administrativa Rua Vereador José
Felix da Silva, 54, Centro CEP: 57.550-000, representado por seu Prefeito, SR. JOSIMAR
DIONISIO, brasileiro, casado, portador de cédula de identidade de n® 2108822, expedida pela
SSP/AL, ¢ do CPF/MF sob o n° 072.192.754-80, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, ¢ do outro lado o IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE
ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL, doravante denominada ENTIDADE
PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 50.947.583/0001-30 com
sede na Av. Sergipe, n° 33 — Bairro: Xingo Villa Alagoas - Piranhas/AL, CEP 57.460-000, neste ato
representada por seu presidente, VICTOR CALAZANS RAMOS, brasileiro, casado, inscrito no CPF
sob o n° 076.907.245-31, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, que sera

regido pelas clausulas e condi¢des que seguen:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objeto a OPERACIONALIZACAO DO
DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
que visa fortalecer o Sistema do PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA no Municipio, devendo
vincular-se ao municipio, através de um conjunto integrado de agdes, atividades ¢ normas para
melhorar o atendimento a populagao.

Paragrafo 1°. O Plano de trabalho poderé ser ajustado de comum acordo entre as partes, por meio de:
a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragao de Termo Aditivo, quando se tratar de

ajustes que ndo acarretem alteragdo dos valores definidos na Cléausula Quarta; €
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definidos na Clausula Quarta.

Paragrafo 2° - Os servigos serdo prestados sob a forma de regime da legislagdo civil, através da
tomada de servigos de acordo os artigos 593 e ss. do Codigo Civil e/ou sob regime de trabalho
voluntério em conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, por empregados vinculados
sob regime celetista a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, ou ainda por seus

associados em conformidade com norma estabelecida em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execugdo, dos critérios de avaliagdo de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de
receitas e despesas, sera proposto pela Institui¢do e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE COLABORACAO, independentemente de sua transcrigio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE
COLABORAGAO:

I1-DO INSTITUTO

a- executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho, zelando pela boa
qualidade das agdes e servigos prestados, na busca da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade
em suas atividades;

b- observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes emanadas do PARCEIRO
PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisio, de modo que néo onere as agdes
realizadas a contento, conforme o Plano de Trabalho;

¢- promover, bimestralmente, a publicagdo em meio eletrénico do extrato de relatério de execugdo
fisica e financeira do TERMO DE COLABORAGAO;

d- informar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para promover a
aquisigdo ou contratagio de quaisquer bens, obras e servigos, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

e- indicar pelo menos um responsével pela boa administrag@o e aplicag@o dos recursos recebidos, cujo

nome constaré do extrato deste TERMO DE COLABORAGAO a ser publicado pelo PARCEIRO

il &



PREFEITURA DE

CUTTY A HDLT 0, T, o RACONET LR LE MOV T EM gn,

f- movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE COLABORACAO,\*:ﬁﬂQ@gg s

bancéria especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, que far o

repasse mensalmentc;

11 - DO PARCEIRO PUBLICO

a- acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE COLABORACAO, de acordo
com o Plano de trabalho aprovado;

b- publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMO DE COLABORACAO e de seus aditivos, no
prazo méximo de quinze dias apds sua assinatura;

c- criar Comissdo de Avaliagdo para este TERMO DE COLABORACAO, composta por dois
representantes do PARCEIRO PUBLICO ¢ um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apés a
assinatura deste Termo;

d- prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcangado o objeto deste TERMO DE
COLABORACAO em toda sua extensdo;

e- repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta por' ele indicada ao

INSTITUTO, onerando-se dos encargos referente a este fim.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO:

I- O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de R$251.396,16 (duzentos e cinquenta e um mil,
trezentos e noventa e seis reais e dezesseis centavos) mensais, sendo R$3.016.753,92 (trés milhdes,
dezesseis mil, setecentos e cinquenta e trés reais e noventa e dois centavos) anual, a ser repassado
ao INSTITUTO de acordo com o cronograma de desembolso previsto e aprovado no plano de
trabalho.

§ 1° - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisao deste TERMO DE
COLABORACAO, poderd recomendar a alteragdo de valores, que implicara a revisdo das metas
pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, 0 que implicard a alteragdo do valor global pactuado,
tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de
comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 2°. Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, enquanto nao utilizados,
deverdo ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados dessa aplicagdo poderdo ser
revestidos a execugio do objeto deste TERMO DE COLABORACAO ou qualquer outro fim acordado
entre os parceiros, observado os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e da eficiéncia.
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§ 3° A INSTITUTO ndo se responsabiliza por atrasos nos desembolsos previstos rio%@é_r’

estabelecido no caput desta Clausula. A execugdo do Plano de Trabalho sera realizada apés o crédito
do recurso na conta do INSTITUTO, ndo se responsabilizando esta pelos danos ou despesas
decorrente de tal atraso.

§ 4°. Na hipétese de formalizagdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e realizadas no periodo
compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE COLABORACAO e a
formaliza¢@o da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas, desde que cobertas pelo respectivo
empenho.

§ 5°. As despesas ocorrerdo a conta do orcamento vigente, segundo a dotagdo orgamentaria seguinte:
Poder: 02 - PODER EXECUTIVO

Orgao: 02 - Gabinete do Prefeito;

Secretaria: 02 - Gabinete do Prefeito;

Unidade: 0201 - Gabinete do Prefeito;

Funcional Programatica: 04.122.0002.2004 - Manutengao das A¢des do Gabinete do Prefeito;
Categoria Economica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica 198.220,00 - Recursos Préprios.

Orgdo: 03 - Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;

Secretaria: 03 - Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos;

Unidade: 0301 - Secretaria Municipal de Administracdo E Recursos Humanos;

Funcional Programatica: 04.122.0002.2012 - Manuten¢do de Convénios e Parcerias com Entidades e
Consércios Publicos;

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 190.800,00 - Recursos Préprios;

Funcional Programatica: 04.122.0002.2019 - Manuteng¢éo da Sala do Empreendedor de Olivenga;
Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 3.396,00 - Recursos Proprios;

Funcional Programatica: 04.122.0003.2008 - Manutenc@o da Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 177.000,00 - Recursos Préprios.

Orgdo: 04 - Secretaria Municipal de Governo;

Secretaria: 04 - Secretaria Municipal de Governo;
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Unidade: 0401 - Secretaria Municipal De Governo;

Funcional Programética: 04.122.0002.2017 - Manuteng@o da Secretaria Municipal de Governo,
Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 7.783,00 - Recursos Proprios;

Funcional Programética: 04.122.0002.2027 - Manuten¢gdo do Programa Governo Presente nas
Comunidades;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica 74.200,00 - Recursos Préprios;

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

Secretaria: 05 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

Unidade: 0501 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

Funcional Programética: 04.123.0003.2016 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 513.163,49 Recursos Préprios.

Orgio: 08 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo;

Secretaria: 08 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento € Urbanismo;

Unidade: 0801 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo;

Funcional Programatica: 15.122.0005.2014 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura ¢ Saneamento;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 639.000,00 Recursos Préprios.

§ 6° As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos, podendo o
valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores de outras rubricas, devendo os créditos e
empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas da indicagdo da dotagdo orgamentdria para o novo exercicio, mantida a programagao
anteriormente aprovada; e

b) celebragdo de Termo Aditivo, quando houver alteragdo dos valores globais definidos no
caput desta Clausula.

§ 7° A liberagdo de recursos ficard condicionada a apresentagdo da prestagdo de contas parcial,

e

correspondente & parcela imediatamente anterior a tltima liberagéo.
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CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Transcorrido o prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento dos recursos O INSTITUTO elaborara e
apresentard a0 PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 (dez) dias, prestagdo de contas do
adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este
TERMO DE COLABORAGAO.

§ 1°- O INSTITUTO devera entregar a0 PARCEIRO PUBLICO a Prestagdo de Contas instruida com
os seguintes documentos:

I - relatério sobre a execugdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO;

II - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do objeto, oriundos dos
recursos recebidos do PARCEIRO Pt'JBLICO;

§ 2° - Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso II do paragrafo anterior, deverdo ser arquivados na sede do
INSTITUTO por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem publica daqueles do préprio
INSTITUTO.

§ 3° - Os responsdveis pela fiscalizagio deste TERMO DE COLABORACAO, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou bens de origem
publica pelo INSTITUTO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo € ao Ministério
Publico.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugdo do TERMO DE COLABORACAO devem ser
analisados pela Comissdo de Avaliagéo citada na Clausula Terceira.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Avaliagdo emitira relatério conclusivo sobre os resultados
atingidos, de acordo com o Plano de trabalhc, e o encaminhard ao PARCEIRO PUBLICO, até 30
dias ap6s o término deste TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE COLABORAGCAOQ vigoraré por 12 (doze meses) a partir de 16 de dezembro
de 2022 a 16 de dezembro de 2023.

§ 1° - o TERMO DE COLABORACAO poderé ser prorrogado, em conformidade com o que trata o
artigo 55 da Lei 13.019/2014, mediante solicitacdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente

formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes

do termo inicialmente previsto.
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§ 2° - Findo o TERMO DE COLABORAGAO e havendo inadimplemento do objeto e restando
desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, este
TERMO DE COLABORAGAOQ podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da
Comissdo de Avaliagdo citada no Artigo 6°, para cumprimento das metas estabelecidas.

§ 3° - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros junto 8 INSTITUTO, o
PARCEIRO PUBLICO poder4, desde que ndo haja alocagdo de recursos publicos adicionais,
prorrogar este TERMO DE COLABORACAO, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da Comissdo
de Avaliagdo citada no Artigo 6°, ou requerer a devolugdo dos recursos transferidos e/ou outra medida
que julgar cabivel.

§ 4°- Nas situagdes previstas nos paragrafos anteriores, a Comisséo de Avaliagdo devera se pronunciar
até trinta dias ap6s o término deste TERMO DE COLABORACAO, caso contrario, 0o PARCEIRO

PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogagao ou nao.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente TERMO DE COLABORACAO podera ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagoes:

I - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO DE COLABORACAO;

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO

Este TERMO DE COLABORAGAQ poderd ser modificado em qualquer de suas Clausulas e
condigdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de
comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma

das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da cidade de Santana do Ipanema para dirimir qualquer divida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE
COLABORACAO em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na

presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Olivenga/AL, 24 de julho de 2023. &MW
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VICTOR CALAZANS RAMOS
PRESIDENTE
ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

MUNICIPAL DE OLIVENCA/AL
JOSIMAR DIONISIO
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Compareceu ao presente ato, o Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, Sr. José

Elias Santana Silva, para que surtam seus legitimos e legais efeitos.

Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
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Olivenga/AL, 03 de junho de 2024.

MEMORANDO n° 63A/2024.

Ao Excelentissimo Senhor
JOSIMAR DIONiSIO
Prefeito do Municipio de Olivenga/AL

Assunto: Primeira prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao N° 02/2023 —
PMO.

Senhor Prefeito, &
2P

Considerando que esta Prefeitura Municipal de Olivenga/AL mantém celebrado com o
IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGCADAS E
INOVAGAO SOCIAL, inscrito no CNPJ sob o n° 50.947.583/0001-30, o Termo de Colaboragéo
n® 02/2023 — PMO, que tem como objeto a OPERACIONALIZAGAO DO DESENVOLVIMENTO
ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO que visa fortalecer o
Sistema do PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA no Municipio, devendo vincular-se ao
municipio, através de um conjunto integrado de agdes, atividades e normas para melhorar o
atendimento a populagéao.

Considerando que o instrumento contratual, pactuado entre as partes possui vigéncia de
até 12 (doze) meses, contados da data da assinatura, qual seja, 24/07/2023, sendo prorrogavel
na forma do art. 55, da Lei n° 13.204/2015.

Assim, entendemos a necessidade de continuidade da contratagdo da empresa para
atender as necessidades do Municipio de Olivenga/AL.

Considerando a proximidade da data da expirag@o do prazo de vigéncia, qual seja,
imprescindivel se faz a prorrogacéo da vigéncia do Termo de Colaboragéo n° 02/2023 - PMO,
por mais 12 (doze) meses, conforme clausula do instrumento avengado entre as partes.

Portanto, solicito a Exmo. Sr. Prefeito a autorizag&o do prosseguimento do feito visando
a celebragao do 1° Aditivo ao Termo de Colaboragdo mencionado, nos termos da legislagao

vigente.
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TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICiPIO DE OLIVENCA-AL,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, E O IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGCADAS
E INOVACAO SOCIAL - ENTIDADE PRIVADA SEM
FINS LUCRATIVOS.

O MUNICIPIO DE OLIVENCA, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico interno,
pessoa inscrita no CNPJ sob o n° 12.257.762/0001-57, com sede administrativa Rua Vereador José
Felix da Silva, 54, Centro CEP: 57.550-000, representado por seu Prefeito, SR. JOSIMAR
DIONISIO, brasileiro, casado, portador de cédula de identidade de n° 2108822, expedida pela
SSP/AL, e do CPF/MF sob o n°. 072.192.754-80, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, ¢ do outro lado o IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE
ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL, doravante denominada ENTIDADE
PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°. 50.947.583/0001-30 com
sedé na Av. Sergipe, n° 33 — Bairro: Xingo Villa Alagoas - Piranhas/AL, CEP 57.460-000, neste ato
 representada por seu presidente, VICTOR CALAZANS RAMOS, brasileiro, casado, inscrito no CPF
sob o n° 076.907.245-31, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, que serd
regido pelas cldusulas e condi¢des que seguem: '

- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORAGAO tem por objeto a OPERACIONALIZACAO DO
DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
que visa fortalecer o Sistema do PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA no Municipio, devendo
vincular-se a0 municipio, através de um conjunto integrado de agdes, atividades e normas para
melhorar o atendimento a populagéo. ‘

Parégrafo 1°. O Plano de trabalho poderd ser ajustado de comum acordo entre as partes, por meio de:
a) registro por simples apostila, dispensando-se a celcbfaqﬁo de Termo Aditivo, quando se tratar de
ajustes que ndo acarretem alterag@o dos valores definidos na Cldusula Quarta; €



b) celebragdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que i
definidos na Cldusula Quarta.

Paragrafo 2° - Os servigos serdo prestados sob a forma de regime da legislagdo civil, através da
tomada de servigos de acordo os artigos 593 e ss. do Codigo Civil e/ou sob regime de trabalho
voluntério em conformidade com o caput do artigo 3° da Lei n. 9.608/98, por empregados vinculados
sob regime celetista a ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS, ou ainda por seus

associados em conformidade com norma estabelecida em seu estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execugfio, dos critérios de avaliagdo de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previséo de
receitas e despesas, sera proposto pela Instituigdo e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE COLABORAC]\O, independentemente de sua transcri¢do.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sio responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE
COLABORACAO:

I- DO INSTITUTO

a- executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de trabalho, zelando pela boa
qualidade das agdes e servigos prestados, na busea da eficiéncia, eficicia, efetividade e economicidade
em suas atividades;

b- observar, no transcorrer da execug@o de suas atividades, as orientagdes emanadas do PARCEIRO
PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e superviso, de modo que néio onere as agdes
realizadas a contento, conforme o Plano de Trabalho;

c- promover, bimestralmente, a publicagio em meio eletronico do extrato de relatério de execugdo
fisica e financeira do TERMO DE COLABORAGAOQ;

d- informar, no prazo méximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
COLABORACAO, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para promover a
aquisi¢do ou contratagio de quaisquer bens, obras e servigos, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia;

e- indicar pelo menos um responsével pela boa administragéo e aplicagdo dos recursos recebidos, cujo
nome constard do extrato deste TERMO DE COLABORACAO a ser publicado pelo PARCEIRO
PUBLICO; |
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f- movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE i gonta - -

bancéria especifica, em nome do INSTITUTO, indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, que féré{ 0

repasse mensalmente;

II - DO PARCEIRO PUBLICO

a- acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE COLABORACAQO, de acordo
com o Plano de trabalho aprovado;

b- publicar na imprensa Oficial extrato deste TERMO DE COLABORACAO e de seus aditivos, no
prazo maximo de quinze dias apds sua assinatura;

c- criar Comissdo de Avaliagio para este TERMO DE COLABORACAO, composta por dois
representantes . do PARCEIRO PUBLICO ¢ um do INSTITUTO, no prazo de 30 dias apés a
assinatura deste Termo;

d- prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcangado o objeto deste TERMO DE
COLABORACAO em toda sua extensio;

e- repassar, mensalmente, os valores estipulados no plano de trabalho, na conta por‘ ele indicada ao
INSTITUTO, onerando-se dos encargos referente a este fim.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO:

I- O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor de R$251.396,16 (duzentos e cinquenta e um mil,
trezentos e noventa e seis reais e dezesseis centavos) mensais, sendo R$3.016.753,92 (trés milhdes,
dezesseis mil, setecentos e cinquenta e trés reais e noventa e dois centavos) anual, a ser repassado
ao INSTITUTO de acordo com o cronograma de desembolso previsto e aprovado no plano de
trabalho.

§ 1° - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento ¢ supervisdo deste TERMO DE
COLABORACAO, poder recomendar a alteragdo de valores, que implicard a revisdo das metas
pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, 0 que implicaré a alteragdo do valor global pactuado,
- tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de
comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

§ 2°. Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao INSTITUTO, enquanto néo utilizados,
deverdo ser aplicados no mercado financeiro. Eventuais resultados dessa aplicagdo poderdo ser
revestidos a execugdo do objeto deste TERMO DE COLABORAGAOQ ou qualquer outro fim acordado
entre os parceiros, observado os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e da eficiéncia.




stos no-

estabelecido no caput desta Clausula. A execugdo do Plano de
do recurso na conta do INSTITUTO, ndo se responsabilizando esta pelos danos ou despesas
decorrente de tal atraso.

§ 4°. Na hipétese de formalizagdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e realizadas no perfodo
compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE COLABORACAO e a
formalizagdo da nova data de inicio, serdo consideradas legitimas, desde que cobertas pelo respectivo
empenho.

§ 5°. As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente, segundo a dotagdo orgamentéria seguinte:
Poder: 02 - PODER EXECUTIVO.

Orgdo: 02 - Gabinete do Prefeito; l

Secretaria: 02 - Gabinete do Prefeito;

Unidade: 0201 - Gabinete do Prefeitq;

Funcional Programética: 04.122.0002.2004 - Manutengdo das A¢des do Gabinete do Prefeito;
Categoria Econ6mica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 198.220,00 - Recursos Préprios.

Orgdo: 03 - Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;

Secretaria: 03 - Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;

Unidade: 0301 - Secretaria Municipal de Administragdo E Recursos Humanos;

Funcional Programatica: 04.122.0002.2012 - Manutengio de Convénios e Parcerias com Entidades ¢
Conséreios Piblicos;

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 190.800,00 - Recursos Préprios;

Funcional Programética: 04.122.0002.2019 - Manutengdo da Sala do Empreendedor de Olivenga;
Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 3.396,00 - Recursos Préprios; |

Funcional Programatica: 04.122.0003.2008 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Administragio e
Recursos Humanos;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 177.000,00 - Recursos Préprios.

Orgdo: 04 - Secretaria Municipal de Governo;
Secretaria: 04 - Secretaria Municipal de Governo;
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Juridica 7.783,00 - Recursos Préprios;
Funcional Programética: 04.122.0002.2027 - Manuten¢do do Programa Governo
Comunidades;

Categoria Econ6mica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terce
Juridica 74.200,00 - Recursos Proéprios;

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Finangas e Plancjamento;

Secretaria: 05 - Secretaria Municipal de Finangas € Planejamento;

Unidade: 0501 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento,

Funcional Programética: 04.123.0003.2016 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento;

Categoria Econémica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 513.163,49 Recursos Préprios.

Orgao: 08 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento ¢ Urbanismo;

Secretaria: 08 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo;

Unidade: 0801 - Secretaria Municipal de Obras, Saneamento ¢ Urbanismo;

Funcional Programética: 15.122.0005.2014 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Saneamento;

Categoria Econdmica: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 0010.00.000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 639.000,00 Recursos Préprios.

§ 6° As despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos, podendo o
valor ser aumentado, mediante transferéncias de valores de outras rubricas, devendo os créditos e
empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracio de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas da indicagio da dotagdo orgamentaria para 0 novo exercicio, mantida a programagao
anteriormente aprovada; e

b) celebragdo de Termo Admvo, quando houver alteragdo dos valores globais definidos no
caput desta Cléusula.

§ 7° A liberagio de recursos ficard condicionada a apresentagdo da prestagdo de contas parcial,
correspondente 2 parcela imediatamente anterior a wltima liberagéo.
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apresentara ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo de até 10 ( dias; prestagdo de contas do
adimplemento do seu objeto e de todos os recursos € bens de origem piblica recebidos mediante este
TERMO DE COLABORAGAO.

§ 1°- O INSTITUTO devera entregar ao PARCEIRO PUBLICO a Prestagéo de Contas instruida com
os seguintes documentos:

I - relatério sobre a execugdo do objeto do TERMO DE COLABORAGCAO;

1l - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do objeto, oriundos dos
recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO;

§ 2° - Os originais dos documentos comprobatorios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso II do parégrafo anterior, deverdo ser arquivados na sede do
INSTITUTO por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem piblica daqueles do proprio
INSTITUTO.

§ 3° - Os responséveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE COLABORAGAO, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagéo dos recursos ou bens de origem
piblica pelo INSTITUTO, dardio imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo € ao Ministério
Publico.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugdo do TERMO DE COLABORACAQO devem ser
analisados pela Comissdo de Avaliag#o citada na Cléusula Terceira.

Parégrafo Unico - A Comissdo de Avaliagdo emitird relatério conclusivo sobre os resultados
atingidos, de acordo com o Plano de trabalho, ¢ o encaminhard ao PARCEIRO PUBLICO, até 30
dias ap6s o término deste TERMO DE COLABORAGAO.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE COLABORACAO vigorara por 12 (doze meses) a partir de 16 de dezembro
de 2022 4 16 de dezembro de 2023.

§ 1° - 0 TERMO DE COLABORAGAOQ poderé ser prorrogado, em conformidade com 0 que trata o
artigo 55 da Lei 13.019/2014, mediante solicitagao da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada & administracdo ptiblica em, no minimo, trinta dias antes

do termo inicialmente previsto.




Comissdo de Avaliagdo citada no Artigo 6°, para cumprimento das metas estabelecidas.

§ 3° - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros junto a INSTY Y} -j 0

PARCEIRO PUBLICO poderé, desde que ndo haja alocagdo de recursos publicos adki'oﬁ&__/

prorrogar este TERMO DE COLABORACAO, mediante Termo Aditivo, por indicagéo da Comiss@o
de Avaliagdo citada no Artigo 6°, ou requerer a devolugdo dos recursos transferidos e/ou outra medida
que julgar cabivel.

§ 4°- Nas situagdes previstas nos pardgrafos anteriores, a Comisséo de Avaliagdo devera se pronunciar
até trinta dias apés o término deste TERMO DE COLABORACAO, caso contrério, o PARCEIRO
PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogagéo ou nao.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente TERMO DE COLABORACAO poderé ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagdes:

I - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Cléusulas deste TERMO DE COLABORAGCAO;

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO

Este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas ¢
condlpbes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de
comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse scja manifestado, previamente, por uma
das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da cidade de Santana do Ipanema para dirimir qualquer duvida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE
COLABORACAO em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para 0s mesmos fins de direito, na
presenga das testemunhas abaixo qualificadas.

Olivenga/AL, 24 de julho de 2023. \ 4
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IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVAN
INOVACAO SOCIAL
VICTOR CALAZANS RAMOS
PRESIDENTE

ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS

Yo ) e
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA/AL
JOSIMAR DIONI{SIO

PREFEITO
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF n°. 7 CPF n°

Cormparéceu ao presente ato, 0 Secretdrio Municipal de Administra¢@o e Recursos Humanos, Sr. José

Elias Santana Silva, para que surtam seus legitimos e legais efeitos.

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos



Processo n°: 06030019/2024
Interessado: Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos

Assunto: Primeira prorrogagdo do prazo de vigéncia e execugdo Termo de Colaboragéo
N°02/2023 - PMO

DESPACHO

Em atengéo a solicitagdo realizada pelo Sr. Secretario Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos, AUTORIZO o prosseguimento do feito visando a celebragéo do 1° Aditivo
ao Termo de Colaboragdo N° 02/2023 - PMO, com o IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL, inscrito no
CNPJ sob o n® 50.947.583/0001-30, em ato continuo determino:

I Em seguida, evoluam-se os autos ao Setor de Finangas no sentido de informar a
disponibilidade orgamentaria para fazer face as despesas com a contratagéo;

1. O encaminhamento a Comissd@o Permanente de Licitagdo para confecgéo da minuta do
aditivo;

Il E por fim, conduza-se o processo a Procuradoria Juridica do Municipal para se
pronunciar sobre a legalidade dos procedimentos e analise da minuta do 1° Aditivo ao Termo de
Colaboragéo e emissao de Parecer Juridico, conforme disposicdes legais;

V. Cumpridas todas as providéncias, retornem os autos a este Gabinete para a andlise,
declaragéo e autorizacéo da contratagdo em apreco.

Olivenga/AL, 05 de junho de 2024.
JOSIM AR Assmado de forma

tal por JOSIMAR

DIONISIO:07 DIONISIO-0721927S480

Dados: 2024.06.05
219275480 1214301 -03'00'
JOSIMAR DIONISIO

Prefeito do Municipio de Olivenga/AL
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Oficio n°® 160/2024 Olivenca/AL, 07 de junho de 2024.

Ao Senhor

VICTOR CALAZANS RAMOS

Representante Legal

IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E
INOVACAO SOCIAL

Assunto: Manifestacdo sobre o interesse na 1° prorrogacdo da vigéncia do Termo de

Colaboracdo N° 02/2023.

Considerando que este Municipio de Olivenga/AL, celebrou com a v. Instituto o Termo de
Colaboragdo N° 02/2023 - PMO, que tem como objeto a OPERACIONALIZACAO DO
DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
que visa fortalecer o Sistema do PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA no Municipio,
devendo vincular-se ao municipio, através de um conjunto integrado de agdes, atividades e
normas para melhorar o atendimento a populagéo.

Considerando que o instrumento pactuado entre as partes possui vigéncia de até 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura de 24 de julho de 2023, a partir de quando as
obrigacoes assumidas pelas partes seréo exigiveis, sendo prorrogavel na forma do art. 55, da Lei
n® 13.204 de 2025.

Considerando a proximidade da data da expiragéo do prazo de vigéncia, qual seja, 24 de
julho de 2024, imprescindivel se faz uma manifestagdo da v. Instituto, no sentido de informar se
persiste o interesse na prestacdo dos servigos, com a prorrogagio da vigéncia do Termo de
Colaboragéo em tela, por mais 12 meses, conforme clausula do instrumento avengado entre as
partes.

Nesse diapas@o, caso haja a concordancia a cargo de v. Instituto, solicito gue nos seja

encaminhado documento pronunciando o interesse na -. kacao-de servicos, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis. ﬂ" ”
€9 7 ,

Atenciosamente, “%

-

-l

JOSE EL|A ‘.-.',

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E
INOVACAO SOCIAL
CNPJ: 50.947.583/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:48:14 do dia 10/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/12/2024.

Cadigo de controle da certidéao: 2330.DDDD.2592.93FA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A DATA DE ABERTURA
A et e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 5705°85
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO IDEIAS DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacéao
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
L | 84.11-6-00 - Administragdo p(iblica em geral
84.12-4-00 - Regulacgédo das atividades de salde, educacgio, servigos culturais e outros servigos sociais
84.13-2-00 - Regulagéo das atividades econdmicas
84.30-2-00 - Seguridade social obrigatéria
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94,99-5-00 - Atividades associativas nédo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associacédo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CAMPO GRANDE 69 e
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.462-020 VILA ALAGOAS PIRANHAS AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
INSTITUTO-IDEIAS@GMAIL.COM (79) 8866-3403
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dekiedd
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/05/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ARRRRRRRE AR hhRhd
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/06/2024 as 09:46:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 50.947.583/0001-30

Certiddo n°: 40305273/2024

Expedigdo: 10/06/2024, as 10:43:16

Validade: 07/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANCADAS E INOVACAO SOCIAL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob
© n° 50.947.583/0001-30, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relac3do
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.ijus.byr
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 50.947.583/0001-30
Razao

Social: IDEIAS INST P DESENV DE ESTRAT AVAN E INOV SOCIAL

Endereco: AV SERGIPE 33 / XINGO VILA ALAGOAS / PIRANHAS / AL / 57460-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 10/06/2024 a 09/07/2024

Certificacdo Nimero: 2024061003226092777963
Informagao obtida em 10/06/2024 10:42:25

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




psm  Estado de Alagoas
%gﬁ Secretaria de Estado da Fazenda
Q:;: ~#» Superintendéncia da Receita Estadual

iddo fornecida para o CNPJ: 50.947.583/0001-30

e/Contribuinte:

salvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham
r apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
statamos ndo existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

.: Est= Certiddo engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
reza ibutaria e descumprimento de obrigagbes acessorias.

iddo emitida gratuitamente com base na Instrugdo Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.

iddo emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n°® 25.370/13.

da até 09/08/2024
tida as 19:25:49 do dia 10/06/2024

igo de controle da certiddo: C7C3-A466-F771-4DD1

tenticidade desta certid@o devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
adual na internet, no enderego: www.sefaz.al.gov.br.



ESTADO DE ALAGOAS
% PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS
12.225.546/0001-20

PC ITABIRA DE BRITO, 5, CENTRO, PIRANHAS/AL - CEP:
57.460-000

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

CERTIDAO

DATA EMISSAO:  10/06/2024 DATA VALIDADE: 10/07/2024
COD. VERIFICACAO: 12ZP6-XDA9R-50WBL

CONTRIBUINTE
CONTRIBUINTE: 50.947.583/0001-30 IDE***
IN***TUT***ARA***SEN***VIM***O D***STR***GIA***VA‘N***AS S***AL ***Nov***o
ENDERECO: CAMP***R AND***69, *ERGO  VEEE AL ARRRG
CE*¥%57 4%%%()()() HEENHASHE®
OBSERVACAO

Certificamos, com fundamento nas informagdes constantes em nosso sistema e ressalvado o direito da
Fazenda Pablica Municipal de inscrever e cobrar a qualquer tempo, as dividas que venham a ser apuradas,

com referéncia ao presente instrumento, que em relagdo ao acima identificado nio constatamos débito(s)
impeditivo(s) a expedi¢do desta certiddo.

CONSULTE A AUTENTICIDADE DA CERTIDAO NO SITE: https:/kalana.com.br/servicosonline/12225546000120/0000

GERADO EM 10/06/2024.

Desenvolvimento: http:/www.kalana.com.br Pagina 1 de 1
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GULTIVANLNG & PAL PATA CONSTHUIR UM NOVE TEMUO! ,

Processo n°: 06030019/2024
Interessado: Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
Assunto: Primeira prorrogagéo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragédo N° 02/2023
- PMO.

DESPACHO

Tratam os autos sobre a prorrogacdo de vigéncia do Termo de Colaboragdo N°
02/2023 - PMO, que celebram a Prefeitura de Olivenga/AL e do outro lado o IDEIAS
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGADAS E INOVACAO
SOCIAL, inscrito no CNPJ sob o n® 50.947.583/0001-30.

Nesse sentido, juntamos ao presente processo o pedido de solicitagéo do Secretario
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos para prorrogagdo do Termo de
Colaboragdo N° 02/2023 — PMO, cépia do Termo de Colaboragdo N° 02/2023 — PMO, e
oficio da empresa anuindo com a celebragédo do 1° Aditivo ao Termo de Colaboragéo, bem
como as certides de regularidade fiscal, juridica e trabalhista da empresa.

Assim, entendemos a necessidade de continuidade da contratagdo do instituto que
tem como objeto a OPERACIONALIZAGAO DO DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO que visa fortalecer o Sistema do
PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA no Municipio, devendo vincular-se ao municipio,
através de um conjunto integrado de acdes, atividades e normas para melhorar o
atendimento a populagao.

Deste modo, em sendo vantajoso para este Municipio de Olivenca/AL a prestacéo de
servicos em destaque, a ser celebrado, ao tempo em que se encaminha os autos a
Comissdo de Contratagdo para elaboragdo da minuta do Primeiro Aditivo ao Termo de
Colaboragao a ser celebrado, em seguida encaminhe-se os autos a Secretaria Municipal de
Finangas no sentido de informar a disponibilidade orgamentaria. Ato continuo, solicito a
remessa a Procuradoria Juridica do Municipio, para conhecimento e posterior
pronunciamento no sentido de atender ao que preconiza a Lei Federal n°® 13.204/2015, com
a devida a analise e emissdo de parecer.

N , Olivenga/AL, 10 de junho de 2024.

3 ¥ I/
,:.‘,,-4
Y M
44-!-19,,:!.',',;;

AlS SANTANA
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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PREFEITURA DE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06030019/2024

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

Cumprindo A determinagdo do Sr. Prefeito municipal, informo que esta
Administragdo Publica Municipal possui a devida adequacéo financeira para realizagédo
do presente feito. Para efeito, comunico que as despesas ora pleiteadas deverdo se
proceder pelas seguintes Rubricas Orgamentarias:

Orgdo: 03- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS

Unidade: 0301- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS

Programa de Trabalho: 04.122.0003.2008 MANUTENCAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Elemento de Despesa: 3.3.3.5.0.43.00.00.00.0000 SUBVENCOES SOCIAIS

Assim informado, encaminhe-se os autos ao setor de licitagdo e contratos para
prosseguimento do feito.

Olivenga- AL, 11 de junho de 2024.
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‘ SRagons
MINUTA DO 1° ADITIVO DE PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO NOIZ07T~
PMO

MINUTA DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 02/2023 - PMO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE OLIVENGA - AL,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, E O IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANGADAS E INOVAGAO SOCIAL.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE OLIVENCA, Estado de Alagoas, pessoa juridica de
direito. publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 12.257.762/0001-57, com sede
administrativa na com sede Rua Vereador José Felix da Silva, n°. 54, Centro — Olivenga/AL,
CEP 57.550-000, representado por seu Prefeito, Sr. JOSIMAR DIONISIO, brasileiro,
casado, portador do RG de n° 2108822, expedido pela SSP/AL e do CPF sob o n°
072.192.754-80.

CONTRATADA: IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANCADAS E INOVAGAO SOCIAL, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 50.947.583/0001-30,
com sede na Av. Sergipe, n° 33 - Bairro: Xingo Villa Alagoas — Piranhas/AL, CEP 57.460-
000, neste ato representada por seu presidente, VICTOR CALAZANS RAMOS, brasileiro,
portador do CPF de n° 076.907.245-31, de acordo com o que consta no Termo de Contrato
n°® 03/2023 - PMO.

g CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo Aditivo é a prorrogagéo do Termo de Colaboragdo n°
02/2023 - PMO.

1.1.1. O prazo de vigéncia e execugdo contratual fica prorrogado por mais 12 (doze)
meses, contados a partir da ata do término do prazo anteriormente acordado.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA DESPESA

2.1.  As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo estdo programadas em dotagao
orcamentaria propria, prevista no orgamento do Municipio de Olivenca/AL, para o exercicio
de 2024, na classificagéo abaixo:

Orgao: XXXXXXXXXXXX




Unidade: XXXXXXXXXXX
Funcional Programatica: XXXXXXXXXXXXX
Elementode Despesa:

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO
3.1. Ficam ratificadas todas as clausulas do Termo de Colaboragéo n°® 02/2023 - PMO, néo
alteradas pelo presente Termo Aditivo.

4. CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem a da execugéo deste Termo Aditivo
sera o da Comarca de Santana do Ipanema/AL.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo Aditivo foi lavrado em 03 (trés) vias
de igual teor, o qual, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes.

Olivenga/AL, em 24 de julho de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENGCA/AL
JOSIMAR DIONISIO
PREFEITO
CONTRATANTE

IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVAGCAO
SOCIAL — ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS
VICTOR CALAZANS RAMOS
REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATADA

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
CPF: CPF:



Processo n°: 06030019/2024
Interessado: Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Assunto: Primeira prorrogagéo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo N° 02/2023
- PMO.
DESPACHO

Venho através deste, comunicar que foi solicitado o aditivo para prorrogagdo de
vigéncia e execugdo do Termo de Colaboragdo N° 02/2023 - PMO com o IDEIAS
INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO
SOCIAL, inscrito no CNPJ sob o n°® 50.947.583/0001-30.

Apos elaboragdo da minuta contratual, encaminhem-se os autos a Procuradoria

Juridica do Municipio para analise e parecer da contratagéo pretendida.

Olivenga/AL, 14 de junho de 2024.

GABRI‘ELLA g%ARES gggSANTOS

Comissao de Contratagédo



PREFEITURA DE

CULTIVANDO & PAZ, PARA CONSTAUIR U NOVD TEMI'G ’

ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE OLIVENCA/AL

Processo n°. 06030019/2024
TC n°. 02/2023

Contratagdo de empresa especializada no servigo de Operacionalizagdo da Secretaria de
Administragao.

Objeto: Solicitacdo de Aditivo para Prorrogacao de Vigéncia Contratual.

EMENTA: Inexigibilidade de Licitagdo. Aditivo Contratual. Objeto
especificado. N&o violagdo dos preceitos contidos na
Lei n® 8.666/93, 10.520/02 e da Lei Complementar 123/06.
Inexisténcia de Obice a deflagragdo do certame pretendido.
Continuidade do procedimento licitatério condicionado as
observagdes constantes nesse parecer.

Trata-se de um pedido de Aditivo para o 1? Prorrogagéao de Vigéncia
Contratual, solicitado através de Memorando, pelo limo. Secretario de Administragéo, Sr. José
Elias Santana Silva, ao Executivo Municipal, Sr. Josimar Dionisio, informando que os servigos
prestados pela empresa IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANCADAS E INOVAGAO SOCIAL, sdo de imensurdvel importdncia para esta
municipalidade.

Devido ao fato de o objeto da contratagdo ser considerado
imprescindiveis para o regular desempenho das atividades administrativas desta
municipalidade, pelo llmo. Secretario de Administragdo, Sr. José Elias Santana Silva, se
manifestou satisfeito com a elaboragdo do presente termo de aditivo, inclusive, corroborando
com o reajuste pretendido.

Necessario informar que o Art. 57, inciso |l da Lei 8.666/93 afirma que a
Administragdo Publica possui a prerrogativa de promover alteragbes unilaterais em seus
contratos, visando a melhor adequagéo técnica aos seus objetivos determinada pela
superveniéncia de fatos extraordinarios e supervenientes, vejamos:

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita
a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, ex nto
aos relativos:



PREFEITURA DE

OLIVENCA

Il - & prestacdo de servigcos a serem executados de forma continua,
que poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos
periodos com vistas a obtengdo de pregos e condigbes mais
vantajosas para a administragdo, limitada a sessenta meses;

Quanto a possibilidade legal do referido requerimento de aditivo, é necessario
informar que o Art. 65, alinea “d” da Lei 8.666/93 afirma que a Administragdo Publica possui a
prerrogativa de promover alteragdes unilaterais em seus contratos, visando a melhor
adequagéo técnica aos seus objetivos determinada pela superveniéncia de fatos extraordinarios
e supervenientes, vejamos:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as
devidas justificativas, nos seguintes casos:

Il - por acordo das partes:

Nota-se que, como regra, que a duragao dos contratos regidos por esse
diploma legal ficara adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentdrios, e indica em seus
incisos, as hipoteses em que dito prazo, desde logo, pode ser outro, maior. Portanto, os
contratos assim excepcionados ndo precisam observar dita regra, podendo ter prazos maiores
desde o inicio

Com efeito, dispde esse mandamento que os contratos que tém por
objeto a prestacéo de servicos a serem executados de forma continua, podem ter sua duragéao
prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vista a obtencdo de pregos e condigdes mais
vantajosas para a Administragéo Publica, limitada essa duragao a sessenta meses.

A excecdo ai descrita somente prestigia contrato de prestacéo de
servigo e, ainda assim, de servigo cuja execugdo deva ser de forma continua. Portanto, servigo
de execucgdo continua é o que nao pode sofrer solugédo de continuidade na prestacdo que se
alonga no tempo, sob pena de causar prejuizos a Administragédo Publica que dele necessita.
Por ser de necessidade perene para a Administragdo Publica, € atividade que nao pode ter sua
execugéo paralisada, sem acarretar-lhe danos. E, em suma, aquele servigo cuja contipuidade

interesse publico.



PREFEITURA DE

CULTIVARDO A PAZ, PANA CONSTRUIN UM ROVO TEMPG! ,

Necessario informar que a empresa IDEIAS INSTITUTO
PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGADAS E INOVAGAO
SOCIAL deve reapresentar toda sua documentagdo de Habilitagdo relativa
a Regularidade Fiscal e Trabalhista, visto que deve ficar comprovado que
a mesma ainda se encontra totalmente em conformidade com as
exigéncias legais, o que ja ocorreu.

Diante de tudo que fora exposto, manifesta-se esta Assessoria Juridica
pelo prosseguimento do referido pedido de Aditivo de Prorrogagéo de Término de Contrato.
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Processo n°: 06030019/2024
Interessado: Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

Assunto: Primeira prorrogagéo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo N° 02/2023 —
PMO.
DESPACHO

Ciente das necessidades e explanagdes da Secretaria Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos, AUTORIZO a celebragéo do Primeiro Aditivo do Termo de Colaboragéo N°
02/2023 — PMO a ser celebrado entre esta Prefeitura e o IDEIAS INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGADAS E INOVAGCAO SOCIAL, inscrito no
CNPJ sob o n° 50.947.583/0001-30, objetivando a contratagéo de instituto especializado na
prestagéo de servico de  OPERACIONALIZACAO DO DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO que visa fortalecer o Sistema do
PROJETO ADMINISTRACAO PARCEIRA no Municipio, devendo vincular-se ao municipio,
através de um conjunto integrado de agdes, atividades e normas para melhorar o atendimento a
populagéo, ao tempo que, em atendimento ao que determina o art. 16, inciso I, da Lei
Complementar n® 101, de 04/05/2000, que estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestao fiscal, declaro que a despesa relativa a referida prestagao de
servicos tem adequacgao orgamentaria para o corrente exercicio e esta compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes orgamentarias de 2024.

Olivenga/AL, 19 de junho de 2024.

JOSIMAR dlg:t:altl’)%f]e(;SIMAR
DIONISIO:07 DIONISIO:0721927548
H 0

219275480 Dados 20240619
JOsIMAR BiBNigi8’

Prefeito do municipio de Olivenga/AL



1l PREFEITURA DE

1° ADITIVO DE PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO N° 02/2023-PMO

PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N°
02/2023 - PMO, QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE OLIVENGA - AL, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, E O
IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE
ESTRATEGIAS AVANGADAS E INOVAGAO SOCIAL.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE OLIVENGA, Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 12.257.762/0001-57, com sede administrativa na
com sede Rua Vereador José Felix da Silva, n°. 54, Centro — Olivenga/AL, CEP 57.550-000,
representado por seu Prefeito, Sr. JOSIMAR DIONISIO, brasileiro, casado, portador do RG
de n°® 2108822, expedido pela SSP/AL e do CPF sob o n°. 072.192.754-80.

CONTRATADA: IDEIAS INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
AVANGCADAS E INOVACAO SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 50.947.583/0001-30,
com sede na Av. Sergipe, n° 33 — Bairro: Xingo Villa Alagoas — Piranhas/AL, CEP 57.460-000,
neste ato representada por seu presidente, DANILO DA SILVA MELO, brasileiro, portador da
Carteira de Identidade de n° 35005505, expedida pela SSP/SP, e inscrito CPF sob o n°
098.633.224-07, de acordo com o que consta no Termo de Contrato n® 02/2023 — PMO.

1.  CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo Aditivo € a prorrogacédo do Termo de Contrato n° 02/2023
- PMO.

1.1.1. O prazo de vigéncia e execugao contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) meses,
contados a partir da ata do término do prazo anteriormente acordado.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA DESPESA

2.1. As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo estdo programadas em dotagéo
orgamentaria prépria, prevista no orgamento do Municipio de Olivenca/AL, para o exercicio
de 2024, na classificacéo abaixo:

ORGAOQ: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS
UNIDADE ORGAMENTARIA: 0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

RECURSOS HUMANOS g
Lonuler dlo. S Pl
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OLIVENCA N

PROJETO/ATIVIDADE: 4.122.0003.2008 - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.5.0.43.00.00.00.0000 SUBVENCOES SOCIAIS
FONTE DE RECURSO: Recursos Préprios

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO
3.1. Ficam ratificadas todas as clausulas do Termo de Contrato n° 02/2023 — PMO, nao
alteradas pelo presente Termo Aditivo.

4. CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem a da execugao deste Termo Aditivo
sera o da Comarca de Santana do Ipanema/AL.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo Aditivo foi lavrado em 03 (trés) vias
de igual teor, o qual, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes.

Olivenga/AL, em 20 de junho de 2024.

PREFEITU

MUNICIPAL DE OLIVENCA/AL
JOSIMAR DIONISIO
PREFEITO
CONTRATANTE

IDEIAS INSTITUTO PAR§ DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANCADAS E INOVACAO
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO DO NOVO PRESIDENTE

IDEIAS — INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS AVANGADAS E INOVAGAO
SOCIAL

Aos 21 dias do més de novembro do ano de 2023 as 9:00 horas, na Avenida Sergipe, n° 33, Vila Sergipe,
Xingé, Piranhas/AL, CEP 57460-000, reuniram-se os membros da organizagdo, com presengas
devidamente registradas em lista integrante da presente Ata, nos termos do Estatuto em vigor. Foi
escolhido o José César Ramalho da Paixdo para presidir a reunido. O presidente declarou abertos os
trabalhos e apresentou a pauta da reunido, contendo ¢ assunto: 1°) eleicdo do novo Presidente do
Instituto e a posse do eleito. Em seguida, foi indicada a seguinte pessoa para novo presidente: Danilo da
Silva Melo, inscrito no CPF: 098.633.224-07 e sob RG n® 3.500.550-5. Apés a indicagdo do novo
presidente, foi submetido a votagio, sendo aprovado por todos. O novo presidente foi eleito e
empossado.

Nada mais havendo a tratar eu, Abymael Lima Isidorio que secretariei a reunido lavro a presente ata, que
vai assinada por mim e todos os presentes.

“Declaramos que a presente ata é copia fiel da constante no livro de atas da entidade. ”

Piranhas/AL, 21 de novembro de 2023

Doni bz Losualiho A Cuican - [ ~
José César Ramalho da Paixao Abymael Lima Isidorio
Presidente da Sessao Secretario da Sessao
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Advogado OAB/AL 18.301

Notéria e Registradiora
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'-n Wellington Damasceno Freitas Jr. ™
Notario e Registradior Substituto

Tatiane Shirlei da S. Moura
Escrevente
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José César Ramalho da Paixdo Robson Campos Rodrigues

Presidente do Conselho Deliberativo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo
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Bruno Rodrigo Bernardo de Souza Roberto Ualas da Silva

Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal
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Ewerton Alves da Silva Danilo da Silva Melo
Membro do Conselho Fiscal Diretor Presidente
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Abymael Lima Isidorio Danilo da Silva Melo
Diretor Administrativo-Financeiro Diretor Juridico
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SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
RUA JOSELIA MARIA DE SOUZA RESENDE, 133, CENTRO
PIRANHAS —- ESTADO DE ALAGOAS
NOTARIA E REGISTRADORA - HELOISA MARIA DE SOUZA LEITE
SUBSTITUTO - WELLINGTON DAMASCENO FREITAS
ESCREVENTE - TATIANE SHIRLEI DA SILVA MOURA

LIVRO “A” 08 PESSOA JURIDICA

APRESENTADO em 23 de Novembro de 2023.
REGISTRO N°, 22, fls. 22, LIVRO “A” 08 Pessoa Juridica.

REGISTRO ATO: Ata da Assembleia Geral para Elei¢do do Novo Presidente do Insti-

tuto para Desenvolvimento de Estratégias Avancadas e Inova¢io
Social, datado de 21 de Novembro de 2023.

Piranhas/AL, 23 de Novembro de 2023.
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SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL >

RUA JOSELIA MARIA DE SOUZA RESENDE, 133, CENTRO"

PIRANHAS - ESTADO DE ALAGOAS

NOTARIA E REGISTRADORA - HELOISA MARIA DE SOUZA LEITE
SUBSTITUTO ~ WELLINGTON DAMASCENO FREITAS
ESCREVENTE - TATIANE SHIRLEI DA SILVA MOURA

LIVRO “A” 08 PESSOA JURIDICA

APRESENTADO em 06 de Dezembro de 2023.
REGISTRO N°. 23, fls. 23, LIVRO “A™ 08 Pessoa Juridica,
REGISTRO ATO: Termo de Posse do Presidente, Ideias — Instituto para De-

senvolvimento de Estratégias Avancadas e Inovagio So-
cial, datado de 21 de Novembro de 2023,

Piranhas/AL, 06 de Dezembro de 2023,

ellington Damasceno Freitas Jr
Notario Pablico
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