LEIN°. 300, 01 de julho de 2013.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLIVENGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVENGCA ESTADO DE ALAGOAS

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

TITULO UNICO

Do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Olivenga —
AL

CAPITULOI|
Das Disposigoes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Olivenca - AL, de que trata o art. 40 da Constituigdo Federal, criado e organizado pela Lei
Municipal n°. 286, de 17 de maio de 2012, tendo como 6rgdo gestor o Instituto Municipal de
Previdéncia Social - OLIVENCA PREV.

Art. 2° - O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga visa dar cobertura
aos riscos a que estao sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam
as sequintes finalidades:

l. Garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em
servigo, idade avangada, reclusao e morte; e
Il. Protecao a maternidade e a familia.

CAPITULO Il
Dos Beneficiarios

Art. 3° - Sao filiados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga, na
qualidade de beneficiarios, os segurados e seus dependentes.

Art. 4° - Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenca,
na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

|, Cedido para outro 6rgao ou entidade da Administragéo direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

ll.  Afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de
subsidio ou remuneragédo do Municipio, observado os prazos previstos no art. 62.



Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao |
Dos Segurados

Art. 6° - Sdo segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenca:

l. O servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas; e

ll.  Os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragado, bem como de outro cargo temporario ou
emprego publico, ainda que aposentado.

§2° Na hipdtese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera
segurado obrigatério em relagéo a cada um dos cargos ocupados.

§3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condi¢do de exercente de mandato eletivo.

Art. 7° - A perda da condigdo de segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Olivenga ocorrera nas seguintes hipéteses de morte, exoneragdo ou demissao.

Secao ll
Dos Dependentes

Art. 8° - Sao beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga,
na condigdo de dependente do segurado:

l. O co6njuge, a companheira, 0 companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer
condi¢do, menor de dezoito anos ou invalido;
Il. Os pais; e
[l O irmao ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de dezoito anos ou invalido.

§1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | € presumida e das demais
deve ser comprovada.

§2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha
uniéo estavel com o segurado ou segurada.

§3° Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole em
comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 9° - Equipara-se aos filhos, nas condigbes do inciso | do art. 8°, mediante declaragao
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que
esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préoprio sustento e educagéo.



Paragrafo unico - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacdo de termo de tutela.

Secao lll
Das Inscrigoes

Art. 10 - Ainscri¢do do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes, que poderdo promové-la se
ele falecer sem té-la efetivado.

§1° A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovacao desta condigdo por
inspecdo médica.

§2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas documentalmente.

§3° A perda da condigéo de segurado implica o automatico cancelamento da inscrigao de seus
dependentes.

CAPITULO Il
Do Custeio

Art. 12 - Sao fontes do plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Olivenga as seguintes receitas:

l. Contribui¢do previdenciaria do Municipio;

Il. Contribui¢do previdenciaria dos segurados ativos;

. Contribui¢do previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;
IV.  Contribuicdo suplementar do Municipio;

V. Doacdes, subvencdes e legados;

VI.  Receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

VII.  Valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razédo do § 9° do art. 201
da Constituicdo Federal; e

VIIl.  Demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§1° Constituem também fonte do plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Olivenga as contribuiges previdenciarias previstas nos incisos |, Il e Il incidentes sobre o
abono anual, salario-maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado
pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decis&o judicial ou administrativa.



§2° As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizados para pagamento de
beneficios previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga e da taxa
de administragdo destinada @ manutengao desse Regime.

§3° A taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior, a ser utilizada na cobertura das
despesas administrativas do regime proprio de previdéncia social, sera de dois pontos percentuais do
valor total da remunerag@o, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Olivenga, relativamente ao exercicio financeiro anterior.

§4° Entre outras afins, classificam-se como despesas administrativas os gastos da Unidade
Gestora com pessoal proprio e 0s consequentes encargos, indenizagdes trabalhistas, materiais de
expediente, energia, agua e esgoto, comunicagdes, vigiléncia, locagdes, seguros, obrigacdes
tributérias, manutencéo, limpeza e conservagéo dos bens mdveis e imdveis, consultoria, assessoria
técnica, honorérios, jetons a conselheiros, diarias e passagens de dirigentes e servidores a servigo da
unidade gestora, cursos e treinamentos.

§5° Observado o limite estabelecido no § 3° poderd ainda o OLIVENCA PREV, mediante
deliberagdo do Conselho de Administracdo, adquirir os bens mdveis do grupo 1.4.2.1.2.00.00,
constante da Estrutura do Plano de Contas aprovado pela Portaria MPS n°. 916, de 15 de julho de
2003 e alteragdes posteriores, exceto veiculos, seus acessorios e pegas.

§6° Desde que observado o limite previsto no §3°, ao final do exercicio financeiro, 0 OLIVENCA
PREV, podera constituir reservas com eventuais sobras do custeio administrativo, cujos recursos
somente serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragao, sendo que o montante
nao podera ultrapassar a totalidade das efetivas despesas administrativas do exercicio anterior.

§7° As aplicages financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderao as resolugoes
do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto os titulos
publicos federais.

Art. 13 - As contribui¢bes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 12 sera de
11,00% (onze por cento), incidentes sobre a totalidade da remuneragdo de contribuigdo aplicadas
sobre a folha de ativos e, uma contribuicdo suplementar de 2,13% (dois inteiros e treze
centésimos por cento) para o ano de 2012, de 2013 a 2046 com o crescimento da aliquota no
percentual de 1,06% (um inteiro e seis centésimos por cento) ao ano e, a partir dai permanecendo
constante, aplicada sobre a folha de ativos e sob a responsabilidade do Ente Publico, para amortizagéao
do passivo atuarial.

§1° - O Plano de amortizagdo sera revisto nas avaliagdes atuariais anuais, sendo a sua revisao
estabelecida por ato do Chefe do Poder Executivo.

§2° - O Plano de Amortizagao estabelecido em um exercicio permanecera em vigéncia até que
seja procedida, mediante ato, a revisdo anual de que trata o §1°.

§3° Entende-se como base de contribuicdo o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou
quaisquer outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;
Il - a ajuda de custo em razéo de mudanga de sede;



lll - a indenizagao de transporte;

IV - 0 salario-familia;

V - 0 auxilio-alimentagéo;

VI - 0 auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de funcao
comissionada ou gratificada;

IX - 0 abono de permanéncia de que tratam 0 §19 do art. 40 da Constituigéo, 0 §5° do art. 2° e
0 §1°do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003;

X - 0 adicional de férias

Xl - 0 adicional noturno;

XIl - o adicional por servigo extraordinario;

XIll - a parcela paga a titulo de assisténcia a saude suplementar;

XIV - a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar; e

XV - a parcela paga a servidor publico indicado para integrar conselho ou 6rgéo deliberativo, na
condigao de representante do governo, de 6rgao ou de entidade da Administragao Publica do
qual é servidor.

§4° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela incluséo, na base de célculo da
contribui¢do, de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho e do exercicio
de cargo em comissé@o ou de fungdo comissionada ou gratificada, e daquelas recebidas a titulo de
adicional noturno ou de adicional por servigo extraordinério, para efeito de célculo do beneficio a ser
concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo e no art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de
2003, respeitada, em qualquer hipdtese, a limitacdo estabelecida no §2° do art. 40 da Constituigéo.

§5° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneracao
de contribuigéo relativa ao més em que for pago.

§6° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-se-a, para
fins do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga, o somatério da remuneragéao
de contribuigéo referente a cada cargo.

§7° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicbes previstas
nos incisos |, Il e lll do art. 12 sera do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que o segurado
estiver vinculado e ocorrera até no décimo quinto dia do més subsequente do pagamento do subsidio,
da remuneracao, do abono anual ou da decis&o judicial ou administrativa.

§8° O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

Art. 14 - A contribuicdo previdenciéria de que trata o inciso Il do art. 12 seré de 11% (onze por
cento) incidente sobre a parcela dos beneficios que supere o valor de R$ 4.159,00 (quatro mil cento e
cinquenta e nove reais), que forem concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nos arts. 22,
23, 24,25, 35,44 e 45.

§1° Os aposentados e os pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio e de suas
autarquias e fundagdes, em gozo de beneficios na data de publicagdo da Emenda Constitucional n®.
41, de 2003, contribuirdo, com a aliquota prevista no caput, sobre a parcela dos proventos de



aposentadorias e das pensdes que supere o valor de R$ 4.159,00 (quatro mil cento e cinquenta e nove
reais).

§2° A contribui¢do de que trata o paragrafo anterior incidira também sobre os proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas aos segurados e seus dependentes que tenham cumprido todos
0s requisitos para obtengdo desses beneficios com base nos critérios da legislagao vigente até 31 de
dezembro de 2003.

§3° A contribuicdo prevista no inciso lll do art. 12 incidird apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensao que superem o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 desta Constituicdo, quando o
beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante.

§4° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 15 - O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga
sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manutencéo de seu
equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo wnico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA sera
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de margo de cada exercicio.

Art. 16 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragdo ou subsidio, contara o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o
recolhimento da contribui¢éo previdenciaria estabelecida no inciso Il do art. 12.

§1° A contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente pelo servidor, observado
o disposto nos arts. 18 e 19.

§2° Durante o periodo de afastamento ou licenciamento do cargo, o Municipio continuara
responsavel pelo repasse da contribuicdo de que trata o inciso | do art. 12.

Art. 17 - O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos incisos | e Il do art. 12 é de
responsabilidade do 6rgéo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos seguintes casos:

l. Cedido para outro érgéo ou entidade da Administragéo direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il. Investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do
art. 38 da Constituicdo da Republica, desde que o afastamento do cargo se dé com
prejuizo da remuneragéo ou subsidio.

Paragrafo tnico - Na hipétese prevista no inciso | quando houver opgdo do servidor pela
remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo, o0 6rgdo ou entidade cessionaria recolhera somente a
contribuigéo prevista no inciso | do art. 12.

Art. 18 - Nas hipdteses de que tratam os arts. 16 e 17, a remuneragdo de contribui¢do
correspondera a remuneragdo ou subsidio relativos ao cargo de que o segurado é titular, calculada na
forma do art. 13.



§1° Nos casos de que trata o caput, as contribui¢des previdenciarias deverdo ser recolhidas até
0 quinto dia do més seguinte aquele a que as contribui¢des se referirem, prorrogando-se o vencimento
para o dia util subsequente quando néao houver expediente bancario.

§2° Na hipétese de alteragcdo na remuneracdo de contribuicdo, a complementagdo do
recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 19 — A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso sera atualizada
monetariamente pela taxa selic até a data de seu efetivo recolhimento, ou outro indice que venha
substitui-la, mais juros de 1% (um por cento) ao més.

Art. 20 - Salvo na hipotese de recolhimento indevido, ndo havera restituigdo de contribuicdes
pagas para o OLIVENCA PREV.

CAPITULOV
Do Plano de Beneficios

Art. 21 - Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Olivenga compreende 0s seguintes beneficios:

. Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca;

f) salario-maternidade; e

g) salario-familia.

Il. Quanto ao dependente:

a)  penséao por morte; e
b)  auxilio-recluséo.

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 22 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo
de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo e ser-lhe-a
paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer
nessa condig&o.

§1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de saude, por
periodo néo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§2° Os proventos de aposentadoria por invalidez concedida aos servidores de que trata o
caput, serao calculados de acordo com a redacao dada ao §1° do art. 40 da Constituicdo Federal pela



Emenda Constitucional n® 20, de 1998, com base na remuneragao do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, definida na lei do ente para cada cargo, observando-se que:

| - nas hipoteses de aposentadoria por invalidez decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, os proventos serdo
integrais, correspondentes a 100% (cem por cento) da remuneragao do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria;

Il - nas aposentadorias por invalidez ndo especificadas no inciso anterior, 0s proventos seréo
proporcionais ao tempo de contribui¢do, aplicando-se, a ultima remuneragé@o no cargo efetivo, fragéo
cujo numerador corresponda ao total de tempo de contribuigdo do servidor € o denominador ao tempo
total de contribuigdo necessario para a obten¢do da aposentadoria voluntaria prevista no art. 40, §1°,
I, "a", da Constituicdo Federal, observando-se o limite minimo para o valor dos proventos definido na
lei do ente federativo.

§3° Os proventos ndo poderdo ser inferiores a 70% (setenta por cento) da remuneragéo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§4° O reajustamento dos proventos da aposentadoria calculados de acordo com o §2° e das
pensdes delas decorrentes, sera feito na mesma proporg¢éo e na mesma data, sempre que se modificar
a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificagédo do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao, na forma da lei
do ente para cada cargo.

§5° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que
cause a perda ou reducao, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§6° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

|. O acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido lesé@o que exija atengdo médica para a sua recuperagao;

Il. O acidente sofrido pelo segurado no local e no horéario do trabalho, em consequéncia
de:

a) Ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) Ato de pessoa privada do uso da razéo; e



e) Desabamento, inundag&o, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forga maior.

lll. A doenga proveniente de contaminagé@o acidental do segurado no exercicio do
cargo; e

IV. O acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servico:
a) Na execucgéo de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;

b) Na prestacdo espontdnea de qualquer servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) Em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-
obra, independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive
veiculo de propriedade do segurado; e

d)  No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade
do segurado.

§7° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio
do cargo.

§8° Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o paragrafo
segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunoldgica adquirida - Aids; contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada; e hepatopatia.

§9° A concesséo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condigdo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgdo competente.

§10 - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental
somente sera feito ao curador do segurado.

§11 O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por invalidez
permanente cessada, a partir da data do retorno.

Secao ll
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 23 - O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigéo, calculados na forma estabelecida no art. 49, ndo podendo ser inferiores ao
valor do salario minimo.



Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
Servigo.

Secao lll
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao

Art. 24 - O segurado faré jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigédo com
proventos calculados na forma prevista no art. 49, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

|.  Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital € municipal;

ll. ~ Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

lll.  Sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuig&o, se mulher.

§1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo seréo reduzidos em
cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fungéo de
magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio.

§2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fun¢do de magistério a atividade
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Segao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 25 - O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigao, calculados na forma prevista no art. 49, desde que preencha, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

|.  Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital € municipal;

ll. ~ Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

[Il.  Sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Segao Vi
Do Auxilio-Doenga

Art. 26- O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho
por mais de quinze dias consecutivos e consistird no valor de seu Ultimo subsidio ou sua Ultima
remuneragao no cargo efetivo.

§1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspe¢do médica.



§2° Findo o prazo do beneficio, 0 segurado sera submetido a nova inspe¢cdo médica, que
concluird pela volta ao servigo, pela prorrogacdo do auxilio doenga, pela readaptagcdo ou pela
aposentadoria por invalidez.

§3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de
doenca, € responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneragao.

§4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias
seguintes a cessagao do beneficio anterior, este seré prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do
pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 27 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptacao para exercicio
do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.

Secao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 28 - Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser
aumentados em mais duas semanas, mediante inspe¢ao médica.

§2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao ultimo subsidio ou a ultima
remuneracdo da segurada.

§3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada tera
direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§4° O salario-maternidade néo podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Art. 29 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogéo de crianca é
devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

l. 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;
Il. 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e
lll. 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Secao VI
Do Salario-Familia

Art. 30 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba
remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 971,78 (novecentos e setenta e um reais e setenta e
oito centavos) na proporgdo do numero de filhos ou equiparados, nos termos dos arts. 8° e 9°, de até
quatorze anos ou invalidos, observado o disposto no art. 31.

§1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.



§2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65 (sessenta e
cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do sexo
feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 31 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condi¢do s&o os
seguintes:

. R$ 33,16 (trinta e trés reais e dezesseis centavos), para o segurado com remuneragéo
mensal ndo superior a R$ 646,55 (seiscentos e quarenta e seis reais e cinquenta e
cinco centavos);

Il. R$ 23,36 (vinte e trés reais e trinta e seis centavos), para o segurado com
remuneragdo mensal superior a R$ 646,55 (seiscentos e quarenta e seis reais e
cinquenta e cinco centavos) e igual ou inferior a R$ 971,78 (novecentos e setenta e um
reais e setenta e oito centavos).

Art. 32 - Quando pai e mée forem segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Olivenga, ambos terao direito ao salario-familia.

Paragrafo unico - Em caso de divércio, separagéo judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara a ser pago
diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 33 - O pagamento do salario-familia estad condicionado a apresentacdo da certiddao de
nascimento do filho ou da documentagao relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentagéo anual
de atestado de vacinag&o obrigatdria e de comprovagao de frequéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 34 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneragéo ou ao beneficio para
qualquer efeito.

Secao IX
Da Pensao por Morte

Art. 35 - A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos nos arts. 8° e 9°, quando do seu falecimento, correspondente a:

|.  Totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o
valor de R$ 4.159,00 (quatro mil cento e cinquenta e nove reais), acrescido de setenta
por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il.  Totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do dbito, até
o valor de R$ 4.159,00 (quatro mil cento e cinquenta e nove reais), acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando
o servidor ainda estiver em atividade.

§1° Sera concedida penséo proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:
|.  Sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e

Il. Desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.



§2° A penséo proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou
deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, salvo se decorrentes de aposentadoria por invalidez
com proventos calculados de acordo com 0 §2° do art. 22, neste caso seré feito na mesma proporgéo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também
estendidos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo, na forma da lei do ente para
cada cargo.

Art. 36 - A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

|. Do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;
ll. Do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
lll.  Da data da decis&o judicial, no caso de declaragao de auséncia; ou
IV.  Da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 37 - A penséo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera
protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente, respeitado o disposto no § 3° do artigo
8°.

§1° O cobnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte 0 companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica.

§2° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6 produzira
efeitos a contar da data da inscrigéo ou habilitagao.

Art. 38 - O pensionista de que trata o §1° do art. 35 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao OLIVENCA PREV
o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 39 - A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art. 57.

Art. 40 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no dmbito do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga, exceto a penséo deixada por conjuge,
companheiro ou companheira que sé sera permitida a percep¢do de uma, ressalvado o direito de
0pgao pela mais vantajosa.

Art. 41 - A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aqueles verificados na data do
6bito do segurado, observados os critérios de comprovagao de dependéncia econdmica.

Paragrafo unico - A invalidez ou a alteragdo de condi¢des quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensao.



Secao X
Do Auxilio-Reclusao

Art. 42 - O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal, concedida aos dependentes
do servidor segurado recolhido a prisdo que tenha remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R$
971,78 (novecentos e setenta e um reais e setenta e oito centavos), que ndo perceber remuneragéo
dos cofres publicos e correspondera a ultima remunerag@o do segurado no cargo efetivo.

§1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§2° O auxilio-reclus&o seré rateado em cotas-parte iguais entre os dependentes do segurado.

§3° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres publicos.

§4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagdo a prisao, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o
segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§5° Para a instrugéo do processo de concesséo deste beneficio, além da documentagao que
comprovar a condi¢ao de segurado e de dependentes, seréo exigidos:

|, Documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneragdo ao
segurado pelos cofres publicos, em razao da prisao; e

ll.  Certiddo emitida pela autoridade competente sobre o0 efetivo recolhimento do segurado
a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento
renovado trimestralmente.

§6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao OLIVENCA
PREV pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se o0s juros e indices de corregao incidentes
no ressarcimento da remuneracao.

§7° Aplicar-se-do ao auxilio-recluséo, no que couberem, as disposicdes atinentes a pensédo por

morte.
§8° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em penséo por
morte.
CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 43 - O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, penséo por morte, auxilio—reclusdo, salario-maternidade ou auxilio-doenca pagos pelo
OLIVENCA PREV.



Paragrafo unico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao numero de
meses de beneficio pago pelo OLIVENCA PREV, em que cada més correspondera a um doze avos, e
tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes
deste més, quando o valor sera o do més da cessagao.

CAPITULO VI
Das Regras Especiais e de Transi¢ao

Art. 44 - Ao segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga que
tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na
administragéo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
até 16 de dezembro de 1998, seré facultada sua aposentagdo com proventos calculados de acordo
com o art. 49 quando o servidor, cumulativamente:

[ Tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il.  Tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
lll.  Contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a)  Trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b)  Um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea a deste inciso.

§1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma
do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagao aos
limites de idade estabelecidos pelo art. 25 e § 1°, de cinco por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2° O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n°. 20, de
15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na Uniao,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, € que opte por
aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela
Emenda contada com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério,
observado o disposto no § 1°.

§3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com o
disposto no art. 50.

Art. 45 - Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 24,
ou pelas regras estabelecidas pelo art. 44, o segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Olivenga que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em
cargo publico efetivo na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, poderéd aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se der



a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribui¢do contidas no §1° do
art. 24, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condiges:

|.  Sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;
Il.  Trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribui¢do, se

mulher;

lll.  Vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal;

IV.  Dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo unico - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serao
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidas aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificagcdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

Art. 46 - Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art.
40 da Constituigdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional
n°. 41, de 2003, o segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenga, que
tenha ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢oes:

l. Trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigéo, se
mulher;

Il. Vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carreira e
cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

. Idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do art. 35, § 1°,
inciso lll, alinea "a", da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de
contribuigdo que exceder a condigdo prevista no inciso | do caput deste artigo.

§1° Aplicam-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo o
disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°. 41, de 2003, observando-se igual critério de revisao as
pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade
com este artigo.

§2° Na aplicagdo dos limites de idade previsto no inciso Ill do caput, ndo se aplica a redugédo
prevista no §1° do art. 24.

Art. 47 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para
a obtencao destes beneficios, com base nos critérios da legislagéo entao vigente, observado o disposto
no inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no
caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢do ja exercido até 31 de dezembro
de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislacdo



em vigor a época em que foram atendidas as prescricoes nela estabelecidas para a concesséo desses
beneficios ou nas condi¢des da legislacdo vigente.

CAPITULO VIII
Do Abono de Permanéncia

Art. 48 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nos arts. 24 e 45 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contida no art. 23.

§1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor que, até a
data de publicagdo da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, tenham cumprido
todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntéria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislagao entao vigente, como previsto no art. 45, desde que
conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§2° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e sera devido
a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio, mediante opgdo expressa pela
permanéncia em atividade, ndo se lhe aplicando o disposto no art. 61.

CAPITULO IX
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 49 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 23, 24, 25, e 44 desta
Lei serdo consideradas a média aritmética simples das maiores remuneragdes ou subsidios, utilizados
como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuigéo, se posterior aquela competéncia.

§1° As remuneragdes ou subsidios considerados no célculo do valor inicial dos proventos teréo
0s seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do regime geral da
previdéncia social.

§2° A base de calculo dos proventos sera a remuneragdo do servidor no cargo efetivo nas
competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido contribuicao para regime proprio.

§3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo seréo
comprovados mediante documento fornecido pelos drgédos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos qual o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do §1° deste artigo, ndo poderao ser:

[.  Inferiores ao valor do salario-minimo;

Il.  Superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses em que o0
servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.



§5° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessao, ndo poderdo exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 51.

§6° Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, sera utilizada a
fracdo cujo numerador sera o total desse tempo e 0 denominador, 0 tempo necessério a respectiva
aposentadoria voluntéria com proventos integrais.

§7° Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto no §6° seréo considerados em nimero
de dias.

Art. 50 - Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que tratam os arts. 23, 24, 25, 35 e 44
serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em que se
der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, de acordo com a variagao integral
do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

CAPITULO X
Das Disposigoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 51 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcéo destes, de parcelas
remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungédo de confianga, de cargo em
comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 48.

Paragrafo unico - O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratérias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de fungéo de confianga, de cargo em comisséo que tiverem integrado
a remuneracéo de contribuicdo do servidor que se aposentar com proventos calculados conforme art.
49, respeitado em qualquer hipétese, o limite previsto no §5° do citado artigo.

Art. 52 - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata o art. 35 da Constituicdo Federal, ressalvados,
nos termos definidos em leis complementares, os casos de servidores:

| Portadores de deficiéncia;
Il.  Que exercam atividades de risco;

lll.  Cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a saude
ou a integridade fisica.

Art. 53 - A vedacdo prevista no §10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e
pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percep¢do de mais de
uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata 0 § 11 deste mesmo artigo.

Art. 54 - Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Olivenga é vedada a contagem de tempo de contribuic&o ficticio.



Art. 55- Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribui¢do junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 56 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, sera vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria por conta do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Olivenca.

Art. 57 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer acao do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferengas
devidas pelo OLIVENGCA PREV, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Cadigo Civil.

Art. 58 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 59 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficiario.

§1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses, devidamente
comprovadas:

| Auséncia, na forma da lei civil;
Il.  Moléstia contagiosa; ou
lll.  Impossibilidade de locomog&o.

§2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§3° O valor néo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 60 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

l. A contribuigéo prevista noinciso Il e lll do art. 12;

ll. O valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
lll. O valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo OLIVENCA PREV;
IV. O imposto de renda retido na fonte;

V. Apenséo de alimentos prevista em decisao judicial;

VI.  As contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

VIl.  As consignagdes facultativas autorizadas pelos beneficiarios.



Art. 61 - Salvo em caso de divisao entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipétese dos arts.
30 a 34, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.

Art. 62 - Na hipdtese do inciso Il do art. 4°, o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribuigéo, até doze meses apds a cessagdo das contribuigdes.

Paragrafo tnico - O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais doze meses, caso
o servidor tenha tempo de contribuicao igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 63 - Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o ato publicado e encaminhado a
apreciagéo do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico - Caso 0 ato de concessé@o nao seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 64 - E vedada a celebragdo de convénio, consércio ou outra forma de associagéo para a
concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal
ou outro Municipio.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 65 - O OLIVENCA PREV observara as normas de contabilidade, fixadas pelo 6rgéo
competente da Uni&o.

Art. 66 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apos o
encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998,
e seu regulamento, os seguintes documentos:

|.  Demonstrativo das Receitas e Despesas do OLIVENCA PREV;

ll.  Comprovante mensal do repasse ao OLIVENCA PREV das contribui¢des a seu cargo e
dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no arts. 13 e
14; e

lll.  Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do OLIVENCA PREV.
Art. 67 - Sera mantido registro individualizado para cada segurado que contera:

. Nome;

[I.  Matricula;
lll.  Remuneragao de contribuicdo, més a més;
IV.  Valores mensais e acumulados da contribui¢do do servidor;
V. Valores mensais e acumulados da contribui¢cdo do municipio.

§1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagfes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual de prestagdo de contas, relativos ao exercicio financeiro
anterior.



§2° O registro cadastral individualizado do segurado sera consolidado para fins contabeis e
contera:

l. Nome;
Il.  Matricula;
lll.  Remunerag&o de contribui¢do, ou subsidio més a més;
IV.  Valores das contribuicdes previdencidrias mensais e das acumuladas nos meses
anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundagdes;

Paragrafo unico - Ao segurado seréa disponibilizado por meio eletrénico, extrato previdenciério
contendo as informagdes previstas neste artigo.

CAPITULO XII
Das Disposigoes Gerais e Finais

Art. 68 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhardo
mensalmente ao OLIVENCA PREV relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores de
subsidios, remuneragdes e contribui¢des respectivas.

Art. 69 - O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder Executivo,
instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares de cargo efetivo,
observado o disposto no art. 202 da Constituicao Federal, no que couber, por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera aos respectivos
participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigéo definida.

§1° Somente apds a aprovagao da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar, para o
valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Olivenga, o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS de que trata o art. 201 da Constitui¢do Federal.

§2° Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto neste artigo podera ser
aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal até
a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 70 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, produzindo efeitos, em relagdo aos
arts. 12 e 13, a partir do primeiro dia do més seguinte aos noventa dias posteriores a sua publicagéo.

Art. 71 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario e em especial a Lei Municipal n°. 286,
de 17 de maio de 2012.

OLIVENGA - AL, 01 de julho de 2013.

Jorginaldo Vieira de Meneses
Prefeito Municipal
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